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ВСЕ ПРОФЕССИИ НУЖНЫ, 
ВСЕ ПРОФЕССИИ ВАЖНЫ!

ЮНЫЕ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЫ 
НА ПЬЕДЕСТАЛЕ ПОЧЕТА

ПОЛВЕКА НА БЛАГО 
КОСМОДРОМА И ГОРОДА

КОНТРОЛЬ 
ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ 
НАКАЗАНИЯ

СТР.2 СТР.4 СТР.8-9 СТР.10

Всемирный день театра и Год теа-
тра в России Совет ветеранов вой-
ны и труда отметил замечательным 

мероприятием. Активные, позитивные, 
жизнерадостные, неунывающие «девоч-
ки» и «мальчики» под началом Тамары 
Дмитриевны Пономаревой собрались в 
кафе «Такао», чтобы увлекательно и с 
пользой провести время.

Одной из самых «молодых», как сама она 
сказала, участниц театральных посиделок 
стала Мария Андреевна Ольховикова, ко-
торая не так давно отметила свой 90-лет-
ний юбилей. Когда здоровье позволяет, 
она с  удовольствием «выходит в люди». 
«А где еще мне мои  украшения показы-
вать?» – говорит она, бережно поглаживая 
медали  на груди. Крайнюю ей вручили  к 
100-летию военной торговли.

Не оставили  без внимания меропри-
ятие ветеранов председатель городско-
го Совета Юрий Волохов и  заместитель 
главы Мирного Сергей Шкурко. Они  по-
здравили  всех собравшихся с  праздни-
ком и  пожелали  удивительного вечера. 
А он, и  правда, получился таким. Ярким, 
насыщенным, со своими  открытиями  и  
изюминками.

Как правильно сказала ведущая и  
бессменный сценарист всех мероприя-
тий Совета ветеранов Надежда Мельберт, 
жизнь не стоит на месте, все вокруг ме-
няется, но театр – вечен. Интерес  к нему 
не пропадает с  течением времени. Хотя 
современные актеры и  режиссеры вряд 
ли  смогут составить конкуренцию «тем» 
– любимым актерам и  режиссерам мо-
лодости. Несомненно, для старшего по-
коления они  останутся самыми  лучшими, 
талантливейшими, великими. Благодаря 
Надежде Васильевне в памяти  всплыли  

замечательные постановки  и  роли, ко-
торые западают в душу и  остаются там 
навсегда.

В подготовленной ею викторине были  
вопросы, например, про самого знамени-
того «Гамлета» или  псевдоним Чехова – а 
то и  посложнее. Почти  все из них оказа-
лись нашим ветеранам, что называется, по 
зубам. Стихи  о театре, художественные 
чтения на поморской говоре, песни  из ки-
нофильмов в исполнении  хора «Зорень-
ка» (руководитель Эдуард Абдулин) – все 
было интересно и  смотреть, и  слушать. 
Тамара Харитонова повеселила театраль-
ными  байками  и  анекдотами, а Галина 
Сабурова поразила восточным танцем из 
спектакля «Ханума» в постановке Ленин-
градского Большого драматического теа-
тра (реж. Георгий Товстоногов).

Развеселые частушки  о «мужиках» и  
«бабах» в исполнении  солисток «Зорень-
ки», представленные в виде музыкальной 

сценки, с  костюмами  и  замечательной 
игрой актеров, подняли  всем настроение 
до небес. Продолжил это выступление 
конкурс  частушек, где уже каждый мог 
показать свое уменье в этом зажигатель-
ном народном творчестве. После этого и  
поплясали, и  снова попели  – от души, как 
умеют, наверное, только наши  ветераны.

Организаторы благодарят всех участ-
ников и  гостей праздника, своего люби-
мого Эдуарда Абдулина, чья помощь в 
подготовке мероприятий Совета ветера-
нов неоценима, и  надеются на новые, та-
кие же незабываемые встречи.

Татьяна ДЕМЧЕНКО

Года не беда, когда душа просит театра
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27 марта в администрации 
Мирного состоялось че-
ствование победителей 

ежегодного конкурса «Лучший по 
профессии». Двадцать восемь луч-
ших представителей муниципальных 
учреждений по решению своих кол-
лективов удостоены высокого звания 
за профессионализм и успехи на тру-
довом поприще по итогам 2018 года. 
Пообщаться и поздравить собрав-
шихся пришли глава Мирного Юрий 
Сергеев, председатель городского 
Совета депутатов Мирного Юрий Во-
лохов и начальник организационного 
управления администрации Мирного 
Василий Ткачук

Глава Мирного Юрий Сергеев, по-
здравляя победителей конкурса, отме-
тил, что статус  лучшего по профессии  
возлагает на его обладателя боль-
шую ответственность. «Поздравляю 
всех вас  с  очередным достижением 
в вашей карьере. Сегодня вы – луч-
шие! Ваши  коллеги  ценят вас  как 
профессионалов своего дела, но вам 
некогда почивать на лаврах. Наоборот, 
это признание должно стать стимулом 
для дальнейшего развития и  совер-
шенствования. Я уверен, каждый из 
вас  делает всё, чтобы бесперебойно 
работали  организации  и  предприя-
тия, а наш город развивался», - сказал 
Юрий Борисович. После торжествен-
ных речей и  награждения был про-
демонстрирован  фильм «Спасибо за 
труд!», подготовленный Мирнинской 
телевизионной компанией. Его геро-
ями  стали  все победители  конкурса, 

предварительно снятые на своих ра-
бочих местах.

Все мы, так или  иначе, взаимосвя-
заны в повседневной жизни, посколь-
ку каждый человек исполняет опре-
делённую профессиональную роль, а 
в целом из наших трудовых будней и  
складывается жизнь предприятия, го-
рода, государства. И  вполне законо-
мерно, что чем лучше каждый из нас  
будет трудиться, тем увереннее об-
щество будет смотреть в завтрашний 
день.

Присоединяемся к прозвучавшим в 
ходе торжества поздравлениям. Пусть 
работа приносит всем моральное и  
материальное удовлетворение, пусть 
здоровье не подводит, родные под-
держивают, мечты сбываются и  всё 
получается!

Представляем победителей 
конкурса «Лучший по профессии»:

Инна Александровна Андропова, 
заведующий терапевтическим отделе-
нием поликлиники  ГБУЗ АО «МЦГБ»;

Татьяна Анатольевна Аникиева, 
старший воспитатель МКДОУ № 9;

Татьяна Александровна Баранова, 
заведующий мастерской по пошиву и  
реставрации  сценических костюмов 
МКУ ДО ДДТ;

Валентина Юрьевна Буторина, 
младший воспитатель МКДОУ № 3;

Наталия Алексеевна Долголенко, 
машинист насосных установок участ-
ка «Водопроводное хозяйство» МУП 
«ЖЭУ»;

Татьяна Викторовна Ефимова, би-
блиотекарь сектора комплектования 

и  обработки  литературы МКУ «ЦБС 
Мирного»;

Ольга Николаевна Желтова, учитель 
начальных классов МКОУ СОШ № 4;

Федор Васильевич Запечин, двор-
ник участка санитарной очистки  и  по-
лигона ТБО МУП «Мирнинская ЖКК»;

Владислав Евгеньевич Кандыбин, 
машинист насосных установок котель-
ной № 1,2 теплового хозяйства МУП 
«ЖЭУ»;

Людмила Вячеславовна Каргалова, 
воспитатель МКДОУ № 9;

Александр Анатольевич Кокин, сле-
сарь-сантехник аварийно-диспетчер-
ской службы МУП «Мирнинская ЖКК»;

Зинаида Евгеньевна Колодяжная, 
младший воспитатель МКДОУ № 8;

Елена Григорьевна Копылова, учи-
тель математики  МКОУ СОШ № 12;

Тимур Владимирович Корсун, ма-
стер участка учета электроэнергии  
МУП «МГЭС»;

Валентина Николаевна Костырина, 
вахтёр МКОУ ОСОШ № 2;

Евгения Александровна Малышева, 
бухгалтер МКДОУ № 1;

Андрей Николаевич Митусов, ма-
шинист спецтехники  дорожного ре-
монтно-строительного отдела МП МО 
«Мирный» «Муниципал-сервис»;

Сергей Григорьевич Пенкин, тре-
нер-преподаватель МКУ ДО ДЮСШ;

Ольга Валентиновна Пищик, млад-
ший воспитатель МБДОУ № 2;

Надежда Федоровна Рукосуе-
ва, учитель начальных классов МБОУ 
СОШ № 1;

Татьяна Анатольевна Радько, пре-
подаватель МКУ ДО ДШИ  № 12;

Евгений Владимирович Сармиса-
ков, командир спасательной группы 
поисково-спасательного отряда Мир-
нинской ПАСС;

Татьяна Владимировна Степанен-
ко, учитель начальных классов МКОУ 
СОШ № 3;

Лариса Александровна Танцырева, 
воспитателя МКДОУ № 7;

Татьяна Михайловна Углова, ин-
структор по физическому воспитанию 
МКДОУ № 7;

Наталья Валентиновна Федорина, 
воспитатель МКДОУ № 8;

Татьяна Алексеевна Филиппова, 
воспитатель МКДОУ № 3;

Дмитрий Борисович Чухно, до-
рожный рабочий дорожного ремонт-
но-строительного отдела МП МО 
«Мирный» «Муниципал-сервис».

Пресс-служба главы Мирного

Все профессии нужны, все профессии важны!
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26 марта глава Мирного Юрий Сергеев вру-
чил Благодарность министерства ТЭК и 
ЖКХ Архангельской области председа-

телю Совета многоквартирного дома №1 по ули-
це Ленина Татьяне Зарайской. С её помощью 
подъезд и придомовая территория с каждым го-
дом всё больше преображаются и радуют глаз 
жителей

Татьяна Алексеевна живет в доме №1 по улице 
Ленина с  1983  года. Примерно с  этого же вре-
мени  она – главный инициатор позитивных пере-
мен во внешнем облике дома и  двора. Много лет 
наша героиня занималась общественной работой 
просто по велению души, а с  2011 года это за-
нятие начало приобретать официальный статус. 
В доме появился свой Совет. Сначала Татьяна 
Алексеевна была его членом, а затем, с  2017 года, 
стала  председателем.

Специалисты МУ «Управление муниципально-
го имущества, строительства и  городского хозяй-
ства» отмечают, что помощь Татьяны Алексеевны 
при  организации  собраний собственников жи-
лых помещений неоценима. Благодаря её усили-
ям, почти  на всех собраниях имеется кворум, что 
позволяет быстро и  качественно решать пробле-
мы дома. Стараниями  этой чуткой к красоте и  
порядку женщины отремонтирован подъезд, воз-
ле дома появился тротуар, клумба. Она видит и  
понимает, что конкретно нужно сделать, догова-
ривается с  сотрудниками  управляющей компа-
нии  о необходимых работах. Татьяна Алексеевна 
отмечает, что ей очень легко и  приятно работать 
с  руководством МУП «МЖКК» и  специалистами  
этого предприятия. 

Настоящий профессионализм, требователь-
ность и  принципиальность проявила Татьяна 
Алексеевна в работе с  подрядной организацией 
и  представителями  «Фонда капремонта Архан-
гельской области» при  замене лифтового обору-
дования. Благодаря ежедневному контролю с  её 
стороны, работы были  выполнены в срок, а выяв-
ленные неисправности  устранялись быстро. 

Глава Мирного Юрий Сергеев, вручая Татьяне 
Зарайской Благодарность министерства ТЭК и  
ЖКХ Архангельской области  за многолетний, са-
моотверженный, добросовестный труд в Совете 
дома, отметил, что она – одна из немногих в нашем 
городе по-настоящему неравнодушных людей, ра-
деющих за общее благополучие. Сама же Татьяна 
Алексеевна считает, что эта Благодарность пред-
назначена не только ей, но и  её соседям, которые 
всегда откликаются на просьбы, помогают, актив-
но участвуют в общественной жизни. Таких людей 
в доме №1 по улице Ленина не так уж  и  мало, по 
её словам.

Татьяна ГАНЧИКОВА

Всё в 
наших руках

Статья 13.3  Федерального закона от 25.12.2008 № 
273-ФЗ «О противодействии  коррупции» обязыва-
ет организации  разрабатывать и  принимать меры 
по предупреждению коррупции. 

Законодателем установлен примерный пере-
чень таких мер: определение подразделений или  
должностных лиц, ответственных за профилактику 
коррупционных и  иных правонарушений, сотрудни-
чество организации  с  правоохранительными  ор-
ганами, разработку и  внедрение в практику стан-
дартов и  процедур, направленных на обеспечение 
добросовестной работы организации, принятие ко-
декса этики  и  служебного поведения работников 
организации, предотвращение и  урегулирование 
конфликта интересов, недопущение составления 
неофициальной отчетности  и  использования под-
дельных документов. 

Содержание антикоррупционной политики  кон-
кретной организации  определяется профилем ее 

работы, производственной отраслью и  другими  
особенностями  условий, в которых она функциони-
рует. 

В целях формирования единого подхода к обе-
спечению работы по профилактике и  противодей-
ствию коррупции  в организациях любой формы 
собственности  Министерством труда и  социаль-
ной защиты Российской Федерации  утверждены 
Методические рекомендации  по разработке и  
принятию мер по предупреждению и  противодей-
ствию коррупции. 

Данный документ содержит сведения о нор-
мативном правовом обеспечении  деятельности  
в рассматриваемой сфере, основных принципах 
противодействия коррупции  в организации, содер-
жании  антикоррупционной политики, а также при-
мерный перечень проводимых антикоррупционных 
мероприятий.

Какие меры по предупреждению коррупции должны 
приниматься в организациях

Внесены изменения в статью Уголовного кодекса
Федеральным законом от 27.12.2018 № 519-ФЗ 
внесены изменения в статью 282 Уголовного ко-
декса Российской Федерации. Так, привлечь к уго-
ловной ответственности  за возбуждение ненави-
сти  или  вражды, совершенное публично, можно 
только лицо, ранее в течение года привлекавше-
еся к административной ответственности  за ана-
логичное деяние.

Соответствующее изменение внесено в статью 
282 Уголовного кодекса Российской Федерации.

Согласно новой редакции  указанной нормы, 
уголовная ответственность наступает за действия, 
направленные на возбуждение ненависти  либо 
вражды, а также на унижение достоинства чело-
века либо группы лиц по признакам пола, расы, 
национальности, языка, происхождения, отношения 
к религии, а равно принадлежности  к какой-либо 

социальной группе, совершенные публично, в том 
числе с  использованием средств массовой ин-
формации  либо информационно-телекоммуни-
кационных сетей, включая сеть «Интернет», лицом 
после его привлечения к административной от-
ветственности  за аналогичное деяние в течение 
года.

Вместе с  тем, привлечение к административ-
ной ответственности  в течение предшествующего 
года не требуется для осуждения лица за совер-
шение указанных действий с  применением наси-
лия, лицом с  использованием своего служебного 
положения либо организованной группой.

Федеральный закон вступил в силу 7 января 
2019 года.

Военная прокуратура гарнизона Мирный

С 2001 года по разным направлениям осу-
ществляет свою деятельность Архангель-
ский областной «Центр поддержки молодых 

семей». Основной целью деятельности Центра 
является повышение социально - психологиче-
ской защищенности молодого поколения 

24 марта в Центральной муниципальной библи-
отеке состоялся ознакомительный семинар для 
молодежи  «Мужчина и  женщина». Дмитрий Па-
шовкин, преподаватель психологии  «Центра под-
держки  молодых семей, рассказал о природе и  
энергетике мужчины и  женщины, о качествах, ко-
торыми  они  обладают, об их роли  и  влиянии  на 
отношения. В ходе семинара участники  учились 
строить открытые отношения с  партнерами, ана-

лизировали  причины разногласий между мужчи-
ной и  женщиной, создавали  портреты идеальных 
представителей пола, где каждый смог наделить 
его одним из совершенных по своему мнению ка-
честв. 

В завершение молодое поколение отметило, 
что материал был очень полезен для них и  открыл 
новый взгляд на многие жизненные ситуации, ка-
сающиеся взаимоотношений с  противоположным 
полом, ведь не каждый из нас  обладает идеальны-
ми  качествами, но только понимая свою природу 
и  своего партнера, можно создать здоровые отно-
шения.

МКУ «ЦБС Мирного»

«Мужчины с Марса, женщины с Венеры»
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Команда ребят из подготовитель-
ных групп «Мечтатели» и «Счаст-
ливчики» МКДОУ №8 «Золотой 

ключик» приняла участие в областном 
фестивале интеллектуального творче-
ства дошкольников «Академия Знай-
ки» в городе Архангельске. Фестиваль 
проводился в рамках реализации го-
сударственной программы «Развитие 
образования и науки Архангельской 
области»

Организаторы фестиваля: министер-
ство образования и  науки  Архангель-
ской области, Дворец детского и  юно-
шеского творчества и  Архангельский 
областной институт открытого образо-
вания. Основная цель фестиваля – со-
здание условий для развития позна-
вательной и  творческой деятельности, 
социализация детей дошкольного воз-
раста.

Состав мирнинской команды «Время 
первых»: Кирилл Заика (капитан коман-
ды), Мария Акимова, Анастасия Быков-
ская, Артём Конищев, Святослав Михай-
лов. 

Под сводами  Дворца детского и  

юношеского творчества звонко и  уве-
ренно прозвучал девиз:

«Берегите ваши  нервы,
Наступает время первых!
Космодром мы наш прославим!
Позади  мы всех оставим!».
Думаю, всем участникам фестиваля 

сразу стало ясно: наша команда на-
строена на победу!

В исполнении  групповых и  инди-
видуальных заданий соревновались 
десять команд образовательных орга-
низаций из шести  муниципальных об-
разований Архангельской области.

В программу были  включены раз-
личные конкурсы. Фестивальными  объ-
ектами  «Сказочного Академгородка» 
были: интеллектуальная школа имени  
профессора Знайки, краеведческий 
музей Цветочного города; проводился 
конкурс  стихов имени  поэта Цветика, 
состоялась спортивная эстафета име-
ни  изобретателей Винтика и  Шпунтика, 
ребята побывали  в гостях у Бульки  и  
выполнили  задания по экологии.

На станции  «Краеведческий музей 
Цветочного города» дети  отвечали  на 
вопросы литературной викторины по 

сказке Н.Н. Носова «Приключения Не-
знайки  и  его друзей». Жюри  отме-
тило прекрасные знания содержания 
сказки  игроками  нашей команды. В 
«Интеллектуальной школе профессора 
Знайки» ребята выполняли  задания на 
развитие логического мышления, во-
ображения и  творческой активности. 
Спортивная эстафета «Имени  изобре-
тателей Винтика и  Шпунтика» требо-
вала не только проявления быстроты, 
сноровки  и  ловкости, но и  скорости  
выполнения интеллектуальных заданий. 
На станции  «В гостях у Бульки» ребята 
показали  хорошие знания по экологии. 

 В индивидуальном задании  «Кон-
курс  стихов поэта Цветика» отличил-
ся капитан команды Кирилл Заика. Он 
рассказал стихотворение «Город дет-
ства моего», автором которого является 
его мама – Оксана Анатольевна Заика. 
Кирилл настолько проникновенно вы-
разил любовь к своему родному городу 
Мирному, что по окончании  стихотворе-
ния жюри  ему аплодировало.

В ожидании  результатов конкурса 
ребята посмотрели  кукольный спек-
такль «Прыгающая мышь», подготовлен-

ный образцовым детским коллективом 
«Театр кукол «Сюрприз». Дети  восхи-
щались оригинальными  костюмами  
артистов, а взрослые отметили  необыч-
ный философский смысл постановки.

Знания и  старания наших интеллек-
туалов были  оценены по достоинству. 
Команда «Время первых» заняла третье 
место и  вернулась домой с  хорошим 
настроением, с  желанием и  в дальней-
шем участвовать в интеллектуальных 
конкурсах. Ребята награждены дипло-
мами  министерства образования и  
науки  Архангельской области  и  памят-
ными  призами.

Хочется выразить огромную благо-
дарность родителям ребят, старшему 
воспитателю Наталье Владимировне 
Стронадко, Оксане Анатольевне Заика 
за помощь в подготовке команды к по-
ездке. Мы гордимся нашими  малень-
кими  Знайками  и  поздравляем их с  
призовым местом.

Надежда Ивановна АНТЮХИНА, 
воспитатель МКДОУ 8 «Золотой 
ключик», руководитель команды 

«Время первых» 

Юные интеллектуалы на пьедестале почёта

До конца марта в Детской школе 
искусств открыта выставка кар-
тин архангельской художницы 

Ольги Махиной. Пишет Ольга аква-
релью, а источником вдохновения ей 
служит красота северной природы

Интерес  к живописи  появился у Оль-
ги  уже во взрослом возрасте. Начи-
нался он с  изготовления открыток 
для друзей, и  за достаточно корот-
кий срок привел Ольгу к професси-
ональным экспозициям картин. Она 
училась в художественной школе у 
Ирины Шишовой, затем – в студии  
Ольги  Рехачевой. Большим толчком 
для развития она называет знаком-
ство с  творчеством северодвинско-
го художника Юрия Ломкова. Сейчас  
наша героиня является его ученицей. 
Ольга Махина: «Можно сказать, я влю-
билась в картины Юрия Ломкова. По-
сле знакомства с  его работами  стало 
понятнее куда двигаться, как совер-
шенствоваться. Теперь я участвую в 
городских, областных, международных 
выставках». Картины художницы име-
ются в частных коллекциях и  в рос-
сийских музеях. Ольга Александровна 
проводит уроки  изобразительного ис-
кусства с  детьми, была руководителем 
детской изостудии. В 2018 году стала 
членом союза акварелистов России.

Утренние туманы над болотами, 
изогнутые стволы сосен между мрач-
ными  серыми  скалами, хмурое, но 
такое знакомое и  любимое северное 
небо - пейзажи  настолько реалистич-
ны, что завораживают зрителя и  будто 
бы переносят за пределы выставочно-
го зала. Ольга призналась, что вдох-
новение черпает из путешествий по 
Русскому Северу. На картинах зритель 
увидит Карелию, Хибины, Кий-остров, 
Соловецкие острова… Ольга Махина: 

«Несмотря на суровость нашего север-
ного края, его не самый легкий климат 
и  хмурую погоду, здесь очень много 
удивительных мест. Ничего красивее 
я не видела». Многие картины объе-
динены в серии, такие как «Легенды 
северных гор», «Белоночное таинство», 
«Безвременье» и  многие другие.

Тончайшие переливы красок, неу-
ловимый переход от водной стихии  к 
воздушной - все это особенности  ак-
варельной живописи. Акварель отли-
чается от других техник многообрази-
ем приемов. Невесомая легкая краска 
дает свежесть и  светимость мазков, 
придает работам атмосферность и  не-
весомость. Только самый вниматель-

ный зритель сможет уловить движение 
кисти  художника. Ольга рассказывает: 
«Я пробовала разные жанры и  техни-
ки. Но очень понравилась мне именно 
акварель по-мокрому. Это особенная 
техника, непосредственно связанная 
со стихией – водой». 

Именно благодаря такой реали-
стичности, работы художницы интерес-
ны не только ценителям живописи, но 
и  тем, кто просто любит природу, пу-
тешественникам и  романтикам. Оль-
га Махина: «Я буду очень рада, если  
этот свет Севера, его красота заденет 
ваши  души  и  принесет радость». 

Татьяна ГАНЧИКОВА

Акварельные миры Ольги Махиной
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Прекрасный спорт

История художественной гимнастики  в 
Мирном начинается именно с  того мо-
мента, когда в январе 1969 года была 
открыта Детская спортивная школа. 
Поэтому в этом году и  Детско-юноше-
ская спортивная школа, и  отделение ху-
дожественной гимнастики  в том числе, 
отметили  свой 50-летний юбилей. За 
полвека спортивная школа стала вто-
рым домом для тысячи  талантливых 
мальчишек и  девчонок, многим помог-
ла найти  свое призвание и  определить 
путь в жизни. За это время отделение 
художественной гимнастики  подгото-
вило 123  кандидата в мастера спорта 
и  11 мастеров спорта. Вот и  на про-
шедших соревнованиях 12 мирнинских 
гимнасток успешно выполнили  про-
грамму КМС. 

В первый соревновательный день на 
ковер выходили  самые юные участни-
цы первенства. А приветствовала гим-
насток на торжественном параде се-
кретарь городского Совета депутатов 
Мирного Елена Веретельникова. Елена 
Николаевна, которая с  большим удо-
вольствием посещает такие мероприя-
тия, пожелала спортсменкам достойных 
результатов и  хорошего праздника. 

В воскресенье соревноваться про-
должили  гимнастки  старшей возраст-
ной категории. Старшие девочки  на-
много увереннее чувствуют себя на 
ковре - элементы сложнее, а выступле-
ния более зрелищные, тем более что 
неотъемлемыми  предметами  являются 
ленты, обручи, булавы. Конечно, были  и  
ошибки, и  падение предметов, все-та-
ки  волнение присутствовало у многих 
спортсменок. 

По окончанию соревновательного 
этапа для всех участниц турнира и  их 
болельщиков программа продолжилась 
показательными  выступлениями. Как 
всегда это были  красочные, наполнен-
ные различными  эмоциями  номера, 
где соединились гимнастика с  хорео-
графией. Групповые и  индивидуаль-
ные номера представили  и  мирнин-
ские гимнастки, и  гостьи  спортивного 
праздника. Завершением двухдневных 
соревнований стал традиционный па-

рад закрытия и  вручение долгождан-
ных, а главное заслуженных наград. 

Лучшие результаты в разных воз-
растных категориях показали: среди  
гимнасток 2009-2010 годов рождения 
по программе III разряда первое место 
заняли  Милана Костенко и  Алина Ма-
тиос; по программе подгруппы А - Да-
рья Штык. Среди  гимнасток 2007-2008 
год рождения по программе III спор-
тивного разряда первое место заняла 
Евгения Семенова; в подгруппе А по-
бедителями  стали  Настасья Кислюк 
и  Мария Остроглазова. В подгруппе В 
среди  гимнасток 2006 года рождения 
на главную ступень пьедестала подня-
лась Диана Тютина. 

В возрастной категории  2011 года 
рождения по программе 2 юношеского 
разряда первой стала Александра Ми-
ленина. 

В программе КМС 2005 года рожде-
ния лучшей признана Ольга Парше-
ва. В возрастной категории  2004 года 
рождения «золото» у Дарьи  Кокиной. 
По программе «Мастер спорта» среди  
участниц 2003  года рождения первое 
место у Юлии  Селяковой. 

Также были  вручены разрядные 
значки  спортсменкам. Евгения Семе-
нова, Настасья Кислюк, Мария Ткачук, 
Анна Солоненко, Виктория Сиухина и  
Екатерина Уксусова получили  III спор-
тивный разряд, Ангелина Протасова, По-
лина Заценко, Аделина Латухова и  Лей-
ла Ниткалиева - II спортивный разряд. 
Подготовили  спортсменок тренеры По-
лина Дяденко, Алла Рассказова и  Анна 
Миленина.

Помимо главных виновниц этого 
красочного праздника, были  поощрены 
судьи, тренеры, хореографы, организа-
торы соревнований и  их помощники  
- Анна Миленина, Алла Рассказова, По-
лина Дяденко, Татьяна Куцева, Елена 
Костенко, Елена Питковская, Дарья Зуб-
кова, Полина Репницына, Анастасия Гор-
бик, Екатерина Нуриева, Яна Рассказова 
и  Татьяна Бусел. 

Александра КОМАРОВА

23 и 24 марта спортивный зал спорткомплекса «Звезда» окунулся в гамму 
ярких красок, грации и красоты. Там состоялось Открытое  первенство горо-
да Мирный и космодрома «Плесецк» по художественной гимнастике, посвя-
щенное в этом году юбилею Детско-юношеской спортивной школы нашего 
города. За медали боролись 121 спортсменка из Мирного, Архангельска, Но-
водвинска и Санкт-Петербурга
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Акварельные миры Ольги  Ма-
хиной

К 100-летию образования военно-политических органов 

«Бдение начальника – лучшее спо-
койствие подчиненных. Прозорли-
вость одного побеждает нечаянно-
сти», - этим словам А.В. Суворова 
уже более 200 лет, но со временем 
они не утратили своей актуальности, 
напротив, засияло значение сказан-
ного по-новому! 

В прошлом году войсковая часть 
13973  отметила свой юбилей – уже 
более 60 лет стоит она на страже Ро-
дины наряду с  другими  войсковыми  
частями  1 Государственного испы-
тательного космодрома, обеспечивая 
обороноспособность страны, боего-
товность нашей армии. 

Каждый род войск выполняет спец-
ифические задачи, защищая интере-
сы Российской Федерации  на земле, 
на воде, в воздухе, в космосе. Перед 
каждой войсковой частью стоят кон-
кретные задачи, и  наравне с  решени-
ем вопросов развития военной науки, 
оснащением армии  и  флота новей-
шими  видами  вооружений и  военной 
техники, морально-психологический 
фактор всегда был, есть и  будет важ-
нейшим фактором мощи  наших Воо-

руженных Сил! Не даром говорят, что 
духовная сила относится к физиче-
ской, как три  к одному.

Из воспоминаний ветерана вой-
сковой части  13973  Петрова Эду-
арда Андреевича: «Войсковая часть 
13973  стала первой боевой частью, 
вооруженной межконтинентальными  
баллистическими  ракетами  в соз-
даваемом новом роде войск – РВСН. 
Формирование войсковой части  обу-
славливало значимые физические и  
духовные проблемы: создание надле-
жащего морального и  политического 
состояния личного состава; обеспече-
ние постоянной и  эффективной бое-
готовности  подразделений; создание 
хозяйственных, бытовых и  лечебных 
условий жизнедеятельности  личного 
состава части». Решение всех этих 
важных задач возлагалось на коман-
диров, которым в таком деле было не 
обойтись без помощи  квалифици-
рованных специалистов – политра-
ботников. Они  представляли  собой 
очень сильный кадровый, профессио-
нально-подготовленный состав, среди  
них были  заместители  командиров 
частей, батальонов, рот по политиче-
ской части, секретари  партийных и  
комсомольских организаций, руко-
водители  солдатских и  офицерских 
клубов.

Благодарна наша память лучшим 
политработникам периода становле-
ния войсковой части  13973: 

замполиту стартовой группы майо-
ру Глебович Н.А.; 

замполиту технической позиции  
майору Лопаткову В.И.; 

секретарю парткомиссии  майору 
Борзову Н.Г.; 

участнику Великой Отечественной 
войны, орденоносцу, замполиту части  
подполковнику Сосновскому И.С. 

Личная деятельность этих офице-
ров способствовала решению указан-
ных задач. 

Из воспоминаний ветерана вой-
сковой части  13973  Худолеева Юрия 
Федоровича: «Мое участие в партий-
но-политической работе началось с  
избрания меня членом бюро и  через 
некоторое время – секретарем бюро 
комсомольской организации  первой 
стартовой группы. Считаю необходи-
мым отметить то обстоятельство, что 
при  встречах с  друзьями-ветера-
нами  и  в их воспоминаниях в книге 
об истории  нашей части  «42 Боевая 
Стартовая станция» мало воспомина-
ний о партийно-политической работе. 

Вместе с  тем особо подчеркиваю, что 
об этой работе не надо было говорить, 
она говорила сама за себя, говорила 
реальностью своих решений, реаль-
ностью происходящего, достигнутого 
и  реальностью перспектив. Все ко-
мандиры, особенно старшие, многие 
офицеры из числа начальников ко-
манд, отделений были  коммуниста-
ми, и  все они, так или  иначе, через 
активное участие в жизни  партийных 
и  комсомольских организаций были  
проводниками  политики  партии, про-
пагандистами  ее идей среди  лично-
го состава». Партийно-политическая 
работа была борьбой за укрепление 
морально-политического духа личного 
состава, его психологической состав-
ляющей, за повышение профессио-
нального мастерства и  воспитание в 
духе преданности  Отечеству, верно-
сти  воинскому долгу. Предметом вни-
мания политработников были  и  такие 
аспекты жизни  войсковой части, как 
обеспечение спортивно-массовой ра-
боты – не мало побед на спортивном 
поприще было за войсковой частью 
13973; рационализаторство и  изо-
бретательство – по итогам 1961 года 
часть была признана одной из лучших 
на полигоне по рационализаторской 
работе; художественная самодеятель-
ность – в части  работал отличный 

офицерский хор, была сформирована 
группа офицеров-гимнастов. Все пе-
речисленное составляло суть содер-
жания и  организации  политработы 
среди  военнослужащих нашей части.

В наши  дни  значимость воен-
но-политической работы трудно пере-
оценить, на первый план вновь выхо-
дит борьба за умы и  сердца граждан 
нашей страны, каждого военнослужа-
щего. Неоднократно командование 1 
ГИК МО отмечало работу по данному 
направлению командира войсковой 
части  13973  полковника Чиненко-
ва Анатолия Николаевича в тандеме 
с  его заместителем по военно-по-
литической работе подполковником 
Орловым Андреем Валерьевичем. В 

настоящее время в войсковой части  
создана Аллея славы, комната Боевой 
славы – места, наглядно рассказыва-
ющие об истории  войсковой части. 
Войсковая часть 13973  принимает 
активное участие в военно-патриоти-
ческой работе, шефствуя над средней 
школой п.Емца, регулярно проводит с  
учащимися Уроки  мужества, смотры 
строевой песни, спортивные соревно-
вания. Эти  занятия, как вклад в буду-
щее, обеспечивают преемственность 
поколений. На них офицеры расска-
зывают ребятам о том, что такое па-

триотизм, любовь к Родине, о службе 
в Вооружённых Силах, об истории  
космодрома и  воинской части. А зи-
мой 2018 года пример героического 
поведения военнослужащего нашей 
войсковой части  капитана Коршунова 
А.В., бросившегося на гранату, подки-
нутую «злоумышленником», наглядно 
показал результат этой работы: ко-
мандиры и  начальники  делают свое 
дело правильно, прозорливость про-
должает побеждать нечаянность!

Сегодня мощная и  грозная воен-
ная техника, стоящая на вооружении  
1 ГИК МО, требует не только профес-
сионализма от каждого военнослужа-
щего, но и  его высокой политической 
сознательности, бдительности, высо-

кой нравственности, это есть объект и  
предмет деятельности  политработни-
ков части  и  подразделений. Они  есть 
инженеры человеческих душ. Для них 
человек во всем его многообразии  
проявлений является центром внима-
ния и  заботы».

Мария Николаевна ПАРАМОНОВА
В статье использованы 

воспоминания ветеранов 
войсковой части 13973 

Эдуарда Андреевича ПЕТРОВА, 
Юрия Федоровича ХУДОЛЕЕВА

Военно-политические органы в истории войсковой части 13973 и их роль 
в формировании высокого боевого духа и морально-психологического 
состояния военнослужащих
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Акварельные миры Ольги  Ма-
хиной

28 марта в Доме офицеров гарнизона состоялся традиционный вечер 
вопросов и ответов с военнослужащими, гражданскими специали-
стами и членами их семей

На мероприятии  выступили  и  ответили  на вопросы начальник космодрома 
генерал-майор Нестечук Николай Николаевич, глава Мирного Сергеев Юрий 
Борисович, председатель городского Совета депутатов Волохов Юрий Генна-
диевич, помощник начальника космодрома по научно-исследовательской и  ис-
пытательной работе полковник Зиновьев Константин Геннадьевич и  главный 
врач Мирнинской центральной городской больницы Шарыпов Владимир Нико-
лаевич.

Николай Николаевич в своем выступлении  уделил внимание тому, что очень 
важно вести  диалог между подчинёнными  и  командирами, жителями  и  руко-
водством города, что не нужно бояться задавать вопросы, если  что-то не устра-
ивает, и  вместе с  командованием и  руководством города решать служебные 
и  социальные проблемы. 

Выступающие отвечали  на вопросы от личного состава космодрома и  жи-
телей города. Вопросы касались профессионального развития, детского здра-
воохранения, своевременной уборки  улиц, внутриквартальных проездов, дворо-
вых территорий, пешеходных дорожек, правил расчёта коммунальных платежей, 
концепции  утилизации  бытовых отходов и  раздельного сбора мусора, ремон-
та подъездов и  дорог.

Пресс-служба космодрома
Фото Андрея МОРГУНОВА

Мы должны помогать друг другу

С 12 по 16 марта на космодроме 
«Плесецк» прошли чемпионаты 
Вооружённых Сил по армейско-

му рукопашному бою и зимнему офи-
церскому троеборью

В чемпионатах приняли  участие более 
150 спортсменов всех видов и  родов 
войск, военных округов и  организаций 
Вооруженных Сил Российской Феде-
рации. Соревнования проводились по 
армейскому рукопашному бою и  зим-
нему офицерскому троеборью, кото-
рый включал в себя стрельбу, плава-
ние и  лыжную гонку. Все спортсмены 
в открытой, честной борьбе показали  
свои  спортивные достижения, хоро-
ший уровень физической подготовки  
и  стремление быть первыми. 

В чемпионате по армейскому ру-
копашному бою приняло участие 60 
человек. Из них 8 человек – масте-
ра спорта, 43  – кандидаты в мастера 
спорта и  9 – выполнившие первый 
спортивный разряд.  

Участниками  чемпионата по зим-
нему офицерскому троеборью стали  
более 80 спортсменов. Из них масте-
ров спорта – 26 человек, кандидатов 

в мастера спорта – 21 и  спортсменов, 
выполнивших первый спортивный раз-
ряд, – 21. 

16 марта в гарнизонном Доме 
офицеров состоялось торжественное 
закрытие спартакиады, на котором 
подвели  итоги  соревнований и  на-
градили  лучших спортсменов-побе-
дителей.

В награждении  призёров приняли  
участие почётные гости  космодрома: 
референт федеральной государствен-
ной службы 1 класса, Заслуженный 
работник физической культуры Рос-
сийской Федерации  Волкодав Сергей 
Валентинович, начальник группы отде-
ла организации  и  проведения спор-
тивных мероприятий Центрального 
спортивного клуба Армии, судья все-
российской категории  подполковник 
запаса Хализо Иван Иванович, мастер 
спорта России, судья всероссийской 
категории, кандидат педагогических 
наук подполковник Буханов Анатолий 

Вячеславович, начальник кафедры фи-
зической подготовки  Военной акаде-
мии  Воздушно-космической обороны 
имени  маршала Советского Союза 
Г.К.  Жукова, судья всероссийской ка-
тегории, мастер спорта СССР, главный 
тренер команды Вооруженных Сил по 
стрельбе из штатного оружия Паршут-
кин Валентин Петрович, мастер спорта 
СССР, судья всероссийской категории, 
Заслуженный работник физической 
культуры полковник Артёмов Олег 
Евгеньевич, Заслуженный работник 
физической культуры России, судья 
всероссийской категории, кандидат 
педагогических наук полковник запаса 
Аверьянов Сергей Евгеньевич, Заслу-
женный работник физической куль-
туры, помощник главнокомандующе-
го Воздушно-космическими  силами  
по физической подготовке полковник 
Широков Андрей Викторович, старший 
инспектор Управления физической 
подготовки  и  спорта Вооруженных 
Сил Российской Федерации, мастер 
спорта России, судья всероссийской 
категории, главный судья соревнова-
ний по зимнему офицерскому трое-
борью подполковник запаса Лемихов 

Сергей Юрьевич, судья первой кате-
гории  по военно-спортивному много-
борью и  военно-прикладным видам 
спорта подполковник Бебко Андрей 
Викторович.

Все выступающие выразили  благо-
дарность командованию и   военнослу-
жащим космодрома за отличную под-
готовку и  организацию спартакиады.

Также перед всеми  собравшимися 
выступил начальник 1 ГИК МО РФ ге-
нерал-майор Нестечук Николай Нико-
лаевич. Он поздравил всех призёров 
и  пожелал всем спортсменам даль-
нейших успехов.

По итогам соревнований призовые 
места в командном зачёте по 
армейскому рукопашному бою 
среди видов и родов войск заняли 
следующие команды:

1 место – команда Воздушно-кос-
мических сил;

2 место – команда Воздушно-де-

сантных войск;
3  место – команда Ракетных войск 

стратегического назначения.

В чемпионате по армейскому 
биатлону в командном зачёте 
среди военных округов места 
распределились следующим 
образом:

1 место – команда Южного военно-
го округа;

2 место – команда Западного воен-
ного округа;

3  место – команда Центрального 
военного округа.

По итогам чемпионата по зимнему 
офицерскому троеборью в 
командном зачёте среди видов и 
родов войск лучшими стали:

1 место – команда Воздушно-кос-
мических сил;

2 место – команда Воздушно-де-
сантных войск;

3  место – команда Ракетных войск 

стратегического назначения.

В зимнем офицерском троеборье в 
командном зачёте среди военных 
округов команды заняли следующие 
места:

1 место – команда Восточного во-
енного округа;

2 место – команда Западного воен-
ного округа;

3  место – команда Центрального 
военного округа.

Все победители  были  награждены 
медалями, грамотами  и  памятными  
подарками. 

Лучшие спортсмены в составе 
сборной Вооружённых Сил Россий-
ской Федерации  отправятся на чем-
пионат международного уровня – Со-
дружества Независимых Государств, 
который пройдёт осенью этого года.

Пресс-служба космодрома
Фото Андрея МОРГУНОВА

Спартакиада Вооружённых Сил в марте
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Мирнинскому промышлен-
но-экономическому техни-
куму 50 лет. Неодинаково 

проживается полувековая жизнь. 
Коллектив мирнинского техникума 
выбрал путь постоянного развития 
и расширения возможностей. С ре-
зультатами, которые сегодня достиг-
ло это учреждение, можно с удов-
летворением встречать юбилей и с 
уверенностью смотреть в будущее

Славное прошлое
Первые годы существования тех-

никума выпали  на эпоху, когда на 
уровне государственной политики  
было понимание важности  подготов-
ки  квалифицированных рабочих ка-
дров. Первые студенты Мирнинско-
го вечернего электромеханического 
техникума приступили  к учебе в 1969 
году. Со дня открытия в техникуме 
началась подготовка специалистов 
по направлению «Электромашино-
строение».  Директором назначили  
Таисию Ивановну Чернышову, которая 
занялась подбором педагогического 
коллектива. Традиция качественного 
подбора кадров действует и  сейчас  
– в техникуме трудится сильный кол-
лектив. Больше половины составляют 
педагоги  с  первой и  высшей квали-
фикационными  категориями. 

Материально-техническая база 
по специальностям соответствова-
ла требованиям учебных планов того 
времени. Учебно-лабораторное обо-
рудование выполнялось руками  сту-
дентов-дипломников. В этом неоце-
нимую помощь оказал НИИ  «Новатор», 
который стал базовым предприятием 
техникума. В таком качестве Мирнин-
ский вечерний электромеханический 
техникум продолжал работать до 1999 
года.

В начале двухтысячных годов 
техникум переживает тяжелые вре-
мена. В 2001 году его переимено-
вали  в государственное образо-
вательное учреждение среднего 
профессионального образования 
«Мирнинский государственный про-
мышленно-экономический техникум». 
Руководство вынуждено открыть днев-
ное отделение. Началась подготовка 
по специальностям: «Экономика, бух-
галтерский учет и  контроль», «Право-
ведение», «Программное обеспечение 
вычислительной техники  и  автомати-
зированных систем». 

В 2005 году техникуму передали  
филиал Савинского ПУ № 41, где сту-

денты осваивают новые профессии: 
«Сварщик» и  «Электромонтер по ре-
монту и  обслуживанию электрообору-
дования». 

В 2007 году техникум участвовал в 
конкурсе на лучшую инновационную 
программу среди  учебных заведений 
среднего и  начального профессио-
нального образования Российской 
Федерации. На конкурс  представили  
программу «Управление качеством 
подготовки  квалифицированных ра-
бочих и  специалистов в инноваци-
онной среде высокотехнологичных 
производств космодрома «Плесецк» 
и  ЗАТО «Мирный». Юрий Федорович 
Кривоносов - инициатор и  руководи-
тель программы.  Поддержку оказали  
руководство космодрома «Плесецк» 
и  администрации  Мирного.  45 млн. 
рублей, денежный грант из федераль-
ного и  областного бюджетов, получил 
техникум после победы в конкурсе. 
Эти  средства позволили  перестроить 
образовательное учреждение: закупи-
ли  учебно-лабораторное оборудова-
ние для технических специальностей, 
отремонтировали  помещения, заме-
нили  систему освещения, установили  
пожарную сигнализацию и  систему 
видеонаблюдения. 

По просьбе руководителя ФГУП 

«УСС №35 при  Спецстрое России» от-
крывается специальность «Строитель-
ство и  эксплуатация зданий и  соору-
жений» и  профессия «Автомеханик». 
Эти  специальности  нужны и  сегодня, 
потому что идет строительство города 
Мирного и  космодрома «Плесецк».

За время существования техникум 
подготовил 3829 человек по разным 
специальностям и  профессиям, из них 
– 459 получили  дипломы с  отличием. 
Выпускники  работают в отраслях на-
родного хозяйства как в Мирном, так 
и  за его пределами.

ПОЛВЕКА НА БЛАГО КОСМОДРОМА И ГОРОДА

ЮБИЛЕЙ
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В настоящее
МПЭТ - полноценное профессио-

нальное образовательное учрежде-
ние: 500 студентов и  40 педагогов.  
Оформляется право оперативного 
управления зданием по адресу: ул. 
Гагарина, 17. Комплектуются обору-
дованием производственные мастер-
ские, закупается оборудование для 
спортивного зала, который с  согласия 
городской администрации  эксплуати-
руется совместно с  вечерней школой. 
Министерство образования и  науки  
Архангельской области  предостави-
ли  техникуму 250 тыс. рублей на об-
новление материально-технической 
базы и  учебной литературы.

По словам директора техникума 
Валерия Геруса, не все резервы уч-
реждения используются. Из-за не-
хватки  абитуриентов не получается 
набрать студентов по профессии  
«Электромонтер по ремонту и  обслу-
живанию электрооборудования». Не 
смотря на это, руководство смотрит в 
будущее с  оптимизмом. Увеличение 
выпускников Мирного, Плесецка и  
Плесецкого района, позволит увели-
чить прием студентов на специально-
сти  и  открыть новые как на бюджет-
ной, так и  на платной основе.

Грамотные руководители  и  та-
лантливые педагоги  трудятся на 
благо своего учреждения. Много сил 
отдают работе в техникуме А.И. Без-
годов, О.И. Дичев, В.А. Дрозд, В.З. 
Ильин, С.С. Ковалева, С.В. Конарский. 
С.П. Кузнецова, М.А. Герус, А.Н. Глад-
ких, Л.В. Булатова, А.Е. Пахоменко, Т.В. 
Пивоварова, А. А. Ломтев. А.С. Харито-
нова, Н.В. Русаков, Г.Г. Соколова, П.Д. 
Шевчук, И.А. Белкин, Ю. П. Андрусенко, 
В.С. Бурьянов, Л.Л. Колтовой, М.Н. Ве-
недиктова, Е.В. Степанова.

Среди  преподавателей есть По-
четный работник среднего профес-
сионального образования. Валентина 
Ивановна Письменник - преподава-
тель электротехники  и  инженерной 
графики, в техникуме с  1976 года. Ва-
лентина Ивановна удостоена Почет-
ной грамоты центрального комитета 
профсоюза рабочих электростанций 
и  электротехнической промышленно-
сти, Почетной грамотой Министерства 
образования и  науки  Российской 
Федерации, нагрудным знаком «По-
четный работник среднего професси-

онального образования Российской 
Федерации». 

30 лет посвятила студентам Галина 
Васильевна Коломиец, преподаватель 
дисциплины «бухгалтерский учет». 
Она имеет высшую квалификацион-
ную категорию. Галина Васильевна 
награждена Почетной грамотой Ми-
нистерства образования и  науки  Рос-
сийской Федерации. 

С 1982 года преподает техниче-
скую механику Валерий Андреевич 
Герус. С 2009 года руководитель Мир-
нинского техникума. Валерий Андре-
евич награжден Почетной грамотой 
Министерства образования РФ, меда-
лью ордена им. А.С. Макаренко.

Главная цель преподавателей - вос-
питание высококвалифицированных 
специалистов. Лучшие студенты обу-
чаются по программам приоритетных 
направлений технологического разви-
тия России, удостаиваются стипендий 
губернатора Архангельской области  
и  Правительства РФ. Ребята ежегод-
но участвуют в областных предметных 
олимпиадах по различным дисципли-
нам, в конкурсах профессионального 
мастерства среди  образовательных 
организаций Архангельской области. 

Праздничный концерт
29 марта в честь «золотого» юби-

лея в гарнизонном Доме офицеров 
состоялся праздничный концерт. На 
нем собрались люди, причастные к 
прошлому, настоящему и  будущему 
техникума. Ветераны, выпускники, сту-
денты, педагоги  поздравляли  друг 
друга с  общим праздником.

С приветственным словом обра-
тился директор Мирнинского технику-
ма Валерий Герус. Он поблагодарил 
за помощь и  сотрудничество руковод-
ство города и  космодрома, пожелал 
коллективу развития. Затем гостям 
представили  фильм о достижениях 
и  планах техникума. После просмо-
тра стало понятно - техникум сегодня 
крепко стоит на ногах. 

О значимой роли  Мирнинского 
промышленно-экономического техни-
кума говорил в своей речи  начальник 
космодрома Николай Нестечук:

- Космодрому нужны люди  со 
специальным образованием, потому 
что 98% техники, которая поставляет-
ся в рамках реконструкции  и  созда-

ния новых ракетно-космических ком-
плексов, требует хорошей подготовки  
специалистов. Обслуживанием долж-
ны заниматься люди, которые имеют 
специальное образование, не обяза-
тельно высшее.

О многолетнем и  плодотворном 
сотрудничестве говорил и  глава Мир-
ного Юрий Сергеев:

- Вы всегда идете навстречу, уча-

ствуете в спортивных мероприятиях 
города. Мы с  удовольствием предо-
ставляем помещения для занятий.  
Уверен, что наше партнерство и  даль-
ше будет плодотворным. Коллективу 
техникума желаю реализации  планов, 

совершенствования материально-тех-
нической базы. Пусть как можно боль-
ше выпускников приходит на пред-
приятия нашего города.

Также прозвучали  поздравления 
руководителей и  представителей 
промышленных предприятий, учреж-
дений, коллег. Почетные грамоты, 
благодарности, нагрудные знаки  и  
подарки  коллективу текли  щедрой 

рекой. Рождали  доброе чувство ра-
дости  и  гордости  за наш техникум, у 
которого славное прошлое и, верится, 
большое будущее.

Анна РАТНИКОВА

ДИРЕКТОРА ТЕХНИКУМА В РАЗНЫЕ ГОДЫ

ЮБИЛЕЙ
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Подростковый возраст – это пере-
ломный момент в развитии каждой 
личности. Желание доказать свою 

самостоятельность и взрослость, юно-
шеский максимализм толкают подростка 
на девиантные поступки, в том числе на 
преступления

Люди  часто совершают ошибки. Замечено, 
что зло начинается с  малого: мелкого во-
ровства, употребления спиртных напитков, 
с  оскорбления и  нанесения побоев более 
слабому товарищу. Привыкнув брать чу-
жое, обманывать, унижать сверстников, че-
ловек утрачивает понятия о нравственно-
сти, становится невосприимчивым к чужой 
беде и, в итоге, совершает преступление.

Среди  подростков бытует мнение о 
том, что несовершеннолетние не привле-
каются к уголовной и  административной 
ответственности. Но это не так!

За совершение ряда преступлений Уго-
ловным кодексом Российской Федерации  
предусмотрена уголовная ответственность 
и  наказание для несовершеннолетних, до-
стигших 14-летнего возраста. Например, 
за умышленное причинение средней тя-
жести  вреда здоровью (статья 112), кражу 
(статья 158), грабёж (статья 161), разбой 
(статья 162), вымогательство (статья 163), 
неправомерное завладение автомобилем 
или  иным транспортным средством без 
цели  хищения (статья 166), заведомо лож-
ное сообщение об акте терроризма (ста-
тья 207), убийство (статья 105), похищение 
человека (статья 126), изнасилование (ста-
тья 131), умышленное причинение тяжкого 
вреда здоровью (статья 111).

Ошибки  юности  могут испортить бу-
дущее. Судимость чревата ограничением 
прав человека в выборе места учебы, ра-
боты и  других сферах жизни.

В 2018 году на территории  Мирного 
подростками  было совершено три  пре-
ступления (два преступления по ч. 2 ст.158 

УК РФ – кража группой лиц, одно престу-
пление по п. «з» ч. 2 ст.111 УК РФ - причи-
нение тяжкого вреда здоровью). 

В 2018 году на территории  Мирного 
несовершеннолетними  совершено пять 
общественно-опасных деяний (подростки  
совершили  преступления, но не были  при-
влечены к уголовной ответственности, так 
как на момент совершения преступлений 
они  не достигли  возраста привлечения к 
уголовной ответственности  (несовершен-
нолетними  совершены следующие обще-
ственно-опасные деяния: кражи  (ст.158 
УК РФ) – три, причинение легкого вреда 
здоровью (ч.1 ст.115 УК РФ) – одно, вымо-
гательство (ч. 11 ст.163  УК РФ) – одно. В 
2019 году несовершеннолетними  совер-
шено одно общественного опасное дея-
ние по ст.158 УК РФ (кража). 

В 2019 году в производстве группы 
дознания ОМВД России  по ЗАТО Мирный 
находится два уголовных дела, возбуждён-
ных в отношении  несовершеннолетних 
(по ч.1 ст.112 УК РФ - причинение средне-
го вреда здоровью, п. «в» ч.2 ст.115 УК РФ 
- причинение лёгкого вреда здоровью). 
Одно уголовное дело в отношении  несо-
вершеннолетнего направлено в суд (ч.1 
ст.112 УК РФ). Все несовершеннолетние 
поставлены на профилактический учет в 
ПДН ОМВД России  по ЗАТО Мирный.

Нередко случается так, что подросток, 
потеряв свой сотовый телефон, деньги, не 
решается признаться в этом родителям и  
сочиняет историю о том, что лишился те-
лефона или  денег в результате карманной 
кражи, грабежа, вымогательства. Расстро-
енные родители  обращаются в полицию 
с  просьбой найти  злоумышленников. Со-
врав, подросток как бы отводит удар от 
себя, не зная при  этом, что его ложь не так 
уж невинна. Его действия попадают под 
статью 306 УК РФ «Заведомо ложный до-
нос» и  влекут за собой наступление уго-
ловной ответственности.

Подростковая преступность: 
статистика 

В течение продолжительного периода 
результаты исследования криминогенной 
обстановки  указывают на увеличение ко-
личества противоправных действий, со-
вершаемых несовершеннолетними. При  
этом рост подростковой преступности  
отмечался и  в годы СССР. Продолжа-
ется такая тенденция и  сегодня. На на-
стоящее время статистика подростковой 
преступности  в России  следующая: 40 
% несовершеннолетних осуждены за кра-
жи; 13  % - за разбой; 14 % - за грабеж; 5 
% - за убийство. Всего в воспитательных 
колониях содержится 12,7 тыс. человек. 
В РФ существует 3  учреждения для де-
вочек 14-18 лет. В соответствие с  новым 
УК в воспитательные колонии  допускается 

направлять лиц до 20 лет. Больше 70 % 
осужденных и  отбывающих наказание не 
имеют образования. 

В течение последнего десятилетия от-
мечается увеличение количества деяний, 
совершенных несовершеннолетними. При  
этом подростковая преступность растет в 
7 раз быстрее, чем происходит изменение 
общего числа населения этой возрастной 
категории. В некоторых регионах несовер-
шеннолетние определяют криминогенную 
обстановку в целом. Так, особо развита 
молодежная и  подростковая преступность 
в Мурманской, Сахалинской, Кемеров-
ской, Камчатской, Архангельской областях. 
Здесь несовершеннолетние совершают 
каждое третье незаконное деяние. (Источ-
ник FB.ru)

ОМВД России по ЗАТО Мирный

За совершение преступления следует наказание

В 1879 году император Российский 
Александр III издал Указ о создании 
тюремного департамента, положив-

ший начало единой государственной си-
стемы исполнения наказания. 140 лет со 
дня её образования отмечали 12 марта, а 
7 мая исполнится 100 лет со дня образо-
вания Дня работника уголовно-исполни-
тельной инспекции. С 2002 года в ЗАТО 
г. Мирный свою деятельность осущест-
вляет Плесецкий межмуниципальный фи-
лиал федерального казенного учрежде-
ния - уголовно-исполнительная инспекция      
УФСИН России по Архангельской области

Законодатель ставит перед учреждения-
ми, исполняющими  уголовные наказания, 
не связанные с  лишением свободы, ос-
новную задачу, суть которой заключается 
в следующем: в результате организации  
исполнения наказания осужденный дол-
жен быть способен своим поведением 
доказать свое исправление, а также нести  
социальную ответственность за свое пове-
дение и  жить без правонарушений. Таким 
образом, основным принципом в работе с  
осужденными  является принцип его ресо-
циализации.

Процесс  ресоциализации  индивидуа-
лен и  зависит от особенностей осужден-
ного. Криминальная зараженность и  пе-
дагогическая запущенность осужденного 
- это основные факторы, препятствующие 
ресоциализации.

На учете в уголовно-исполнительной 
инспекции  в г. Мирный состоит 57 осу-
жденных, из них условно осужденных - 27, 
осужденных к исправительным работам - 
4, к обязательным работам - 3, запрещено 
заниматься определенной деятельностью 
- 16, ограничение свободы - 4, подозрева-
емых, обвиняемых, в отношении  которых 
избрана мера пресечения в виде домаш-
него ареста, - 2, мера пресечения в виде 
запрета определенных действий - 1.

Сотрудникам инспекции  приходится 
находить индивидуальный подход к ка-
ждому осужденному, организовать рабо-
ту по исправлению ошибок и  пробелов 
в воспитании, приведших к совершению 
преступления. На первом этапе сотруд-
ник инспекции  выявляет психологические 
особенности, наиболее волнующие соци-
альные проблемы осужденного, и  только 
после этого начинает «строить» воспита-
тельную работу, направленную на исправ-
ление осужденного.

Одним из приоритетных направлений 
действующего законодательства является 
сокращение объема использования на-
казания в виде лишения свободы и  все 
более широкое применение наказаний, 
не связанных с  изоляцией от общества, 
к лицам, осужденным за преступления, не 
представляющих большой общественной 
опасности, исправление которых возмож-
но при  сохранении  привычных для них 
условий жизнедеятельности.

Общественно-полезный труд является 

основным средством исправления осу-
жденных. Использование труда связано с  
его социальной природой - быть матери-
альной основой воспитания личности. По-
средством труда происходит воспитание 
осужденного в духе уважения к интересам 
общества, развитие трудовых навыков, та-
ких качеств как дисциплинированность, 
добросовестность, уважение к закону.

Карательная сторона уголовного нака-
зания в виде обязательных работ прояв-
ляется в ограничении  таких конституцион-
ных прав, как право на вознаграждение за 
труд и  право на отдых (ч. 3,5 ст. 37 Кон-
ституции  РФ) и  в обязательности  работ.

Как и  прочие наказания, обязатель-
ные работы преследуют цели  исправле-
ния осужденного. Эта задача возложена, 
прежде всего, на уголовно-исполнитель-
ную инспекцию и  на администрацию и  
коллективы предприятий, в которых осу-
жденные отбывают обязательные работы. 
Для стимулирования этой деятельности  
местные органы самоуправления вправе 
использовать такие меры, как полное или  
частичное освобождение организаций-ра-
ботодателей от местных налогов и  сбо-
ров, предоставление им гарантированных 
муниципальных заказов и  т.п.

В цивилизованных странах для при-
менения наказания в виде обществен-
ных (обязательных) работ правительство 
в бюджетах предусматривает солидные 
средства на создание рабочих мест для 
осужденных. Если  осужденный не пред-
ставляет опасности  для общества, сле-
довательно, цели  наказания могут быть 
достигнуты и  без применения к нему изо-

ляции  от прежней социальной среды. Обя-
зательные работы относятся к основным 
видам наказания. В основном обязатель-
ные работы назначаются за преступления 
небольшой тяжести, в частности, за кражи, 
мелкие грабежи  и  другие преступления 
против собственности; преступления про-
тив интересов службы в коммерческих и  
иных организациях; вандализм, надруга-
тельство над государственной символикой 
и  другие нетяжкие преступления.

Вид обязательных работ и  объекты, на 
которых они  отбываются, определяются 
органами  местного самоуправления по 
согласованию с  уголовно-исполнитель-
ными  инспекциями. Обычно это непре-
стижные работы, не требующие специаль-
ных познаний и  квалификации: уборка и  
благоустройство улиц и  иных городских 
территорий, выполнение подсобных работ 
по уходу за больными  и  престарелыми  
лицами  и  т.д. 

Трудовая деятельность осуществляет-
ся осуждённым принудительно, без како-
го-либо материального вознаграждения 
и  только в свободное от основной работы 
или  учёбы время, другими  словами, зара-
ботная плата за их труд им не выдается.

Срок наказания - от 60 до 480 часов. 
Обязательные работы отбываются не свы-
ше четырёх часов в день. В рабочие дни  
продолжительность обязательных работ 
не может превышать двух часов, а с  согла-
сия осуждённого - четырёх часов в день. 
Время обязательных работ в течение не-
дели, как правило, не может быть менее 12 
часов. При  наличии  уважительных при-
чин уголовно-исполнительная инспекция 

вправе разрешить осужденному прорабо-
тать в течение недели  меньшее количе-
ство часов.

Экономически  обязательные работы 
привлекательны тем, что выполняемая ра-
бота является бесплатной. Практика при-
менения обязательных работ показывает, 
что в основном осужденные привлекаются 
к труду на объектах, обеспечивающих бла-
гоустройство населенных пунктов.

Большинство осужденных осознают 
значимость выполняемых ими  работ и  до-
бросовестно относятся к труду. Стоит от-
метить, что, к сожалению, не все осужден-
ные встают на путь исправления, и  часть 
из них допускает нарушения трудовой 
дисциплины и  злоупотребляет спиртны-
ми  напитками.

При  сложившихся обстоятельствах, 
когда осужденные игнорируют исполне-
ние приговора в части  отбытия наказания, 
велика вероятность совершения ими  по-
вторного преступления или  правонару-
шения либо вовлечения их в совершение 
преступления со стороны других лиц.

За уклонение от отбывания наказания, 
выразившееся в невыходе на обязатель-
ные работы без уважительных причин и  
нарушении  трудовой дисциплины, под-
твержденные документами  организации, 
осужденному выносится предупреждение. 
В отношении  осужденного, более двух раз 
в течение месяца не вышедшего на обя-
зательные работы без уважительных при-
чин, более двух раз в течение месяца на-
рушившего трудовую дисциплину, а также 
скрывшегося в целях уклонения от отбы-
вания наказания, инспекция направляет в 
суд представление о замене обязательных 
работ другим, более строгим видом нака-
зания, таким как лишение свободы, огра-
ничение свободы либо принудительные 
работы. В 2019 году в отношение одного 
осужденного обязательные работы были  
заменены на более строгое наказание.

В заключение хотелось бы привести  
положительные аспекты исполнения на-
казания в виде обязательных работ в МО 
«Мирный», а также и  нашей работы. Так, 
за 2016, 2017, 2018 годы на учет в уголов-
но-исполнительную инспекцию были  по-
ставлены 43  человека. Из них не отбыли  
наказание в виде обязательных работ и  
были  направлены в места лишения сво-
боды 10 человек, а 33  человека бесплатно 
трудились и  отработали  на обществен-
но-полезных работах 4620 часов. Эконо-
мическая выгода для МО «Мирный», если  
считать по разнорабочему 1 разряда, со-
ставила 536 928 рублей.

Вы можете задать интересующие вас  
вопросы по телефону 5-12-10.

А.В. ЗУБОВ, 
заместитель начальника 

Плесецкого МФ ФКУ УИИ
УФСИН РФ по Архангельской области

подполковник внутренней службы

Контроль за исполнением наказания

ПРАВОПОРЯДОК
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В соответствии  с  требованиями  статьи  225 
Трудового Кодекса РФ,  все работники, в том числе 
руководители организаций, а также работодатели  - 
индивидуальные предприниматели, обязаны про-
ходить обучение охране труда и  проверку знаний 
требований охраны труда.

Порядок обучения по  охране труда и  проверки  
знаний требований охраны работников организа-
ций (далее - Порядок) утвержден Постановлением 
Минтруда России   и  Минобразования России  от 
13.01.2003   № 1/29.

Администрацией Мирного в рамках осуществле-
ния отдельных государственных полномочий в сфе-
ре охраны труда в период  с  22 по 26 апреля  2019 
года организовано централизованное обучение по 
курсу «Охрана труда» руководителей, специалистов 
и  индивидуальных предпринимателей муници-
пального образования «Мирный» с  привлечением 
специализированой организации  НУ ДПО «Атте-
стационный центр – безопасность труда». Обучение 
будет проходить в актовом зале администрации  
МО «Плесецкий район».

Для участия в обучении  руководителям органи-
заций и  индивидуальным предпринимателям мож-
но  подать заявку в НУ ДПО «Аттестационный центр 
– безопасность труда» по телефону 8 (8184) 56-64-
24  или  электронной почте: sevsk@ac-bt.ru.

Важно! В соответствии  со статьей 5.27.1 КоАП 
допуск работника к исполнению им трудовых обя-
занностей без прохождения в установленном по-
рядке обучения и  проверки  знаний требований 
охраны труда грозит работодателю наложением 
административного штрафа на должностных лиц в 
размере от 15 000 до 25 000 рублей; на лиц, осу-
ществляющих предпринимательскую деятельность 
без образования юридического лица, — от 15 000 до 
25 000 тысяч рублей; на юридических лиц — от 110 
000 до 130 000 рублей.

О.Ю. ИГНАТЬЕВА, специалист, 
осуществляющий отдельные государственные 

полномочия в сфере охраны труда по 
муниципальному образованию «Мирный»

ОБУЧЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
По оценке МОТ (Международной организации труда), 
в мире от несчастных случаев на производстве 
каждые 15 секунд погибает один человек, или 6 
тысяч ежедневно. Одной из основных причин этих 
несчастных случаев являются недостатки в обучении 
работников вопросам охраны труда.

Обеспечение безопасности  на рабочих местах находит-
ся в приоритете государственной политики. 

Объем средств, выделяемых Фондом социального 
страхования на предупредительные меры по сокраще-
нию производственного травматизма и  профессиональ-
ных заболеваний, ежегодно увеличивается. В 2019 году 
работодатели  могут направить на эти  цели  364,5 млн. 
рублей, что 1,8 раза больше, чем в 2018 году.

Финансирование осуществляется в соответствии  с  
Правилами  финансового обеспечения предупредитель-
ных мер по сокращению производственного травма-
тизма и  профессиональных заболеваний работников и  
санаторно-курортного лечения работников, занятых на 
работах с  вредными  или  опасными  производственны-
ми  факторами, утвержденных приказом Минтруда Рос-
сии  от 10.12.2012 года № 580н.

На профилактические мероприятия предприятия и  
организации  могут использовать до 20% сумм страховых 
взносов на обязательное социальное страхование от не-
счастных случаев на производстве и  профзаболеваний, 
которые были  начислены за предшествующий календар-
ный год за вычетом расходов по этому виду страхования. 
В 2018 году правом на использование средств Фонда 
воспользовались более 1000 работодателей Архангель-
ской области, которые направили  на профилактику про-
изводственного травматизма и  профзаболеваний свыше 
202 млн. рублей.

За счет средств финансового  обеспечения 
можно провести следующие мероприятия:

> проведение специальной оценки  труда;
> приведение уровней воздействия вредных и  опас-

ных производственных факторов на рабочих местах в 
соответствии  с  государственными  нормативными  тре-
бованиями  охраны труда;

> приобретение сертифицированных средств инди-
видуальной защиты, изготовленных на территории  госу-
дарств - членов Евразийского экономического союза, в 
соответствии  с  типовыми  нормами  бесплатной выда-
чи  специальной одежды, специальной обуви  и  других 
средств индивидуальной защиты и  (или) на основании  
результатов проведения специальной оценки  условий 
труда, а также смывающих и  (или) обезвреживающих 
средств;

> обучение по охране труда;
> санаторно-курортное лечение работников, занятых 

на работах с  вредными  или  опасными  производствен-
ными  факторами;

> периодические медосмотры;
> приобретение приборов для определения наличия 

и  уровня алкоголя в крови  – алкотестеров;
> приобретение приборов контроля за режимом тру-

да и  отдыха водителей – тахографов;
> обеспечение лечебно-профилактическим питанием 

работников, для которых такое питание предусмотрено;
> приобретение аптечек для оказания первой по-

мощи;
> приобретение оборудования для обеспечения без-

опасности  работников и  контроля за безопасным веде-
нием работ, в том числе на подземных работах;

> приобретение оборудования, обеспечивающего 
проведение обучения безопасному ведению работ, в том 
числе на горных работах, и  дистанционную фиксацию 
обучения по безопасному проведению работ, а также и  
хранение результатов такой фиксации.

Кроме того, с  2019 года  в Правила финансового обе-
спечения добавлено новое мероприятие – санаторно-ку-
рортное лечение работников предпенсионного возраста.

Объем средств, направляемых на указанные цели, мо-
жет быть увеличен до 30% сумм страховых взносов на 
обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и  профессиональных заболе-
ваний, начисленных за предшествующий календарный 
год, за вычетом расходов, произведенных в предшеству-
ющем календарном году. Увеличение возможно при  на-
правлении  работодателем дополнительных средств на 
санаторно-курортное лечение работников предпенсион-
ного возраста (не ранее чем за 5 лет до достижения воз-
раста, дающего право на пенсию по старости).

В бюджете Архангельского регионального отделе-
ния Фонда на это мероприятие предусмотрено 120 млн. 
рублей – этого хватит, чтобы поправить здоровье более 
2000 работников-предпенсионеров.

«Обеспечить право своих сотрудников на комфорт-
ные и  безопасные условия труда – приоритетная за-
дача каждого работодателя, – отметила заместитель 
управляющего Архангельским региональным отделени-
ем Фонда социального страхования РФ Ирина Капусти-
на. – Использование средств финансового обеспечения 
предупредительных мер – эффективный инструмент го-
сударственной поддержки, помогающий в решении  этой 
задачи».

Заявления о финансовом обеспечении  предупреди-
тельных мер принимаются в электронном виде через 
единый портал государственных и  муниципальных услуг 
gosuslugi.ru до 1 августа 2019 года. Но откладывать об-
ращение в Фонд на последние дни  не стоит: финанси-
рование осуществляется в пределах бюджетных ассиг-
нований, предусмотренных на текущий год.

Дополнительную информацию и  бланки  документов 
можно найти  на официальном сайте регионального от-
деления Фонда www.r29.fss.ru, а также по телефонам:

• в Архангельске: 8(8182) 21-39-47, 8(8182) 27-56-98, 
8(8182) 27-54-51, 8(8182) 27-55-39.

 
Для справки: в 2018 году в Архангельской области   

произошло 448 несчастных случаев на производстве (в 
2017 году – 462, в 2016 году - 559).

Профилактика производственного травматизма по-новому: 
на что работодатели могут направить средства в 2019 году

НЕТ ТРАВМАТИЗМУ 

Уважаемые работодатели, 
специалисты по охране 
труда и индивидуальные 
предприниматели!

Приказом Министерства труда и  социальной 
защиты Российской Федерации   от 24 декабря 
2018 г. № 834н  утверждены типовые  контракты 
на оказание услуг по проведению специальной 
оценки условий труда и обучению работодате-
лей и работников вопросам охраны труда, а так-
же их информационные карты.

ОФИЦИАЛЬНО



№13/421
4 апреля 2019 года 12ОФИЦИАЛЬНО 

«Панорама Мирного» 
Официальное средство массовой
информации муниципального
образования «Мирный»

Учредители: Администрация Мирного, Городской 
Совет депутатов Мирного

Главный редактор:  Горячева Оксана Ивановна
Издатель: Горячева Оксана Ивановна

ЗВОНИТЕ   5-60-30             ПИШИТЕ  panorama@mirniy.ru              ПОСЕТИТЕ  www.mirniy.ru

Газета зарегистрирована в Управлении Федеральной 
службы по надзору в сфере связи, информационных тех-
нологий и массовых коммуникаций по Архангельской об-
ласти и Ненецкому автономному округу. 
Свидетельство о регистрации 
ПИ № ТУ 29 - 00589 от 26.05.2017 года.
Номер отпечатан в ООО «Типография «Премьер», 160035, 
город Вологда, ул. Козленская, 35-415.
Номер подписан в печать: 2 апреля 2019 года 
по графику в 17:00, фактически в 17:00
Тираж: 10500 экз. Заказ №3813

Адрес редакции:
164170, Архангельская область, 
город Мирный, ул. Ленина, дом 55
доп.офис - ул. Неделина, дом 6А

Адрес издателя:
164170, Архангельская область, 
город Мирный, ул. Ленина, дом 55
Телефоны: (81834) 5-60-30
E-mail: panorama@mirniy.ru
gazetamir@mail.ru

Газета распространяется бесплатно
Все рекламируемые товары подлежат 
сертификации. Ответственность за со-
держание рекламных материалов (объ-
явлений) несут рекламодатели.
За сведения, представленные в инфор-
мационных материалах, ответственность 
несут авторы материалов. Мнение авто-
ров материалов может не совпадать с 
мнением редакции.
Возрастное ограничение 16+

Ежегодно в России  по разным при-
чинам на воде гибнут около 20 тыс. 
человек, причем почти  все гибнут вне 
зон оперативного действия спаса-
тельных постов, т.е. там, где нет кон-
троля за поведением на водоемах как 
летом, так и  в холодное время года 
- на льду. Любое пребывание челове-
ка на льду всегда таит для него опас-
ность.

Так, 26 марта при  движении  на мо-
тобуксировщике по льду на протоке 
возле острова Фатеев (Северная Дви-
на, южнее г. Новодвинска) провалился 
мужчина и  утонул. 

Лёд на водоёмах в настоящее 
время довольно активно разрушает-
ся, этому способствуют выходы клю-
чей, и  их выход нельзя предвидеть, на 
поверхности  может не быть никаких 
признаков. С виду лёд может быть аб-
солютно ровный, засыпанный снегом. 
Особенно активно ключи  могут прояв-
лять себя в центре озёр. Аналогично 
действует течение. В последнее время 
были  оттепели, которые принесли  в 
реки  значительное количество талой 
воды. Даже незначительное, на доли  
градуса, потепление речной воды – и  
течение начинает активно подтачивать 
лёд. Он истончается и  теряет несу-
щую способность.

Прежде чем спуститься на лед, про-
верьте место, где лед примыкает к бе-
регу - могут быть промоины, снежные 
надувы закрывающие их. В устьях рек 
прочность льда ослаблена из-за тече-
ний.

Перед началом движения и  в про-
цессе движения по льду проверяйте 
его прочность подручными  средства-
ми  (шестом, лыжной палкой и  др.), 
ни  в коем случае не ударами  ног по 
льду.

При  переходе реки  (озера) на лы-
жах, что всего безопаснее, обязательно 
снимите лямки  лыжных палок с  за-
пястий рук. Лучше всего двигаться по 
накатанной лыжне.

Рыболовам на заметку: не соби-
райтесь большими  группами, макси-
мально уменьшите количество рядом 
просверленных лунок, всегда имейте 
под рукой веревку длиной 10-12 м.

Уважаемые граждане! Напомина-
ем вам, что в соответствии  с  поста-
новлением администрации  Мирного 
от 8 декабря 2016 года № 1356 пере-
движение и  (или) пребывание людей 
на льду озера Плесцы запрещается, 
если  толщина льда составляет:

- менее 7 сантиметров для одиноч-
ного передвижения;

- менее 15 сантиметров для ката-
ния на снегоходах;

- менее 5 сантиметров для прове-
дения массовых мероприятий.

        
 Телефоны экстренной связи: 5-03-

90 или  8-921-495-21-21 (оперативный 
дежурный ЕДДС Мирного)

Отдел гражданской защиты 
Мирнинской ПАСС

ВАША БЕЗОПАСНОСТЬ

ОСТОРОЖНО - ТОНКИЙ ЛЁД!

ПЛАН РАБОТЫ ОБЩЕСТВЕННОЙ ПРИЕМНОЙ 
ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ МИРНОГО

на апрель 2019 года

Место работы: гарнизонный Дом офицеров, ул. Ленина,  д. 22,  каб. 111
Распорядок работы: четверг с  19.00 до 20.00.

 
ПЛАН РАБОТЫ ОБЩЕСТВЕННОЙ ПРИЕМНОЙ  
ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ МИРНОГО 

на апрель 2019 г. 
 
Место работы: гарнизонный Дом офицеров, ул. Ленина, д. 22, 
к. 111 
Распорядок работы: четверг с 19 до 20 час. 
 
Дата Депутаты 

 
04.04.2019 

Волочаев 
Игорь 
Владимирович 

Горячева 
Оксана 
Ивановна 

Луценко 
Ольга 
Алексеевна 

 

11.04.2019 

Григоренко 
Олег 
Вадимович 

Семенченко 
Павел 
Николаевич 

Ямпольский  
Юрий 
Григорьевич 

 

18.04.2019 

Бурчак 
Ольга 
Владимировна 

Ищук  
Леонид 
Петрович 

Ковтун 
Владислав 
Владиславович 

 

25.04.2019 

Быстрицкий 
Олег 
Альбинович 

Демьянов 
Алексей 
Владимирович 

Рыков 
Владимир 
Валерьевич 

 
Председатель городского Совета Волохов Юрий 

Геннадиевич ведет прием граждан в четверг, 18.04.2019 в 
гарнизонном Доме офицеров, ул. Ленина, д. 22, к. 111 с 19 до 
20 час. 

Заместитель председателя городского Совета 
Веретельникова Елена Николаевна ведет прием граждан в 
четверг, 11.04.2019 в гарнизонном Доме офицеров, ул. Ленина, 
д. 22, к. 111 с 19 до 20 час. 
 

 
 

 

Председатель городского Совета Волохов Юрий Геннадиевич ведет прием 
граждан в четверг 18.04.2019 года в гарнизонном Доме офицеров, ул. Ленина, 
д. 22,  каб. 111 с  19.00 до 20.00.

Заместитель председателя городского Совета Веретельникова Елена Нико-
лаевна ведет прием граждан в четверг 11.04.2019 года в гарнизонном Доме 
офицеров, ул. Ленина,  д. 22,  каб. 111 с  19.00 до 20.00.

Международная организация труда (МОТ) 
отмечает 28 апреля Всемирный день охра-
ны труда в целях содействия предотвра-
щению несчастных случаев и  заболеваний 
на рабочих местах во всем мире. Эта ин-
формационно-разъяснительная кампания 
призвана привлечь внимание обществен-
ности  к проблемам в области  охраны тру-
да и  к росту числа травм, заболеваний и  
смертельных случаев, связанных с  трудо-
вой деятельностью. Во всех регионах мира 
правительства, профсоюзные организации, 
организации  работодателей и  специали-
сты-практики  в области  охраны труда ор-
ганизуют мероприятия к Всемирному дню. 

Тема Всемирного дня охраны труда в 
2019 году: «Охрана труда и будущее сфе-
ры труда».

В преддверии  своего столетнего юби-
лея и  под влиянием дискуссий о будущем 
сферы труда МОТ, отмечая в этом году 
Всемирный день охраны труда, подводит 
итог столетних усилий по улучшению по-
ложения в этой области  и  строит планы 
на будущее, рассчитывая на продолжение 
данной работы в условиях серьезных пе-
ремен, касающихся таких аспектов, как тех-
нологии, демография, организация труда и  
климат.

Администрация Мирного в целях ре-
ализации  государственной политики  в 
области  охраны труда и  привлечения 
внимания руководителей организаций, 
предприятий, учреждений всех форм соб-
ственности, а также работодателей - инди-
видуальных предпринимателей к активиза-
ции  работы по обеспечению безопасных 
условий труда на территории  муници-
пального образования «Мирный» утвер-
дила План мероприятий, посвященных  
Всемирному дню охраны труда 28 апреля 
2019 года, на территории  муниципального 
образования «Мирный» и  методические 

рекомендации по проведению Недели ох-
раны труда в организациях и  учреждениях 
муниципального образования «Мирный» в 
2019 году.

         
Уважаемые работодатели,
специалисты по охране труда, председа-
тели профсоюзных комитетов и индиви-
дуальные предприниматели муниципаль-
ного образования «Мирный»!
Предлагаем поддержать инициативу ад-
министрации Мирного и провести на 
предприятиях мероприятия, приурочен-
ные Всемирному дню охраны труда 
в 2019 году.

Всемирный день охраны труда - 28 Апреля


