
   

 

 

Архангельская область 

Муниципальное образование «Мирный» 

АДМИНИСТРАЦИЯ  МИРНОГО 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

 

от «25» сентября 2018 г.                                                                            № 1018 

 
г. Мирный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В  целях реализации части 2 статьи 11 Федерального закона                          

от 02 марта 2007 года  № 25-ФЗ «О муниципальной службе                                        

в Российской Федерации», статьи 11 Федерального закона от                                   

25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

руководствуясь статьей 31 Устава муниципального образования «Мирный»,  

администрация Мирного п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в Порядок уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными 

служащими, замещающими должности муниципальной службы в 

администрации Мирного и в ее отраслевых органах (далее – Порядок), 

утвержденный постановлением администрации Мирного от 03 сентября 

2014 года № 1593, следующие изменения: 

О внесении изменений в Порядок уведомления 

представителя нанимателя (работодателя) о 

выполнении иной оплачиваемой работы 

муниципальными служащими, замещающими 

должности муниципальной службы в администрации 

Мирного и в ее отраслевых органах, 

утвержденный постановлением администрации 

Мирного от 03 сентября 2014 года № 1593 
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1.1. Пункт 3 Порядка дополнить новым абзацем вторым следующего 

содержания: 

«В служебное время контроль за выполнением иной регулярной 

оплачиваемой работы муниципальным служащим осуществляется 

непосредственным руководителем муниципального служащего.». 

1.2. В пункте 4 Порядка слова «семь календарных дней» заменить 

словами «пятнадцать календарных дней». 

 1.3. Абзац второй пункта 5  Порядка  изложить   в  следующей 

редакции: 

 «После регистрации уведомление передается на рассмотрение 

представителю нанимателя (работодателю) и направления  в Комиссию по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов в муниципальном образовании «Мирный» (далее – 

Комиссия) в срок, не превышающий 5 рабочих дней.». 

1.4. Абзац третий пункта 5 Порядка  исключить. 

 2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном 

сайте муниципального образования «Мирный» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет».  

3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за 

собой. 

 

 

И.о. главы Мирного                                                                              Н.Л. Бикус



 


