
 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ  МИРНОГО 

Муниципальное образование «Мирный» 

Архангельская область 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

от «07» декабря  2017 г.                                                                             № 11361 

 

 

О внесении изменения в муниципальную программу «Развитие 

культуры, спорта, реализация молодежной и социальной политики в 

Мирном», утвержденную постановлением администрации Мирного  

от 08 ноября 2013 г. № 2047 

 

В соответствии со статьей 28 Устава муниципального образования 

«Мирный», пунктом 34 Порядка разработки, формирования и реализации 

муниципальных программ муниципального образования «Мирный», 

утвержденного постановлением администрации Мирного 

 от 21 октября 2013 г. № 1870, администрация Мирного п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в муниципальную программу «Развитие культуры, спорта, 

реализация молодежной и социальной политики в Мирном», утвержденную 

постановлением администрации Мирного от 08 ноября 2013 г. № 2047, 

следующее изменение: в разделе IV подпрограммы № 2 «Культура Мирного: 

традиции и развитие» позицию 9 изложить в следующей редакции: 

 

«Наименование 

целевого 

показателя 

Единица 

измерения 

Значения целевых показателей Приме-

чание базовый 

2012 

год 

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

9. Размер 

среднемесячной 

заработной платы 

работников 

муниципальных 

учреждений 

культуры 

руб. - - - - 30935,47 37714,06 - - 

 
 
 
 
 

». 

 

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном 

сайте муниципального образования «Мирный» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 
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3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на 

заместителя главы Мирного – начальника Муниципального учреждения 

«Управление образования и социальной сферы администрации Мирного» 

Шкурко С.Н. 

 

Глава Мирного                                                                                Ю.Б. Сергеев 



 

 


