
АДМИНИСТРАЦИЯ  МИРНОГО 

Муниципальное образование «Мирный» 

Архангельская область 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

 

от «28» октября 2011 г.                                                                       № 2256 

 

 

О внесении изменений в примерное Положение о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений здравоохранения, 

подведомственных муниципальному учреждению «Управление 

социальной политики и здравоохранения администрации Мирного» 

 

        

       В соответствии с постановлением администрации Мирного от 13.10.2011  

№ 2110 «О признании утратившими силу постановлений мэра Мирного от 

30.01.2002 № 116 «О надбавке к должностному окладу за работу на территории 

ЗАТО Мирный», и.о. Главы местного самоуправления МО Мирный от 

18.03.2002 № 333/65 «О внесении изменений в постановление мэра Мирного от 

30.01.2002 № 116 «О надбавке к должностному окладу за работу на территории 

ЗАТО Мирный», и в целях оптимизации систем оплаты труда муниципальных 

учреждений, подведомственных муниципальному учреждению «Управление 

социальной политики и здравоохранения администрации Мирного», 

администрация Мирного п о с т а н о в л я е т: 

      1. Внести в примерное Положение о системе оплаты труда работников 

муниципальных учреждений здравоохранения, подведомственных 

муниципальному учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного», утверждѐнное постановлением 

администрации Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792  (далее - примерное 

Положение), следующие изменения:  

      1.1. Исключить из примерного Положения пункты 4.6, 5.7. 

      1.2. Пункт 6.1 примерного Положения дополнить абзацем следующего 

содержания: 
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      «Должностной оклад руководителя повышается одновременно с 

увеличением базовых размеров окладов работников, отнесенных к основному 

персоналу учреждения.».       

      1.3. Изложить в новой редакции приложения № 2, 3, 4, 5, 11, 12, 13  к 

примерному Положению (прилагаются). 

      2. Установить, что примерное Положение распространяется на 

муниципальные бюджетные и автономные учреждения здравоохранения, 

находящиеся в ведении муниципального учреждения «Управление социальной 

политики и здравоохранения администрации Мирного». 

      3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию и 

вступает в силу 01 января 2011 г. 

      4. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя главы 

администрации Мирного – начальника муниципального учреждения 

«Управление социальной политики и здравоохранения администрации 

Мирного»  С.Н. Мельникова. 

 

 

Глава администрации Мирного                                                            О.Л. Смирнов 
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БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ  

профессиональных квалификационных групп должностей 

медицинских и фармацевтических работников 

 

1. Базовые оклады профессиональной квалификационной 

группы "Медицинский и фармацевтический персонал 

первого уровня" 

 

Профессиональная квалификационная группа    Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому окладу 

по  

занимаемой   

должности   

ПКГ "Медицинский и фармацевтический персонал  

первого уровня"                               

2 447  

санитарка всех наименований                    1,0 

младшая медицинская сестра по уходу за        

больными, сестра-хозяйка, фасовщица           

 1,05 

 

2. Базовые оклады профессиональной квалификационной 

группы "Средний медицинский и фармацевтический персонал" 

 

Профессиональная квалификационная группа    Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому окладу 

по  

занимаемой   

должности   

ПКГ "Средний медицинский и фармацевтический   

персонал"                                     

2 983  

Приложение № 2 

к примерному Положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

здравоохранения, подведомственных муниципальному 

учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного»,  

утвержденному постановлением администрации 

Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792 в редакции 

постановления администрации Мирного                           

от «28» октября 2011 г. № 2256 
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1 квалификационный уровень:                   

гигиенист стоматологический;                  

инструктор-дезинфектор; инструктор по         

гигиеническому воспитанию и инструктор по     

лечебной физкультуре; медицинский статистик;  

инструктор по трудовой терапии; медицинская   

сестра стерилизационной; младший фармацевт;   

медицинский дезинфектор; медицинский          

регистратор                                   

 1,00 

2 квалификационный уровень:                   

помощник врача-эпидемиолога, врача по         

радиационной гигиене; лаборант; медицинская   

сестра диетическая; рентгенлаборант           

 1,10 

3 квалификационный уровень:                   

медицинская сестра; медицинская сестра        

палатная (постовая); медицинская сестра       

патронажная; медицинская сестра приемного     

отделения (приемного покоя); медицинская      

сестра по физиотерапии; медицинская сестра по 

массажу; медицинская сестра по приему вызовов 

и передаче их выездным бригадам; медицинская  

сестра участковая; зубной техник; фельдшер по 

приему вызовов и передаче их выездным         

бригадам; медицинский техник; фармацевт       

 1,20 

4 квалификационный уровень:                   

акушерка; фельдшер; операционная медицинская  

сестра; медицинская сестра-анестезист; зубной 

врач; медицинский технолог; медицинская       

сестра процедурной; медицинская сестра        

перевязочной; медицинская сестра врача общей  

практики, фельдшер-лаборант                   

 1,30 

5 квалификационный уровень:                   

старший фармацевт; старшая медицинская сестра 

(акушерка, фельдшер, операционная медицинская 

сестра, зубной техник); заведующая молочной   

кухней; заведующий производством учреждений   

(отделов, отделений, лабораторий)             

зубопротезирования; заведующий аптекой        

лечебно-профилактического учреждения;         

заведующий фельдшерско-акушерским пунктом -   

фельдшер (акушерка, медицинская сестра);      

заведующий здравпунктом - фельдшер            

(медицинская сестра); заведующий медпунктом - 

фельдшер (медицинская сестра)                 

 1,40 
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3. Базовые оклады профессиональной квалификационной группы «Врачи и 

провизоры» 

 Профессиональная квалификационная группа    Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому окладу 

по  

занимаемой   

должности   

ПКГ "Врачи и провизоры"                       4 394  

1 квалификационный уровень:                   

врач-интерн; врач-стажер; провизор-интерн;    

провизор-стажер                               

 1,00 

2 квалификационный уровень:                   

врачи-специалисты <1>; провизор-технолог;     

провизор-аналитик                             

 1,10 

3 квалификационный уровень:                   

врачи-специалисты стационарных подразделений  

лечебно-профилактических учреждений; станций  

(отделений) скорой медицинской помощи;        

врач-терапевт участковый; врач-педиатр        

участковый; врач общей практики (семейные     

врачи) <2>                                    

 1,20 

4 квалификационный уровень:                   

врачи-специалисты хирургического профиля,     

оперирующие в стационарах                     

лечебно-профилактических учреждений; старший  

врач; старший провизор                        

 1,30 

 

-------------------------------- 
<1> Кроме врачей, отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням. 

<2> Кроме врачей, отнесенных к 4 квалификационному уровню. 

 

4. Базовые оклады профессиональной квалификационной 

группы "Руководители структурных подразделений учреждений 

с высшим медицинским и фармацевтическим образованием 

(врач-специалист, провизор)" 

 

Профессиональная квалификационная группа    Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому окладу 

по  

занимаемой   

должности   

ПКГ "Руководители структурных подразделений   

учреждений с высшим медицинским и             

фармацевтическим образованием                 

(врач-специалист, провизор)"                  

5 800  
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1 квалификационный уровень:                   

заведующий структурным подразделением <3>     

(отделом, отделением, лабораторией,           

кабинетом, отрядом и др.); начальник          

структурного подразделения (отдела,           

отделения, лаборатории, кабинета, отряда и    

др.)                                          

 1,00 

2 квалификационный уровень:                   

заведующий отделением хирургического профиля  

стационаров                                   

 1,10 

 

-------------------------------- 
 <3> Кроме заведующих отделениями хирургического профиля стационара. 

Примечание: 

1) отнесение должностей медицинских и фармацевтических работников к соответствующим 

профессиональным квалификационным группам производится на основании приказа Минздравсоцразвития РФ 

от 06.08.2007 N 526 (ред. от 20.11.2008) "Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

должностей медицинских и фармацевтических работников"; 

2) оклады заместителей руководителей структурных подразделений рекомендуется устанавливать на 5 - 

10 процентов ниже окладов соответствующих руководителей. 

 

 

5.  Базовые оклады медицинских 

работников учреждений, непосредственно подчиненных 

руководителю учреждения и не включенных 

в профессиональные квалификационные группы 

медицинских и фармацевтических работников 

 

Профессиональная квалификационная группа    Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому окладу 

по  

занимаемой   

должности   

1. Санатории для детей и подростков:    

главная медицинская сестра. 

4 394 1,00 

2. Стационарные (больничные учреждения):      

главная медицинская сестра. 

4 394 1,10 

 

_____________________________________________ 
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Приложение № 3 

к примерному Положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

здравоохранения, подведомственных муниципальному 

учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного», 

утвержденному постановлением администрации 

Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792 в редакции 

постановления администрации Мирного от «28» 

октября 2011 г. № 2256 

    

 

БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ 

профессиональной квалификационной группы должностей 

педагогических работников 

 

Профессиональная квалификационная группа    Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому окладу по  

занимаемой   

должности   

Должности работников учебно-вспомогательного 

персонала второго уровня 

2 566  

1 квалификационный уровень: помощник 

воспитателя 

 1,00 

Должности педагогических работников           3 315  

1 квалификационный уровень:                   

инструктор по труду; инструктор по физической 

культуре, музыкальный руководитель                                      

 1,00 

2 квалификационный уровень:                   

инструктор-методист; педагог дополнительного  

образования; педагог-организатор; социальный  

педагог                                       

 1,10 

3 квалификационный уровень:                   

воспитатель; методист; педагог-психолог;      

старший инструктор-методист; старший педагог  

дополнительного образования                   

 1,20 

4 квалификационный уровень:                   

преподаватель; старший воспитатель; старший 

методист;        

учитель; учитель-дефектолог; учитель-логопед  

(логопед)                                     

 1,30 

 
Примечание: 

Отнесение должностей работников образования к соответствующим профессиональным 

квалификационным группам производится на основании приказа Минздравсоцразвития РФ от 05.05.2008 N 

216н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования". 

_____________________________________________________________________________ 
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Приложение № 4 

к примерному Положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

здравоохранения, подведомственных муниципальному 

учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного», 

утвержденному постановлением администрации 

Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792 в редакции 

постановления администрации Мирного от «28» 

октября 2011 г. № 2256 

 

 

БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

должностей руководителей, специалистов и служащих 

 

Квалификационные 

уровни      

Должности служащих,      

отнесенные к         

квалификационным уровням   

Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому 

окладу по  

занимаемой   

должности   

1. Профессиональная квалификационная группа   

"Общеотраслевые должности служащих первого    

уровня"                                       

2 565  

Первый           

квалификационный 

уровень          

агент, агент по снабжению,   

делопроизводитель,           

кассир, копировщик, 

машинистка, секретарь,       

секретарь-машинистка,        

секретарь-стенографистка,    

статистик, стенографистка,   

счетовод 

 1,0 

Второй           

квалификационный 

уровень          

должности служащих первого   

квалификационного уровня, по 

которым может                

устанавливаться производное  

должностное наименование     

"старший" (или имеющие       

среднее профессиональное     

образование или начальное    

профессиональное образование 

либо среднее (полное) общее  

образование и специальную    

подготовку по установленной  

программе без предъявления   

требований к стажу)          

 1,10 

2. Профессиональная квалификационная группа   

"Общеотраслевые должности служащих второго    

уровня"                                       

2 740  
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Первый           

квалификационный 

уровень          

администратор, инспектор по  

кадрам, инспектор по         

контролю за исполнением      

поручений, лаборант,      

секретарь незрячего          

специалиста, техники всех    

специальностей и             

наименований               

 1,0 

Второй           

квалификационный 

уровень          

заведующий камерой хранения, 

заведующий канцелярией,      

заведующий                   

копировально-множительным    

бюро, заведующий             

машинописным бюро,           

заведующий (центральным)     

складом, заведующий 

хозяйством, должности 

служащих первого   

квалификационного уровня, по 

которым может                

устанавливаться производное  

должностное наименование     

"старший", должности         

служащих первого             

квалификационного уровня, по 

которым может                

устанавливаться II           

внутридолжностная категория  

 1,10 

Третий           

квалификационный 

уровень          

заведующий производством     

(шеф-повар), заведующий      

столовой, начальник          

хозяйственного отдела,       

должности служащих первого   

квалификационного уровня, по 

которым может                

устанавливаться I            

внутридолжностная категория  

 1,20 

Четвертый        

квалификационный 

уровень          

механик, должности служащих 

первого  квалификационного 

уровня, по которым может                

устанавливаться производное  

должностное наименование     

"ведущий"                    

 1,30 

Пятый            

квалификационный 

уровень          

начальник гаража, начальник  

смены (участка), начальник   

(заведующий) мастерской,     

начальник ремонтного цеха,   

начальник цеха (участка)     

 1,40 

3. Профессиональная квалификационная группа   

"Общеотраслевые должности служащих третьего   

уровня"                                       

3 996  
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Первый           

квалификационный 

уровень          

бухгалтер,       

бухгалтер-ревизор, 

документовед, инженеры       

различных специальностей и   

наименований, конструктор    

(инженер-конструктор),       

механик,программист, психолог,       

социолог, специалист по      

кадрам, инженер-технолог     

(технолог), физиолог,        

экономисты различных         

наименований,                

инженер-электроник           

(электроник), юрисконсульт   

 1,0 

Второй           

квалификационный 

уровень          

должности служащих первого   

квалификационного уровня, по 

которым может                

устанавливаться II           

внутридолжностная категория  

 1,10 

Третий           

квалификационный 

уровень          

должности служащих первого   

квалификационного уровня, по 

которым может                

устанавливаться I            

внутридолжностная категория  

 1,20 

Четвертый        

квалификационный 

уровень          

должности служащих первого   

квалификационного уровня, по 

которым может                

устанавливаться производное  

должностное наименование     

"ведущий"                    

 1,30 

Пятый            

квалификационный 

уровень          

главные специалисты: в       

отделах, отделениях,         

лабораториях, мастерских;    

заместитель главного         

бухгалтера                   

 1,40 

4. Профессиональная квалификационная группа   

"Общеотраслевые должности служащих четвертого 

уровня"                                       

5 212  

Первый           

квалификационный 

уровень          

начальник отдела кадров      

(спецотдела и др.),          

начальник отдела             

 1,0 

Второй           

квалификационный 

уровень          

главный <*> (механик,        

энергетик, диспетчер и др.)  

 1,10 

Третий           

квалификационный 

уровень          

Директор (начальник,         

заведующий) филиала, другого 

обособленного структурного   

подразделения                

 1,20 

 
------------------------------- 

<*> За исключением случаев, когда должность с наименованием "Главный" является составной частью 

должности руководителя или заместителя руководителя учреждения либо исполнение функций по должности 

специалиста с наименованием "Главный" возлагается на руководителя или заместителя руководителя 

учреждения. 
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Примечание: 

Отнесение должностей работников общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих к 

соответствующим профессиональным квалификационным группам производится на основании приказа 

Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 г. N 247н  "Об утверждении профессиональных квалификационных 

групп должностей общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих 

__________________________________________________________________ 
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Приложение № 5 

к примерному Положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

здравоохранения, подведомственных муниципальному 

учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного», 

утвержденному постановлением администрации 

Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792 в редакции 

постановления администрации Мирного от «28» 

октября 2011 г. №_ 2256 

 

БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ 

профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих 

 

Квалификационные 

уровни      

Должности служащих, отнесенные к      

квалификационным уровням          

Базовый  

размер оклада 

(рублей)    

1. Профессиональная квалификационная группа "Профессии рабочих" первого   

уровня                                                                    

Первый           

квалификационный 

уровень          

наименование профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 1, 2 и 3          

квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным            

справочником работ и профессий рабочих,    

выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие 

для всех отраслей народного хозяйства";    

гардеробщик; грузчик; дворник;             

дезинфектор; истопник; кастелянша;         

кладовщик; курьер; лифтер; няня; оператор  

копировальных и множительных машин;        

парикмахер; приемщик золота                

стоматологических учреждений               

(подразделений); садовник; сторож          

(вахтер); уборщик служебных помещений;     

уборщик территорий                         

2 499     

Второй           

квалификационный 

уровень          

профессии рабочих, отнесенные к первому    

квалификационному уровню, при выполнении   

работ по профессии с производным           

наименованием "старший" ("старший по       

смене")                                    

 2 646     

2. Профессиональная квалификационная группа "Профессии рабочих" второго   

уровня                                                                    

Первый           

квалификационный 

уровень          

наименование профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 4 и 5             

квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным            

справочником работ и профессий рабочих,    

выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие 

для всех отраслей народного хозяйства";    

водитель автомобиля; оператор              

электронно-вычислительных и вычислительных 

машин                                      

2 800     
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Второй           

квалификационный 

уровень          

наименование профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 6 и 7             

квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным            

справочником работ и профессий рабочих,    

выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие 

для всех отраслей народного хозяйства"     

3 072     

Третий           

квалификационный 

уровень          

наименование профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 8                 

квалификационного разряда в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным            

справочником работ и профессий рабочих,    

выпуск 1, раздел "Профессии рабочих, общие 

для всех отраслей народного хозяйства"     

3 381 

Четвертый        

квалификационный 

уровень          

наименование профессий рабочих,            

предусмотренных 1 - 3 квалификационными    

уровнями настоящей профессиональной        

квалификационной группы, выполняющих       

важные (особо важные) и ответственные      

(особо ответственные работы)               

3 675     

 
Примечание: 

1. Минимальный размер оклада высококвалифицированным рабочим, занятым на важных и 

ответственных работах, устанавливается исходя из минимального размера оклада рабочего 8 разряда с 

увеличением его на повышающий коэффициент 1,1 - 1,2. 

2. Минимальный размер оклада высококвалифицированным рабочим, занятым на особо важных и особо 

ответственных работах, устанавливается исходя из минимального размера оклада рабочего 8 разряда с 

увеличением его на повышающий коэффициент 1,3 - 1,4. 

3. Перечень профессий рабочих, занятых на важных и ответственных работах и на особо важных и особо 

ответственных работах, устанавливается руководителем муниципального учреждения здравоохранения. 

______________________________________________________________________ 
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Приложение № 11 

к примерному Положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

здравоохранения, подведомственных муниципальному 

учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного», 

утвержденному постановлением администрации 

Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792 в редакции 

постановления администрации Мирного от «28» 

октября 2011 г. № 2256 

    

 

БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ  

профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, 

искусства и кинематографии 

 

Должности специалистов, отнесенные к 

квалификационным уровням 

Размер базового 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому 

окладу по  

занимаемой   

должности   

1. Должности работников культуры, искусства и 

кинематографии среднего звена 

3 308  

1.1. Культорганизатор  1,0 

1.2. Должности работников культуры, указанные в 

п.п. 1.1, по которым устанавливается вторая 

внутридолжностная категория 

 1,10 

1.3. Должности работников культуры, указанные в 

п.п. 1.1, по которым устанавливается первая 

внутридолжностная категория 

 1,20 

2. Должности работников культуры, искусства и 

кинематографии ведущего звена                               

3 996  

2.1. Библиотекарь  1,0 

2.2. Должности работников культуры, указанные в 

п.п. 2.1, по которым устанавливается вторая 

внутридолжностная категория 

 1,10 

2.3. Должности работников культуры, указанные в 

п.п. 2.1., по которым устанавливается первая 

внутридолжностная категория 

 1,20 

 
Примечание: 

Отнесение должностей работников культуры к соответствующим профессиональным квалификационным 

группам производится на основании приказа Минздравсоцразвития РФ от 31.08.2007 г. N 570 "Об утверждении 

профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии» 
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Приложение № 12 

к примерному Положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

здравоохранения, подведомственных муниципальному 

учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного», 

утвержденному постановлением администрации 

Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792 в редакции 

постановления администрации Мирного от «28» 

октября 2011 г. № 2256 

    

 

БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ  

профессиональных квалификационных групп должностей работников, занятых в 

сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг 

 

Профессиональная квалификационная группа    Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому окладу по  

занимаемой   

должности   

Должности специалистов третьего уровня в 

учреждениях здравоохранения и осуществляющие 

предоставление социальных услуг           

3 996  

1 квалификационный уровень:                   

инструктор – методист по лечебной физкультуре                                      

 1,00 

2 квалификационный уровень:                   

медицинский психолог                                       

 1,10 

 
Примечание: 

Отнесение должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг к 

соответствующим профессиональным квалификационным группам производится на основании приказа 

Минздравсоцразвития РФ от 31.03.2008 г. N 149н "Об утверждении профессиональных квалификационных 

групп должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг» 

__________________________________________________ 
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Приложение № 13 

к примерному Положению о системе оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

здравоохранения, подведомственных муниципальному 

учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного», 

утвержденному постановлением администрации 

Мирного от 29 декабря 2010 г. № 2792 в редакции 

постановления администрации Мирного от «28» 

октября 2011 г. № 2256 

    

 

БАЗОВЫЕ ОКЛАДЫ  

профессиональные квалификационные группы должностей работников, 

осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и 

территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 

обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах 

 

Квалификационные 

уровни      

Должности работников,      

отнесенные к         

квалификационным уровням   

Базовый размер 

оклада 

(рублей)    

Размер     

повышающего  

коэффициента  

к базовому 

окладу по  

занимаемой   

должности   

1. Профессиональная квалификационная группа   

второго уровня                                       

3 330  

Второй 

квалификационный 

уровень          

Инструктор гражданской 

обороны; специалист 

гражданской обороны 

 1,20 

2. Профессиональная квалификационная группа   

третьего уровня                                       

3 996  

Третий 

квалификационный 

уровень          

Начальник штаба гражданской 

обороны (объекта народного 

хозяйства) 

 1,20 

Примечание: 

Отнесение должностей работников, осуществляющих деятельность в области гражданской обороны, 

защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения 

пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах к соответствующим профессиональным 

квалификационным группам производится на основании приказа Минздравсоцразвития РФ от 27.05.2008 г. N 

242н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников, осуществляющих 

деятельность в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных 

объектах». 

______________________________________________________ 

 

 

 


