
АДМИНИСТРАЦИЯ  МИРНОГО 

Муниципальное образование «Мирный» 

Архангельская область 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

 

от «06» августа  2013 г.                                                                 № 1432 

 

 

О внесении изменений в примерное Положение о системе оплаты 

труда работников Муниципальных учреждений дополнительного 

образования детей сферы культуры, подведомственных 

муниципальному учреждению «Управление социальной политики и 

здравоохранения администрации Мирного» 

 

 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от          

01 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в 

интересах детей на 2012–2017 годы»   администрация Мирного                   

п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в примерное Положение о системе оплаты труда 

работников Муниципальных учреждений дополнительного образования 

детей сферы культуры, подведомственных муниципальному учреждению 

«Управление социальной политики и здравоохранения администрации 

Мирного», утверждѐнное постановлением администрации Мирного от 29 

декабря 2010 года № 2793  (с  изменениями  от  05 октября 2011 года        

№ 2058,  от  28 октября 2011 года № 2254) (далее - примерное Положение), 

следующие изменения:  

1.1. Абзац первый раздела 5 примерного Положения изложить в 

следующей редакции:  

«Выплаты стимулирующего характера, размеры и условия их 

осуществления устанавливаются коллективными договорами, 

соглашениями, локальными нормативными актами с учетом 



 2 

разработанных учреждением показателей и критериев оценки 

эффективности труда работников.». 

1.2. Пункт 6.5 примерного Положения изложить в следующей 

редакции: 

«6.5. Премирование руководителя учреждения осуществляется с 

учетом результатов его деятельности в соответствии с критериями оценки 

эффективности деятельности.  

Размеры премирования руководителя устанавливаются главой 

администрации Мирного по представлению муниципального учреждения 

«Управление социальной политики и здравоохранения администрации 

Мирного», являющегося главным распорядителем бюджетных средств.». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 

официального опубликования. 

3. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя 

главы администрации Мирного – начальника муниципального учреждения 

«Управление социальной политики и здравоохранения администрации 

Мирного» С.Н. Мельникова. 

 

 

И.о. главы администрации Мирного                                                Н.Л. Бикус 


