
4 октября будет отмечаться День Космических 
войск. Всем нам, жителям Мирного, по-особен-
ному близок этот профессиональный праздник 
подразделений, способствующих развитию кос-
мической отрасли, обеспечивающих запуск оте-
чественных спутников и управление ими на ор-
бите, предупреждение ракетных нападений со 
стороны агрессоров.

Не зря Космические войска называют спла-
вом новейших разработок, технологий и ма-
стерства, мужества и отчаянной выдержки. Это 
в полной мере относится ко всем, кто трудится 
на космодроме «Плесецк», его ветеранам. Тита-
ническая работа многих поколений военнослужа-
щих, гражданских специалистов космодрома и 
предприятий промышленности обеспечила госу-
дарству надежный ракетно-ядерный щит и успе-
хи в космосе.

Благодаря их мужеству, трудолюбию, высокой 
самоотдаче, космодром является неотъемлемой 
частью системы обеспечения национальной без-

опасности России.
От всей души поздравляю с этим замечательным праздником командование и 

личный состав космодрома «Плесецк», семьи тружеников космодрома, всех жи-
телей Мирного. Желаю всем вам блестящего выполнения любых, самых сложных 
задач, благополучия, оптимизма и покорения новых и новых орбит в космосе и на 
земле! 

Глава Мирного Юрий СЕРГЕЕВ
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МАМА ПОДАРИЛА 
ЖИЗНЬ И ПРОФЕССИЮ

ПРОФИЛАКТИКА НАРКОМАНИИ -
ПРЕДУПРЕДИТЬ ПРОЩЕ, 
ЧЕМ ЛЕЧИТЬ

ОЧИЩАЯ МИР ОТ НАЦИЗМА

Такое название дали своему детищу разработчики проекта развития рекреацион-
ной зоны вдоль озера Плесцы. С ним Мирный примет участие во Всероссийском 
конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды в малых горо-
дах и исторических поселениях. Год назад была сделана первая попытка выиграть 
федеральные средства на благоустройство парка, но она успехом не увенчалась.

Поэтому в администрации города решили в 2022 году снова принять участие в кон-
курсе, учтя прошлогодние недочеты. Работу над ошибками проводила та же органи-
зация, что на основании муниципального контракта составляла предыдущую заявку, 
– ООО «Новая земля», но в этот раз она привлекла других специалистов, которые 
по-новому взглянули на территорию, внесли коррективы в имеющийся проект, сде-
лали его максимально подходящим под выдвигаемые конкурсантам требования. 
Основное внимание в обновленной версии уделено обустройству парка имени Ал-
паидзе и близлежащих участков, а акцент сделан на архитектурных составляющих 
проекта. Никакие дополнительные средства на корректировку документации не 
тратились, все работы выполнялись в рамках первоначального контракта.

23 сентября архитектор Маргарита Тюрина представила горожанам продукт, над 
которым они с коллегами трудились не один месяц. Конкурсная заявка – это объ-
емный документ, включающий в себя результаты социологического исследования, 
градостроительного анализа территорий Мирного, архитектурно-планировочные 
решения, технико-экономическое и финансовое обоснование проекта благоустрой-
ства. Собравшихся в зале ДШИ в большей степени интересовало будущее наполне-
ние парка, внешний вид объектов, потому это и стало основной темой презентации.

– При работе мы учитывали несколько основных моментов, – сказала Марга-

рита Тюрина. – Во-первых, это 
максимальная доступность тер-
ритории для всех людей, как ма-
леньких детей, так и мам с коля-
сками, подростков, пенсионеров. 
Во-вторых, мы брали во внима-
ние уже благоустроенные участ-
ки территории и установленные 
здесь мемориальные объекты. 
В-третьих, старались сделать 
парк таким, чтобы в нем была от-
ражена уникальность Мирного.

Зрителям был представлен 
генеральный план территории, 
схемы и эскизы отдельных объ-
ектов. В частности, архитекторы 
предложили разместить за ки-
нотеатром «Планета» небольшое 
кафе с летней верандой. В нем 
же предусмотрен и туалет. Пра-
вее (если смотреть со стороны 
озера), примерно за комплексом 
«Мужеству и героизму», предпо-
лагается установить деревянный 
настил для проведения каких-либо мероприятий. 

Место, где сейчас находится игровая площадка «Кремль», сохранит свою функ-
цию, но его наполнение станет другим. Тут будут разнообразные качели и другие 
сооружения, предназначенные для досуга детей. (На встрече был задан вопрос: а 
куда денется имеющийся игровой комплекс? Ответ: поскольку он находится в не-

плохом состоянии, то его перенесут в один из дворов 
Мирного.)  

Также в проекте предусмотрена выставочная пло-
щадка. В нашем городе есть немало талантливых людей, 
поэтому, думается, наполнить ее проблемы не составит.

В центре парка – игровое пространство, часть ко-
торого займут столы для настольного тенниса. 

И сразу несколько объектов разместятся за Дет-
ской школой искусств. Это небольшая сцена, место 
для пленэров и временных экспозиций и смотровая 
площадка с арт-объектом в виде кольца.

Вдоль парка предполагается оборудовать велодо-
рожку.

Маргарита Тюрина рассказала также про схему 
освещения и озеленения, сценарии использования 
территории, то, какие малые архитектурные формы 
будут установлены.

В числе требований, предъявляемых к конкурсным 
проектам, есть всесезонность использования. Для 
этого на многих площадках предусмотрены навесы, 
так как дожди в нашем городе совсем не редкость. 
Кроме того, авторы проекта указывают, как он повли-
яет на развитие предпринимательства, сколько ра-
бочих мест может появиться в связи с обновлением 
объекта.

Зрители с интересом изучили представленный 
архитектором материал, предложили и свои идеи. У 
разработчиков есть еще месяц, чтобы «отшлифовать» 
проект – заявку необходимо подать до 1 ноября теку-
щего года. Подведение итогов состоится до 26 дека-
бря. Если Мирному удастся победить, то он получит 
средства в размере около 100 млн рублей.

Лилия ПЕТРЕНКО

«Звездный берег»

Г�енеральный план

С Днем Космических войск!

Поздравляю вас со знаменательной для каждого, кто связал свою про-
фессию с покорением космоса, датой – Днем Космических войск!

Этот праздник приурочен ко дню запуска первого искусственного 
спутника Земли, открывшего в 1957 году летопись мировой и отече-
ственной космонавтики. Этим легендарным событием наша страна от-
крыла человечеству дорогу в космос.

Роль Космических войск в составе Воздушно-космических сил в деле 
военно-стратегического развития России с каждым годом возрастает, ведь 
активная космическая деятельность нашей державы является показателем 
военного могущества государства, его экономического и научного развития.

Военнослужащие и гражданские специалисты Космических войск, в 
том числе и 1 ГИК МО РФ, хранят и приумножают славные традиции 
ветеранов, проявляют высокий профессионализм и боевое мастерство, 
а также своим ратным трудом вносят значительный вклад в освоение 
космического пространства.  

Уверен, что личный состав 1 Государственного испытательного кос-
модрома Министерства обороны Российской Федерации с честью выполнит поставленные задачи, 
приложит все усилия к тому, чтобы Россия  сохранила статус Великой космической державы, а 
наши Вооруженные Силы – высокую боевую и мобилизационную готовность. Тем более, что сей-
час наше Отечество проходит сложную проверку на прочность суверенитета и силу российской 
армии, оказывая помощь Донбассу в борьбе с украинскими нацистами. 

От всей души желаю ветеранам, военнослужащим и гражданским специалистам космодрома, 
работникам предприятий космической отрасли и жителям города Мирный крепкого здоровья, бла-
гополучия, упорства, сил, мужества, настойчивости для приумножения космической мощи страны, 
новых достижений и успехов в службе и труде на благо развития нашего государства!

Начальник 1 ГИК МО РФ полковник Николай БАШЛЯЕВ

Уважаемые ветераны, военнослужащие и гражданские специалисты 
1 Государственного испытательного Краснознаменного орденов
Суворова и Трудового Красного Знамени космодрома Министерства 
обороны Российской Федерации, работники предприятий 
космической отрасли, жители города Мирный!
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Трудовая биография с рождения? Так бы-
вает. Когда твоя мама – воспитатель в 
детском саду, и ты с малолетства наблю-

даешь за ее работой. А еще бывает, что по-
том вы с мамой работаете в том же детском 
саду уже вместе. Именно такая династия – 
мама и дочь – трудится сегодня в Мирном в 
детском саду N 7 «Чебурашка». Как это полу-
чилось, рассказывает педагог-логопед Ната-
лья Гречина.

- Куда поступать после школы, у меня даже со-
мнений не было. В педагогический. А вот маме 
моей, Галине Викторовне Балашовой, в юно-
сти прочили певческую карьеру. Голос у мамы 
изумительный! Но пение для нее стало хобби. 
А делом жизни мамочка выбрала педагогику, 
которой отдала почти полвека. Изначально 
после окончания Вологодского пединститу-
та – учитель математики и физики. Но через 
несколько лет, уже переехав в Мирный, мама 
попала работать воспитателем в детский сад, 
в котором старшим воспитателем трудится и 
сегодня. 42 года – стажа именно здесь.

В этот же садик N 7 ходила я ребенком, так 
что, можно сказать, мамину работу наблюдала 
и изучала с рождения (улыбается). Здесь же, в 
родном детском саду, сейчас работаю логопе-
дом. Кстати, первое образование учителя рус-
ского языка и литературы получив, как и мама, 
в том же вологодском вузе. Ирония судьбы? 
Скорее – подарок! А мама в моей судьбе – главный ориентир 
и непререкаемый авторитет. 

Для мамы смысл жизни – дети. Еще совсем девчонкой, в 
четвертом классе, она создала творческую группу, с которой 
выступали в детском саду. Такие добровольные помощники 
маминой любимой воспитательницы. А в школе она всегда 
помогала тем, кому учеба давалась сложнее.  Вести за со-
бой, помогать, поддерживать – иначе мама не умеет. Отлич-
ница, великая труженица, добросовестная, креативная, всю 
себя мама отдавала и отдает работе. Ни выходных, ни празд-
ников для нее нет, воспитатель – это образ жизни. 

А еще мама очень чуткая, умеющая слышать другого че-
ловека душой. С маленькими детьми иметь такой дар божий 
– счастье. Малышей не обманешь, они все чувствуют. Дать 
знания – это одно. Воспитать нравственные качества – со-

всем иное. К каждому ребенку надо подобрать свой ключик. 
Причем на каждый день: малыш приходит в садик в разном 
настроении, и всякий раз надо найти к нему подход, что-
бы день прошел на позитиве. День для дошколенка – целая 
жизнь! Мама старается, чтобы каждый день счастливых де-
тей было больше. 

И я стараюсь. А еще, получив логопедическое образова-
ние, очень хочу, чтобы было как можно больше детей с краси-
вой правильной речью. Детки вырастают, и сложности с произ-
ношением для кого-то могут стать очень большой проблемой. 
Не говорю уже об орфографических ошибках в школьных те-
традках, которые нередко являются следствием того, что у ре-
бенка не дружат язык, губы и зубы. Поставить звуки – это очень 
кропотливая работа, про себя не говорю, для детей. Как маль-
чишки и девчонки радуются, когда им становятся подвластны 
непокорные прежде звуки! А я радуюсь за них.  

Дети – это каждый день сюрпризы. И они 
наши главные цензоры и оценщики нашего тру-
да. «Ты добрая, ты хорошая», – говорит малыш, 
глядя на тебя своими глазенками, и ты знаешь, 
что он не кривит душой, он именно так и чув-
ствует. И, значит, ты верно делаешь свое дело. 
В любом мероприятии, кто бы из взрослых на 
нем ни был, важнее всего, что скажут дети, по-
нравится ли мероприятие им. 

Зачастую дома у нас происходят свои пед-
советы. Обмен опытом всегда на пользу. Ба-
бушка, мама моего папы, педагог. Его сестра 
– тоже. Нам есть что подсказать друг другу. А 
папа – он нам всегда помогает в реализации на-
ших идей своими золотыми руками. Так что он 
тоже член нашего семейного педагогического 
клана. И это, безусловно, благодаря мамочке.

В детском саду нужно работать только по 
зову сердца. Так считает мама. Теперь и я это точно знаю. 
В чем секрет успешности работы воспитателя? Высокая тре-
бовательность к себе, ответственность, исполнительность, 
трудолюбие, творческий подход – вот залог успеха мамы. 
И мой. 

Можно сказать, мамочка дала мне не только жизнь, но и 
путевку в профессию. Ни дня я о своем выборе не пожале-
ла и другого пути для себя не представляю. Спасибо тебе, 
мама, за это! Ты мой ангел-хранитель, друг и наставник. В 
наш профессиональный праздник, День воспитателя, же-
лаю тебе дальнейших успехов, энтузиазма и позитива. Будь 
счастлива, мамочка!

Слово о маме и о профессии записала 
Елена БОЙКО

ГОРОД И ЛЮДИ

МАМА ПОДАРИЛА ЖИЗНЬ И ПРОФЕССИЮ

Наркомания — это настоящая эпи-
демия, которая уносит ежеднев-
но тысячи жизней во всем мире. 
Специалисты разных отраслей 
науки и медицины давно пытаются 
найти решение проблемы, но на 
сегодняшний день вопрос остает-
ся открытым.

Кто-то в попытках убежать от 
реальности, другие из любопытства, 
но люди по-прежнему продолжают 
пробовать наркотики, и попадают в 
их ловушку, сами того до конца не 
понимая. Главной целью в жизни 
наркомана становится очередная 
доза, а семья, друзья, работа, увле-
чения отходят на второй план.

Долг общества — попытаться 
помочь людям, сбившимся с пути. 
Именно поэтому очень важно выяв-
ление лиц, употребляющих психо-
активные вещества (ПАВ), на ран-
ней стадии. А государство должно 
финансировать и способствовать 
реализации программ в специа-
лизированных центрах по реаби-
литации наркозависимых. Однако, 
все это лишь борьба с последстви-
ями. Важно использовать мето-
ды по профилактике наркомании, 
которые будут включать в себя 
не только пропаганду ЗОЖ, но и 
знакомство подростков с обрат-
ной стороной употребления ПАВ. 
Выбор возрастной группы не слу-
чаен. Именно подростки наиболее 
подвержены влиянию сверстников 
и уязвимы для любого другого воз-
действия извне.

Мероприятия по профилактике 

наркозависимости — это один из 
способов защитить юных мальчи-
ков и девочек от фатального выбо-
ра в жизни. Заболевание гораздо 
легче предотвратить, чем бороться 
с его последствиями. Обезопасить 
наших детей — это прямая обязан-
ность каждого родителя, а также 
общества и государства в целом.

Методы профилактики наркоти-
ческой 
зависимости 

Эффективная профилактика 
наркозависимости — это целый 
ряд мероприятий, которые направ-
лены на предотвращение развития 
такого социального бедствия, как 
употребление наркотических ве-
ществ, а также снижение количе-
ства людей, участвующих в этом 
процессе.

Как уже говорилось ранее, 
применение профилактических 
методов наиболее целесообразно 
и эффективно среди детей и под-
ростков. Именно они представля-
ют наиболее обширную условную 
группу риска. Кроме того, очень 
важно в раннем возрасте обеспе-
чить граждан информационной 
базой о вреде ПАВ и их опасно-
сти. В разработке мероприятий 
по профилактике наркомании, в 
свою очередь, принимают участие 
педагоги, психологи, социаль-
ные работники, наркологи, врачи 
и другие специалисты различных 
профилей.

Создание подобных про-

грамм является очень трудоемким 
процессом, а результаты рабо-
ты напрямую зависят от качества 
выбранной информации и пра-
вильности ее преподношения. 
Одно неверное утверждение в ре-
кламном ролике способно в корне 
изменить его восприятие, и тогда 
оказываются напрасными труды 
множества людей, а главное, цель 
остается недостигнутой.

Информация по профилакти-
ке наркозависимости среди под-
ростков должна соответствовать 
нескольким общепринятым прин-
ципам:

• должна быть позитивной без 
тени отчаяния и безвыходности;

• предлагать простой и понят-
ный вывод из всей предложенной 
информации;

• наглядно демонстрировать 
трагические последствия приме-
нения наркотических веществ;

• направлена на конкретную 
целевую аудиторию и излагаться 
в понятной форме для конкретной 
группы людей;

• вся предложенная инфор-
мация должна быть тщательно 
изучена и проверена экспертной 
комиссией;

• ролики по профилактике 
наркомании, которые демонстри-
руются в СМИ, не должны содер-
жать сцен с употреблением ПАВ, а 
наоборот, вести пропаганду здоро-
вого образа жизни.

Кроме пропаганды ЗОЖ по 
телевизору, а также различных 

семинаров и лекций о вреде нар-
котических веществ, существуют 
еще и всевозможные «телефоны 
доверия», что помогает на ранней 
стадии выявлять заболевание и 
оказывать помощь уже попавшим в 
беду. Несмотря на свое заболева-
ние, наркоманы остаются людьми 
и имеют полное право на оказание 
им профессиональной помощи.

Профилактика наркотической 
зависимости является необходи-
мой в современном мире. Болезнь 
затрагивает не только чьи-либо 
личные интересы, но и пагубно 
влияет на всех людей и государ-
ство в целом. Вот чем грозит рост 
количества наркозависимых лиц 
для общества: 

• распространение инфекций, 
передающихся через кровь (ВИЧ, 
гепатит);

• рост количества преступле-
ний в геометрической прогрессии;

• распущенность и вседозво-
ленность;

• моральная и умственная де-
градация нации;

• вымирание культуры и тра-
диций;

• низкий уровень образования.
В масштабе страны в качестве 

мер по профилактике распростра-
нения наркомании можно рас-
сматривать эффективную уголов-
но-правовую базу, которая будет 
учитывать интересы общества и 
пресекать всякое желание престу-
пать черту закона по отношению к 
запрещенным веществам.

Меры по профилактике 
наркозависимости 

В обществе под термином 
«профилактика» традиционно 
подразумеваются мероприятия 
по предупреждению употребле-
ния наркотиков. Однако, согласно 
классификации Всемирной орга-
низации здравоохранения, профи-
лактические мероприятия включа-
ют в себя также:

• выявление людей, уже упо-
требляющих ПАВ, оказание им 
помощи и работа по предотвраще-
нию срывов;

• медицинское лечение и со-
циально-психологическая реаби-
литация наркоманов в специали-
зированных учреждениях.

Все вышеперечисленные 
меры направлены не только на 
предупреждение распространения 
наркозависимости, но и снижение 
количества наркозависимых лиц в 
обществе. В терминологии ВОЗ 
данные виды профилактики на-
зываются первичная, вторичная и 
третичная соответственно.
Профилактика наркозависимости 
среди подростков 

Подростками принято назы-
вать юношей и девочек в возрасте 
от 12 до 17 лет. Все они в большей 
степени принимают участие в про-
цессе образования, посещая шко-
лу, техникум или университет. Мо-
лодежь небезосновательно принято 
считать наиболее незащищенным 
слоем населения для воздействия 
извне. У детей происходит станов-

ление личности, серьезные биоло-
гические изменения. Каждый ищет 
свое место в жизни. Подростки 
всегда очень любопытны, импуль-
сивны, непредсказуемы и склонны 
к экспериментам. Поэтому, вполне 
объяснимо, что профилактика в 
первую очередь проводится имен-
но среди подростков.

Последние годы этот вопрос 
наиболее актуален в связи с появ-
лением новых синтетических пре-
паратов, которые несколько лет 
вообще продавались абсолютно 
легально. Речь идет о так называ-
емых курительных смесях: «спайс», 
«соли». Об этих страшных нарко-
тических веществах слышал уже 
каждый человек. И конечно всем 
известно о волне смертей, кото-
рая прокатилась по нашей стране 
в 2014 году.

Да, сегодня эти наркотики 
запрещены законодательством 
РФ. Однако приобрести их может 
любой подросток, умеющий поль-
зоваться смартфоном и имеющий 
при себе тысячу рублей. Органы 
правопорядка ничего не могут или 
не желают с этим делать, тем не 
менее мы должны защищать своих 
детей. Профилактика наркомании 
— это единственный способ преду-
предить заболевание, а не бороть-
ся с его последствиями.

Кабинет медицинской 
профилактики ГБУЗ АО

 «Мирнинская центральная 
городская больница»

Профилактика наркомании — предупредить проще, чем лечить

1 октября весь 
мир отдает дань 
уважения лю-
дям, достигшим 
мудрого воз-
раста. Тем, кто 
оставил свой 
след на Земле, 
кто достойно 
служил людям, 
создавал фунда-
мент для буду-
щих поколений.

В этот день 
мы говорим вам 
слова призна-
тельности и вос-
хищения. Вашим 
трудом и талан-
том создавалось 
все, чем славен 
наш Мирный – 

от успешных пусков космических и боевых ра-
кет до хороших отметок в дневниках мирнин-
ских школяров. 

Ваше трудолюбие достойно восхищения. 

Даже на заслуженном отдыхе многие из вас 
продолжают трудиться: кто в общественных ор-
ганизациях, в Совете ветеранов, кто в семьях, 
воспитывая внуков и правнуков. Вы  создаете 
и проносите через десятилетия традиции, ко-
торые объединяют город и укрепляют семьи. 
Ваши знания, житейская мудрость и профес-
сиональный опыт особенно важны в нынешних 
условиях, когда инициатива молодых требует 
поддержки старших.

Своим трудом вы заслужили право на отдых, 
на достойную жизнь, и наш долг – окружить вас 
заботой и любовью, чтобы все 365 дней в году 
вы чувствовали себя защищенными. Не зря го-
ворят, что власть во многом оценивают по за-
боте о людях старшего поколения. Но мы не 
гонимся за лестными оценками, а просто ста-
раемся сделать жизнь пожилых горожан лучше.

Поздравляю вас с Международным днем 
пожилых людей, искренне желаю крепкого здо-
ровья и оптимизма. Живите долго на радость 
родным и близким людям, вы нам очень нужны! 
Низкий всем вам поклон.

Глава Мирного Юрий СЕРГЕЕВ

Традиционно в первый день 
второго осеннего месяца, 1 ок-
тября,  отмечается  Междуна-
родный день пожилых людей. 
Этот праздник – дань глубоко-
го уважения и признательности 
людям старшего поколения 
и отличный повод выразить 
свою любовь, проявить заботу 
и внимание.   В нашей стране 
День пожилого человека отме-
чается с 1992 года.

Поздравляю с Днем пожи-
лых людей, с Днем доброты и 
уважения всех жителей Мир-
ного старшего поколения! Же-
лаю вам здоровья, бодрости 
духа,  уверенности в себе и 
активного долголетия! Пусть 
каждый день приносит вам  
надежду, радость, тепло общения с родными и близкими!

Благодарю актив Мирнинского городского Совета ветеранов 
войны и труда за неравнодушие и заботу о ветеранах!  

Руководитель Мирнинского городского Совета ветеранов 
войны и труда Ирина ПАШКОВА

С Днем пожилых людей!Уважаемые жители Мирного! Дорогие ветераны!
ВОЗРАСТ ОСЕНИ – ВОЗРАСТ МУДРОСТИ
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Мы-то думали: 
все! – наши мирные будни 

Мы навек защитили 
в последнем бою.

Только вот он опять, 
гром тяжелых орудий,

Вновь смертельную 
песнь автоматы поют.

Владимир Тыцких

 

Увы, опять слышны орудийные 
залпы, опять от обстрелов укро-
нацистов гибнут мирные жители 

Донбасса, опять стонет украинская 
земля от зверств вояк нацистских 
батальонов, приспешников запад-
ных стран, руководители которых на-
правляют это бесовское воинство! А 
на защиту встали они, почти что бы-
линные богатыри - военнослужащие 
Вооруженных Сил Российской Фе-
дерации и бойцы народной милиции 
Донецкой и Луганской народных ре-
спублик. Мы знаем, что победа будет 
за нами! Мы верим в это! Для победы 
у нас есть самое главное: народное 
единство и сплочение, самоотвер-
женный русский характер, сильная 
армия и справедливое государство!

Смелость и отвага 
морпехов-тихоокеанцев 
на передовом рубеже 

Группа морских пехотинцев под 
командованием гвардии старшего 
лейтенанта Степана Минаева освобо-
ждала один из населенных пунктов от 
вооруженных формирований украин-
ских националистов.

Продвигаясь по населенному пун-
кту, гвардии старший лейтенант Ми-
наев обнаружил укрепленный пункт 

противника. Окружив здание, морпе-
хи-тихоокеанцы приступили к штурму. 
Степан Минаев, находясь на передо-
вом рубеже, умело руководил подраз-
делением.

В ходе боя, рискуя жизнью, гвар-
дии старший лейтенант Минаев лично 
вынес из-под снайперского огня ра-
неного подчиненного.

По итогам ожесточенного боестол-
кновения украинские националисты, 
понеся большие потери, сложили ору-
жие и сдались в плен.

При осмотре позиций противника, 
гвардии старший лейтенант Мина-
ев обнаружил в здании беспилотные 
летательные аппараты, радиостанции 
западного производства, карты мест-
ности, GPS-навигаторы, обмундиро-
вание, оружие, боеприпасы. 

Благодаря полученным от гвардии 
старшего лейтенанта Минаева дан-
ным с обнаруженных карт местности,  
позиции боевиков были уничтожены 
артиллерийским огнем.

Смелость и решительность 
командира плюс слаженность 
и профессионализм его 
подчиненных, а вместе – это победа! 

Старший прапорщик Александр 
Булгаков вместе с вверенным ему 
взводом в составе батальонно-так-
тической группы российских воен-
нослужащих выполнял задачу по 
освобождению одного из крупных 
населенных пунктов от вооруженных 
формирований украинских радикалов.

Продвигаясь по городу в заданном 
секторе, старший прапорщик Булга-
ков обнаружил огневые точки против-
ника и, выбрав выгодное место для 
атаки, силами взвода атаковал пози-
ции националистов.

В завязавшемся боестолкновении, 
действуя в условиях ведения врагом 
минометного обстрела, взвод под ко-
мандованием старшего прапорщика 
Александра Булгакова уничтожил две 
боевые машины противника и 10 ра-
дикалов, не допустив при этом потерь 
личного состава.

Смелые и решительные действия 
российского военнослужащего, а так-
же слаженность и профессионализм 
его подчиненных способствовали вы-
полнению задач по вытеснению наци-
оналистов из города.

Пример личного мужества и отваги
Действуя в составе экипажа бо-

евой машины, ефрейтор Виталий 
Кондратьев выполнял задачи по па-
трулированию и боевому охранению 
подступов к одному из освобожден-
ных населенных пунктов. В ходе дви-
жения по заданному маршруту он 
заметил группу националистов, гото-
вивших засаду.

Оценив ситуацию, ефрейтор Кон-
дратьев принял решение навязать 
бой противнику. Действуя в составе 
экипажа, используя условия местно-
сти, он занял выгодное положение и 
огнем из штатного оружия уничтожил 
до семи националистов. Сам Виталий 
в ходе боя получил ранение, однако, 
самостоятельно оказав себе меди-
цинскую помощь, продолжил вести 
бой с боевиками до их полного раз-
грома.

Грамотные действия ефрейтора 
Кондратьева, высокие навыки боевой 
и тактической подготовки, психоло-
гическая устойчивость, проявленное 
личное мужество и отвага позволили 
пресечь деятельность диверсионной 
группы противника.

Перед такими воинами 
сопротивление укронацистов 
бесполезно

Рядовой Евгений Чудан-оол в со-
ставе своего подразделения выпол-
нял боевую задачу по освобождению 
стратегически важного населенного 
пункта. В попытке остановить продви-
жение российских войск украинские 
националисты открыли огонь по во-
еннослужащим ВС РФ из стрелкового 
оружия и минометов.

Рядовой Чудан-оол, применяя ми-
номет, уничтожил четыре единицы 
техники противника, а также прицель-
ным огнем ликвидировал 12 украин-
ских боевиков.

В ходе боя рядовой Чудан-оол об-
наружил, что его товарищ ранен. Ока-
зав первую помощь, он эвакуировал 
сослуживца в безопасное место.

Самоотверженые и мужествен-
ные действия рядового Евгения Чу-
дан-оола позволили успешно вы-
теснить украинских националистов 
с занимаемых позиций.

Пресс-служба космодрома
Использованы материалы, 

опубликованные на сайте  mil.ru

Очищая мир от нацизма

Командование и личный состав 1 ГИК МО РФ 
бережно хранит память о тех людях, ветера-
нах, которые стояли у истоков создания наше-

го прославленного космодрома и которые внесли 
существенный вклад в его развитие. 
22 сентября – День памяти начальника 3-го учеб-
ного артиллерийского полигона с 1962 по 1963 
годы, Героя Советского Союза генерал-лейтенан-
та Штанько Степана Федотовича. В этот день воз-
ле его бюста, установленного рядом со зданием 
Дома офицеров гарнизона, прошел памятный ми-
тинг. 

Степан Федотович родился 28 февраля 1922 года 
в поселке Лиман на Донбассе в семье шахтера. 
Окончил 10 классов Ростовской школы. В 1939 году 
Степану Федотовичу исполнилось 17 лет. Он при-
нимает решение связать свою судьбу с армией, 
поступив в Ростовское артиллерийское училище, 
которое окончил в самый канун войны – 22 июня 
1941 года.

С первых дней войны в должности командира 
взвода артиллерии принимал участие в оборони-
тельных боях в Западной и Правобережной Укра-
ине, в обороне Днепра. Был участником многих 
крупных сражений Великой Отечественной войны. 
В частности, в 1943 году в должности командира 
батареи Степан Федотович участвовал в боях по 
освобождению Кубани.

Гвардии старший лейтенант Степан Штанько от-
личился 3 ноября 1943 года при высадке десанта 
на Керченский полуостров. Возглавляя артиллерий-
скую корректировочную группу и умело управляя 
огнем полка, обеспечил отражение ряда контратак 
противника, что помогло в удержании и расширении 
плацдарма. Этот подвиг сыграл решающую роль  в 
присвоении гвардии старшему лейтенанту Степану 
Штанько звания Героя Советского Союза с вруче-
нием ордена Ленина и медали «Золотая Звезда». 

В одном из боев, выполняя поставленную за-

дачу, батарея С.Ф. Штанько сдерживала яростные 
контратаки  фашистов на высоте, которую впослед-
ствии назовут «Сопка героев». Здесь он был тяжело 
ранен, но после госпиталя снова встал в строй. А 
далее был штурм Сапун-горы, преодоление враже-
ской обороны в Карпатах, освобождение Польши, 
Венгрии, Чехословакии.

После войны продолжил службу в армии. В 1951 
году окончил академию имени Ф.Э. Дзержинского, 
а в 1958 году – академию Генерального штаба Воо-
руженных Сил СССР имени К.Е. Ворошилова.

В 1962 году Степану Федотовичу было присво-
ено звание генерал-майора, и он был назначен за-
местителем командира объекта «Ангара». С 8 мая 
1962 года по 17 декабря 1963 года - начальник 3-го 
учебного артиллерийского полигона, сменив на 
этой должности генерал-майора Григорьева Миха-
ила Григорьевича. 

Степан Федотович Штанько руководил полиго-
ном недолго, всего полтора года. Но этот период 
был насыщен событиями, главными из которых 
были Карибский кризис и первый учебно-боевой 
пуск межконтинентальной баллистической ракеты.

ЗАСЛУГИ ПЕРЕД КОСМОДРОМОМ

В период командования полигоном генерал – 
лейтенантом  Штанько С.Ф. (1962-1963 годы) было 
закончено строительство и введены в эксплуата-
цию последние комплексы МБР (межконтиненталь-
ных баллистических ракет) первого поколения: три 
шахтных ПУ (пусковых установки) комплекса Р-16У 
и четыре групповых ПУ комплекса МБР Р-9А.

В боевом составе 3-го учебного артиллерийско-
го полигона к концу 1963 года состояло:

- 4 наземных пусковых установки МБР Р-7А;
- 4 наземных и 3 шахтных пусковых установки 

МБР Р-16 (У);
- 4 наземных пусковых установки МБР Р-9А.

С 1963 года Степан Федотович Штанько – ко-
мандир отдельного ракетного корпуса.

С 1970 года – начальник Харьковского высшего 
военного командно-инженерного училища. 

Степан Федотович был не только грамотным  ко-
мандиром, доблестным офицером, но и душевным 
всесторонне развитым человеком. Он очень любил 
поэзию: наизусть читал многие стихи, постоянно 
пополнял художественной литературой свою библи-
отеку. Кроме того, Степан Федотович без словаря 
читал произведения на английском языке, владел 
множеством народных и собственных афоризмов. 

Умер 22 сентября 1981 года. Похоронен Степан 
Федотович в городе Харькове на «Аллее Славы».  

НАГРАДЫ:

- награжден орденом Красного Знамени (1942 г.) 
за боевые действия в июле 1942 года в составе 589 

стрелкового полка 216 стрелковой дивизии на тер-
ритории Ростовской области, Краснодарского края, 
Украины и Белоруссии.

 - награжден орденом Ленина (1944 г.) за бой, 
который прошел 3 ноября 1943 года при высадке 
десанта на Керченский полуостров (Керченская 
операция, 01.11-15-11.1943 г.) в районе поселка 
Опасная (севернее города Керчь). 

- награжден орденом Отечественной войны 1-й 
степени (1944 г.) за боевые действия в декабре 
1943 - мае 1944 года в составе 93 Гвардейского 
артиллерийского корпусного Керченского Красно-
знаменного полка на территории Словакии; 

- Указом Президиума Верховного Совета СССР 
от 16 мая 1944 года за образцовое выполнение 
боевых заданий командования и проявленные при 
этом мужество и героизм, гвардии старшему лей-
тенанту Степану Штанько было присвоено звание 
Героя Советского Союза с вручением ордена Лени-
на и медали «Золотая Звезда».

- награжден орденом Красного знамени (1945 г.) 
за боевые действия в январе-феврале 1945 года в 
составе 98 Гвардейского артиллерийского корпус-
ного Керченского Краснознаменного полка на тер-
ритории Варшавы.

- награжден Орденом Александра Невского за 
боевые действия в апреле-мае 1945 года в составе 
93 Гвардейского артиллерийского корпусного Кер-
ченского Краснознаменного полка за освобожде-
ние Словакии.

- награжден орденом Отечественной войны 2-й 
степени за бой, который прошел 26 мая 1945 года 
на границе России и Украины (около пгт. Кантеми-
ровка, Воронежская область).

Чтить память таких людей, жизнь которых не 
только была связана с нашим космодромом, но, в 
первую очередь, с тем, что они сделали для буду-
щих поколений, победив фашизм в годы Великой 
Отечественной войны, – это наша обязанность и 
зов наших сердец!

Пресс-служба космодрома
Фото Андрея МОРГУНОВА

Мы помним и чтим!
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В соответствии со статьей 31 Устава городского округа Архангельской 

области «Мирный», постановлением администрации Мирного от 6 сентября 

2022 года № 773 «Об увеличении фонда оплаты труда работников 

муниципальных учреждений городского округа Архангельской области 

«Мирный» администрация Мирного п о с т а н о в л я е т : 

1. Внести в примерное Положение об оплате труда работников 

муниципальных учреждений в сфере физической культуры и спорта  

на территории городского округа Архангельской области «Мирный», 

утвержденное постановлением администрации Мирного от 13 августа  

2020 года №  702, следующее изменение: приложение № 2 изложить в новой 

редакции (приложение к настоящему постановлению). 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 
О внесении изменения в  примерное 

Положение об оплате труда работников 
муниципальных учреждений в сфере 

физической культуры и спорта на территории 
городского округа Архангельской области 
«Мирный», утвержденное постановлением 

администрации Мирного  
от 13 августа 2020 года №  702 
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Светлая память 
достойному человеку
После продолжительной болезни ушел из жизни подполковник в отставке 
Даир Киримханович Рагимханов. Мирный потерял человека, преданного 
ему всем сердцем.

В самые сложные 90-е годы на долю 
Даира Рагимханова выпало руководить 
воинской частью, обеспечивающей гар-
низон теплом, водоснабжением и водоот-
ведением. В огромной степени благода-
ря его профессионализму и преданности 
делу коммунальную инфраструктуру тогда 
удалось сохранить, и жилые кварталы не 
были разморожены даже в самые холод-
ные зимы тех лет. А такую беду в те годы 
пережили многие военные городки.

 После службы в Вооруженных Силах 
Даир Киримханович много лет отдал ра-
боте на благо Мирного: возглавлял МУП 

«ЖЭУ», гостиницу «Заря». Он по праву удостоен звания «Почетный работник 
жилищно-коммунального хозяйства России». Этот нагрудный знак встал в 
один ряд с его воинскими наградами, почетными грамотами правительства 
Архангельской области и руководства Мирного.

Даир Киримханович Рагимханов представлял интересы жителей города 
в муниципальном Собрании депутатов 3-го созыва. Люди помнят его не-
равнодушие, заинтересованность, стремление помочь и личное участие в 
решении их вопросов. 

Замечательный руководитель, сослуживец, коллега, друг, прекрасный 
семьянин, муж и отец – так могут сказать о Даире Киримхановиче многие 
горожане и те, кто уже уехал из Мирного.  

Светлая память достойному человеку!
Выражаем глубочайшие соболезнования родным и близким Даира Ки-

римхановича. Скорбим вместе с вами.

Командование и военнослужащие космодрома «Плесецк», руководство 
и администрация Мирного, городской Совет депутатов, 

ветераны космодрома, коллективы МУП «ЖЭУ» и гостиницы «Заря»

Приглашаем 
горожан 
старше 55 лет 
принять 
активное 
участие в акции 
«Шагаем вместе»!
1 октября в нашем городе будет проводиться акция в честь Всероссийского 
дня ходьбы и Международного дня пожилых людей «Шагаем вместе». Цель 
акции - вовлечение жителей старшего возраста в систематические занятия 
физической культурой и спортом, а также пропаганда здорового образа жизни. 
К участию в акции приглашаются жители нашего города старше 55 лет.

Начало мероприятия - в 10:00. Маршрут движения участников: от кино-
театра «Планета» по парковой зоне вдоль озера Плесцы до храма и обратно. 
Участники акции будут награждены  памятными дипломами. 

Допускается участие с палками для скандинавской ходьбы.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении отбора субъектов малого и среднего предпринимательства, а также самозанятых граждан (самозанятых) для 

предоставления в 2022 году субсидий на возмещение затрат 
на обучение и дополнительное профессиональное образование кадров

Администрация Мирного извещает о приеме заявок на участие в отборе субъектов малого и среднего предпринимательства, 
а также физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим 
«Налог на профессиональный доход» (далее – самозанятые граждане, самозанятые), для предоставления в 2022 году субсидий на 
возмещение затрат на обучение и дополнительное профессиональное образование кадров.

Участников отбора определяет Муниципальное учреждение «Финансово-экономическое управление администрации Мирного» 
(далее – ФЭУ администрации Мирного). Место нахождения и почтовый адрес: 164170 Архангельская обл., г. Мирный, ул. Ленина, 
д. 33; адрес электронной почты mirnfin@mirniy.ru; контактный телефон (81834) 5-01-80.

Заявки на участие в отборе принимаются в рабочие дни с 08.30 часов до 13.00 часов и с 14.30 часов до 18.00 часов в ФЭУ 
администрации Мирного (отдел экономики и прогнозирования) по адресу: 164170 Архангельская обл., г. Мирный, ул. Ленина, д. 
33, каб. 421.

Срок приема заявок на участие в отборе устанавливается с 5 октября по 3 ноября 2022 года включительно. Разъяснения про-
цедур проведения отбора и предоставления субсидий предоставляются претендентам в течение всего срока проведения отбора.

Субсидии предоставляются их получателям в целях реализации муниципальной программы «Поддержка и развитие субъектов 
малого и среднего предпринимательства в Мирном», утвержденной постановлением администрации Мирного от 28 октября 2019 
г. N 854, в порядке возмещения не более 80 процентов объема обоснованных, фактически произведенных в 2021-2022 годах и 
документально подтвержденных затрат на оплату образовательных услуг: по обучению работников, включая руководителя органи-
зации и индивидуального предпринимателя, а также самозанятых граждан (самозанятых); по дополнительному профессиональному 
образованию работников, включая руководителя организации и индивидуального предпринимателя, а также самозанятых граждан 
(самозанятых), в том числе в рамках подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Феде-
рации, в форме повышения квалификации, профессиональной переподготовки и стажировки.

Результат предоставления субсидии определяется как непрекращение (неприостановление) получателем субсидии деятель-
ности, связанной с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, включая деятельности в сфере 
социального предпринимательства, по субсидируемому направлению в течение одного года со дня заключения соглашения о 
предоставлении субсидии.

Порядок предоставления субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, а также физическим лицам, не яв-
ляющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 
доход», на возмещение затрат на обучение и дополнительное профессиональное образование кадров (далее – Порядок предо-
ставления субсидий) утвержден постановлением администрации Мирного от 29 октября 2020 г. N 981 и размещен на официальном 
сайте городского округа Архангельской области «Мирный» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: 
http://www.mirniy.ru в разделах «Администрация/ Документы» и «Предпринимательство/ Финансовая поддержка».

Участниками отбора признаются заявители, удовлетворяющие требованиям для участия в отборе, установленным пунктами 11 
и 12 Порядка предоставления субсидий.

Для участия в отборе заявители представляют в ФЭУ администрации Мирного следующие документы:
1) заявку на участие в отборе за подписью руководителя организации или индивидуального предпринимателя (самозанятого), 

содержащую оттиск печати (при наличии печати), по форме согласно приложению N 1 к Порядку предоставления субсидий;
2) заявление о соответствии вновь созданного юридического лица и вновь зарегистрированного индивидуального предпри-

нимателя условиям отнесения
к субъектам малого и среднего предпринимательства, установленным Федеральным законом от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ «О 

развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», по форме, утвержденной приказом Минэкономраз-
вития России от 10 марта 2016 г. N 113;

3) справку об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) 
обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов (код по КНД 1120101) по состоянию на 
первое число месяца, предшествующего месяцу обращения для участия в отборе;

4) справку о состоянии расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам организаций и индиви-
дуальных предпринимателей (код по КНД 1160080) и физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями (код 
по КНД 1160081), по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу обращения для участия в отборе, – в случае, 
если заявитель на указанную дату имеет неисполненную обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штра-
фов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, в совокупно-
сти (с учетом имеющейся переплаты) не превышающую 3 000 рублей.

Заявители вправе внести изменения в представленные документы или отозвать их до истечения срока приема заявок на уча-
стие в отборе. Изменения к представленным документам, внесенные заявителями, являются их неотъемлемой частью. Окончатель-
ным сроком подачи документов считается дата регистрации ФЭУ администрации Мирного последних представленных изменений. 
Документы, поступившие после окончания срока приема заявок на участие в отборе, не рассматриваются.

Критерии отбора для определения получателей субсидий определены пунктом 23 Порядка предоставления субсидий.
Конкурсная комиссия оценивает заявки на участие в отборе исходя из критериев отбора в соответствии с Порядком оценки 

заявок на участие в отборе согласно приложению N 2 к Порядку предоставления субсидий с учетом очередности их поступления 
и по результатам сформированного рейтинга определяет победителей отбора – получателей субсидий и предельные размеры 
предоставляемых субсидий.

Информация о результатах отбора подлежит размещению на официальном сайте городского округа Архангельской области 
«Мирный» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: http://www.mirniy.ru в разделе «Предприниматель-
ство/ Финансовая поддержка/ Результаты конкурсного отбора» не позднее 5 декабря 2022 года.

Для предоставления субсидии победитель отбора – получатель субсидии в дальнейшем представляет в Муниципальное уч-
реждение «Управление образования и социальной сферы администрации Мирного» (далее – МУ «Управление образования и соци-
альной сферы») заявление о предоставлении субсидии по форме согласно приложению N 3 к Порядку предоставления субсидий, 
а также копии:

1) приказов (распоряжений) о приеме на работу по трудовому договору работников, прошедших обучение и (или) получивших 
дополнительное профессиональное образование;

2) договоров на оказание образовательных услуг и иных документов, подтверждающих оказание образовательных услуг по 
обучению и (или) дополнительному профессиональному образованию кадров;

3) платежных документов, подтверждающих обоснованные, фактически произведенные в 2021–2022 годах затраты на оплату 
образовательных услуг.

Копии документов должны быть заверены подписью руководителя юридического лица или индивидуального предпринимателя 
(самозанятого) и скреплены оттиском печати (при ее наличии).

Получатели субсидий несут ответственность за полноту представленных документов, их содержание и соответствие требова-
ниям Порядка предоставления субсидий, а также за достоверность представленной информации в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

В течение пяти дней со дня принятия МУ «Управление образования и социальной сферы» решения о предоставлении субсидии 
с каждым победителем отбора – получателем субсидии заключается соглашение о предоставлении субсидии. В случае отказа по-
бедителя отбора от подписания соглашения в указанный срок он признается уклонившимся от заключения соглашения.

Перечисление субсидии осуществляется МУ «Управление образования и социальной сферы» не позднее десятого рабочего 
дня, следующего за днем принятия решения о предоставлении субсидии, на расчетный счет, открытый получателю субсидии в 
кредитной организации.

Кроме того, на официальном сайте городского округа Архангельской области «Мирный» в сети Интернет в разделе «Предпри-
нимательство/ Финансовая поддержка/ Извещения о проведении конкурсного отбора», а также на официальной странице Мирного 
в социальной сети «ВКонтакте» при размещении данного объявления прикрепить к нему постановление администрации Мирного от 
29 октября 2020 г. N 981 с приложением документов в формате WORD.

Начальник ФЭУ администрации Мирного А.П. ГРЕБЕННИКОВ
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3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить 

на заместителя главы Мирного – начальника Муниципального учреждения 

«Управление образования и социальной сферы администрации Мирного» 

Шкурко С.Н.  

 

Глава Мирного                                                                                      Ю.Б. Сергеев 

 

Приложение № 2 
к примерному Положению об оплате 

труда работников муниципальных 
учреждений в сфере физической культуры 
и спорта на территории городского округа 

Архангельской области «Мирный», 
утвержденному постановлением 

администрации Мирного от 13 августа 
2020 года №  702, в редакции 

постановления администрации Мирного 
от «26» сентября 2022 года № 824 

 
 

РАЗМЕРЫ 
базовых окладов, базовых ставок заработной платы  

по профессиональным квалификационным группам должностей 
работников Учреждения 

 
Квалификационные уровни, наименования 
должностей (профессий) 

Размер оклада (должностного оклада), 
ставки заработной платы, рублей 

1 2 

1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих 

1.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
первого уровня»: 

1 квалификационный уровень 4 067 

2 квалификационный уровень 4 474 

1.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
второго уровня» (в том числе заведующий хозяйством): 

1 квалификационный уровень 4 648 

2 квалификационный уровень   5 113 

3 квалификационный уровень 5 810 
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4 квалификационный уровень 6 042 

1.3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
третьего уровня» (в том числе начальник методического отдела, бухгалтер, 
документовед): 

1 квалификационный уровень   6 663 

2 квалификационный уровень 7 329 

3 квалификационный уровень 7 696 

4 квалификационный уровень 8 024 

5 квалификационный уровень 8 355 

1.4. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
четвертого уровня»: 

1 квалификационный уровень 8 689 

3 квалификационный уровень 11 248 

2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих 

2.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих 
первого уровня» (в том числе уборщик служебных помещений, рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту зданий, водитель мототранспортных средств): 

1 квалификационный уровень   3 603 

2 квалификационный уровень 3 963 

2.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих 
второго уровня»: 

1 квалификационный уровень 4 525 
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2 квалификационный уровень 4 751 

3 квалификационный уровень 4 988 

3. Профессиональные квалификационные группы должностей работников физической 
культуры и спорта 

3.1. Профессиональная квалификационная группа должностей физической культуры  
и спорта первого уровня: 

1 квалификационный уровень 5 229 

2 квалификационный уровень 5 752 

3.2. Профессиональная квалификационная группа должностей физической культуры  
и спорта второго уровня (в том числе аккомпаниатор, хореограф, инструктор-методист 
физкультурно-спортивной организации, тренер): 

1 квалификационный уровень 5 810 

2 квалификационный уровень   6 391 

3 квалификационный уровень 7 262 

3.3. Профессиональная квалификационная группа должностей физической культуры  
и спорта третьего уровня: 

1 квалификационный уровень 6 391 

2 квалификационный уровень 7 030 

4. Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования 
(Приказ Минздравсоцразвития России от 5 мая 2008 года  № 216н) 

4.1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала 

1 квалификационный уровень 4 181 
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2 квалификационный уровень 4 378 

4.2. Профессиональная квалификационная группа педагогических работников (тренер 
преподаватель): 

1 квалификационный уровень 7 895 

2 квалификационный уровень   8 368 

3 квалификационный уровень 8 842 

4 квалификационный уровень 9 330 

  
__________ 

 
 
 
 
 


