
Отдел строительства специальных объек-
тов Космических войск (г.Мирный) создан 
в целях выполнения работ и оказания услуг 

в сфере предпроектной подготовки, организации 
проектирования и строительства объектов капи-
тального строительства обороны и безопасности 
государства и осуществляет функцию техническо-
го заказчика капитального строительства объектов 
на 1 ГИК МО РФ, в Ненецком автономном округе и 
Республике Коми. Отдел имеет богатую историю, 
берущую свое начало с момента основания поли-
гона в 1957 году

С начала 2018 года отдел возглавляет Сергей 
Ильич Городиский. Выпускник Военно-космической 
академии  имени  А.Ф. Можайского 2004 года, ин-
женер-строитель по специальности, Сергей Ильич 

успешно прошел все ступени  службы заказчика 
капитального строительства на космодроме, начи-
ная с  инженера-инспектора до начальника отдела, 
удостоен различных наград МО РФ. Являясь высо-
коклассным специалистом, профессионалом свое-
го дела, он достойно продолжает традиции  своих 
предшественников в сфере строительства объек-
тов космодрома и  развития социальной инфра-
структуры нашего города.

Обязанности  заместителя начальника отдела 
исполняет Вячеслав Владимирович Ткачук, также 
выпускник Военно-космической академии  имени  
А.Ф. Можайского, имеющий за плечами  большой 
опыт работы в сфере строительства.

Огромный комплекс  задач, которые решает от-
дел строительства специальных объектов в тес-
ном сотрудничестве с  руководством космодрома, 
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После завершения асфальтирования тротуара по четной стороне улицы Ле-
нина бригады дорожного ремонтно-строительного отдела предприятия «Му-
ниципал-сервис» переместились в переулок Школьный. Здесь они  выполняют, 
согласно условиям муниципального контракта, восстановление асфальтового 
покрытия существующих тротуаров и  устройство нового. Работы ведутся в 
рамках реализации  федерального проекта «Формирование комфортной го-
родской среды». На эти  цели  выделено 687,8 тыс. руб.

Результатом станут две улучшенные пешеходные дорожки  рядом с  тер-

риторией детского сада «Золотой ключик»: один тротуар шириной 3  метра и  
протяженностью примерно 120 метров, второй, идущий перпендикулярно, – не-
много уже (2,20 метра) и  чуть короче (110 метров).

Совершенно новый тротуар будет уложен от второй школы в сторону гипер-
маркета «Магнит». Его длина составит 34 метра, ширина – 1,5 метров. Плани-
руется использовать в обустройстве тротуара бортовой камень.

Пресс-служба главы Мирного

Для удобства пешеходов

Мы вместе строим наш космодром
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администрацией города и  организациями  строи-
тельного комплекса, невидим для простого обыва-
теля. На самом деле жизненный цикл инвестици-
онного строительного проекта намного больше и  
сложнее, чем просто процесс  возведения самого 
здания или  сооружения. Начиная от планирова-
ния строительства, подготовки  и  сбора исходных 
данных, выполнения изыскательских и  проектных 
работ, оформления земельных участков, проведе-
ния различных экспертиз проектной документации, 
обеспечения разрешительной документацией, тех-
нологическими  присоединениями, согласованием 
строительства и  организацией взаимодействия его 
участников, непрестанного контроля на всех стади-
ях процессов проектирования, строительства, испы-
таний, заканчивая приемкой работ, вводом объекта 
в эксплуатацию и  оформлением имущественных 
прав: все эти  функции  (перечень которых на этом 
не заканчивается) осуществляет технический заказ-
чик – отдел строительства специальных объектов. 

Для решения возлагаемых задач отдел облада-
ет необходимой структурой и  имеет в своем со-
ставе производственно-техническую, бухгалтерскую, 
сметную и  сводно-аналитические группы, а также 
инспекцию строительного контроля. 

Обязанности  по организации  и  контролю про-
цессов проектирования, оформления разрешитель-
ной документации, реализации  технологических 
присоединений и  земельно-имущественных от-
ношений в отделе возложены на производствен-
но-техническую группу, которой с  2015 года руко-
водит опытный и  квалифицированный работник, 
неоднократно отмеченный наградами  МО РФ, Вла-
димир Сергеевич Косов.

Строительный контроль, включающий в себя 
собственно контроль качества организации  и  вы-
полнения строительно-монтажных работ, а также их 
приемку, является неотъемлемой и  наиболее от-
ветственной частью процесса строительства и  ре-
конструкции  любого здания (или  сооружения), от 
которого зависит и  его надежность, безопасность 
и  долговечность. Обязанности  по контролю всех 
стадий строительства, обеспечению эффективного 
качества и  соблюдению сроков, а также ввод объ-
ектов в эксплуатацию с  последующим контролем 
выполнения гарантийных обязательств возложены 
в отделе на инспекцию строительного контроля, 
возглавляет которую Константин Павлович Любчи-
ков – профессиональный, опытный строитель, как 
говорится, человек от сохи, знающий стройку не по-
наслышке, а изнутри, за плечами  которого работа 
в должности  прораба и  старшего производителя 
работ. Он неоднократно отмечен наградами  МО РФ 
и  администрации  Мирного.

Особо важную роль в эффективной, слаженной 
работе отдела исполняют сметная группа и  группа 
бухгалтерского учета, ответственные за финансо-
во-экономическое обеспечение в сфере строитель-
ства объектов космодрома, начальниками  которых 
являются, соответственно, Светлана Витальевна 
Смирнова и  Дмитрий Сергеевич Шмычко. Именно 
на их плечах держатся функции  по определению и  
контролю стоимости  строительства,  рационально-
му использованию и  учету капитальных вложений. 

Отдельное слово необходимо сказать о сводно- 
аналитической группе, которой уже много лет 
успешно руководит Андрей Геннадьевич Шимин. 
Это настоящий «центральный процессор» отдела, 
соединяющий в себе функции  анализа результатов 
работы и  координации  деятельности  всех групп 
отдела, отвечающий за текущее и  перспективное 
планирование строительства и  планирование фи-
нансирования капитальных вложений, подготовку 
федеральных адресных инвестиционных программ, 
координацию и  взаимодействие с  вышестоящими  
аппаратами  государственного заказчика МО РФ.

Организацию работы в части  обеспечения защи-
ты информации  ограниченного доступа,  хранение 
и  учет документации, относящейся к деятельности  
отдела, осуществляет отделение делопроизводства, 
обязанности  начальника отделения исполняет Ека-
терина Сергеевна Величко.

Уникальность и  высокая технологичность объ-
ектов космодрома предъявляют дополнительные 
требования к профессиональным качествам каждо-
го работника в отдельности  и  коллектива в целом. 
От строгого соблюдения строительных норм и  пра-

вил, Градостроительного кодекса, постановлений и  
законов, подзаконных документов, требований про-
ектной и  рабочей документации  зависят не только 
результаты строительства объектов, но также жиз-
ни  и  здоровье людей. По причине постоянной ак-
туализации, изменений и  дополнений требований 
законов и  других нормативно-правовых актов в об-
ласти  строительства специалисты отдела регуляр-
но повышают квалификацию в системе «Стройкаче-
ство» (г. Санкт-Петербург), по результатам которой 
выдаются аттестаты и  удостоверения о повышении  
квалификации.

На сегодняшний день сотрудники  отдела пред-
ставляют собой молодой (средний возраст - 35 лет), 
высокопрофессиональный, грамотный и  слаженный 
коллектив, по праву считающийся одним из лучших 
в строительной отрасли  города и  военно-строи-
тельного комплекса.

По вопросам исполнения своих полномочий 
отделом налажено тесное взаимодействие с  кос-
модромом, администрацией Мирного, эксплуатиру-
ющими  организациями  города и  Министерства 
обороны.

Благодаря деятельности  отдела претворены в 
жизнь инвестиционные проекты по строительству 
объектов наземной инфраструктуры космического 
ракетного комплекса «Ангара», проведена рекон-
струкция объектов наземной инфраструктуры кос-
мических ракетных комплексов «Союз-2М», созда-
ние элементов инфраструктуры объектов единой 
космической системы (ЕКС). Также успешно реа-
лизованы проекты по созданию и  реконструкции  
элементов экспериментально-испытательной базы 
для проведения испытаний перспективных образ-
цов вооружений и  военной техники  Ракетных войск 
стратегического назначения.

Тем не менее, несмотря на громадный комплекс  
реализованных проектов, объем задач по строи-
тельству объектов в интересах обороны и  безопас-
ности  нашей страны только продолжает расти. 

Активными  темпами  продолжаются работы по 
созданию унифицированного технического ком-
плекса второй очереди  для обеспечения подготов-
ки  космических головных частей с  космическими  
аппаратами  военного назначения для ракет-носи-
телей легкого и  тяжелого классов «Ангара». На объ-
екте будут созданы все необходимые условия для 
проведения запусков всей номенклатуры перспек-
тивных космических аппаратов военного назначе-
ния. Выполняются работы по созданию элементов 
инфраструктуры для подготовки  разгонных блоков 
и  космических аппаратов различных классов.

Начата реконструкция аэродрома «Плесецк». 
Основной целью реконструкции  является обеспе-
чение безопасности  выполнения взлетно-посадоч-
ных операций всех типов воздушных судов в любой 
период года, без ограничения взлетно-посадочной 
массы.

Продолжается реконструкция элементов экспе-
риментально-испытательной базы в интересах Ра-
кетных войск стратегического назначения.

Для реализации  данных проектов реконструи-
руются железные и  автомобильные дороги, инже-
нерные сети  и  сооружения космодрома. Помимо 
специальных объектов наземной космической ин-
фраструктуры, особое внимание уделяется объек-
там повышенной опасности  (котельные), зданиям 
с  длительным и  постоянным пребыванием людей 
(казармы, столовые, медицинские пункты, пожарные 
депо и  т. д.).

Необходимо отметить, что отдел осуществляет 
контроль за проектированием и  строительством 
не только на территории  космодрома, но и  за его 
пределами  - на объектах оборонного значения с  
повышенным уровнем ответственности  в таких от-
даленных населенных пунктах, как г. Нарьян-Мар 
(Ненецкий автономный округ) и  г. Воркута (Респу-
блика Коми).

Выполнение не менее значимых задач отдел 
обеспечивает и  в области  строительства объек-
тов социальной инфраструктуры, что позволяет ре-
шать острые социальные проблемы жителей города 
Мирного, военнослужащих и  членов их семей. 

При  непосредственном участии, профессио-
нальной и  слаженной работе отдела в городе по-
строены и  введены в эксплуатацию такие объекты, 
как крытый ледовый каток - уникальный спортивный 
объект, названный в честь первого космонавта Юрия 
Алексеевича Гагарина, ставший украшением нового 
микрорайона Мирного; городской стадион; первый 
в Архангельской области  аквапарк «Спутник».

Социальные объекты г. Мирного являются не 
только воплощением всех современных норм и  
требований, предъявляемых к объектам такого типа, 
- данные объекты являются поистине украшением 
города, предметом гордости.

В целях улучшения социально-бытового обе-
спечения военнослужащих, членов их семей про-

должается строительство жилого микрорайона с  
инженерным обеспечением. Ведется строительство 
трех двенадцатиэтажных жилых домов служебного 
фонда микрорайона № 2. Строительство одного из 
домов (двенадцатиэтажного дома № 4) планирует-
ся завершить осенью 2021 года.

 Также в городе планируется продолжить рекон-
струкцию общежитий квартирного типа для мало-
семейных военнослужащих. Комнаты-студии  таких 
общежитий обособленные, в них будут располагать-
ся собственные душ, санузел, кухня.

В целях формирования здорового образа жиз-
ни, возможности  проведения активного досуга и  
сохранения здоровья, ведется реконструкция спор-
тивно-оздоровительного комплекса «Звезда». Она 
пройдет в два этапа: на первом - будет осущест-
влена пристройка нового корпуса без вывода из 
эксплуатации  действующего здания, а на втором 
этапе - реконструкция помещений существующего 
здания. 

В условиях надвигающихся биологических угроз, 
в том числе распространяющейся эпидемии  коро-
навирусной инфекции, важно отметить, что завер-
шены проектно-изыскательские работы и  начаты 
подготовительные работы по объекту «Гарнизонный 
госпиталь с  оснащением медицинским оборудова-
нием». Место расположения: за 10-ой площадкой 
(в р-не АЗС «Лукойл»). Генеральным планом пред-
усмотрено зонирование территории  на следующие 
секторы: лечебные корпуса для инфекционных и  
неинфекционных больных, хозяйственные и  инже-
нерные сооружения, садово-парковая зона и  пр. 
Строительство госпиталя планируется не только 
для оказания специализированной квалифициро-
ванной медицинской помощи  военнослужащим, 
пенсионерам МО РФ и  членам их семей, но и  дру-
гим категориям граждан. В полную силу строитель-
но-монтажные работы планируется развернуть осе-
нью 2021 года.

 Работа по повышению уровня социально-быто-
вых условий проживания, по обеспечению активного 
досуга, занятий спортом, по сохранению здоровья и  
пропаганде здорового образа жизни  граждан игра-
ет важную роль на космодроме и  будет продолжена 
в приоритетном порядке.

Реализация всего перечисленного комплекса 
задач, мероприятий федеральной целевой програм-
мы «Развитие космодромов на период 2017–2025 
годов в обеспечение космической деятельности  
Российской Федерации» была бы невозможна без 
самого тесного участия и, без преувеличения, огром-
ного вклада руководства космодрома, Космических 
войск, администрации  Мирного и  организаций во-
енно-строительного комплекса. Именно совместная 
деятельность, направленная на достижение общих 
целей, позволяет решать сложный комплекс  про-
блем, стоящих перед государством в части  созда-
ния полнофункциональной наземной космической 
инфраструктуры для запусков ракет-носителей и  
космических аппаратов оборонного назначения, по-
зволяющих космодрому выйти  на новый уровень 
развития, повысить обороноспособность государ-
ства, а также обеспечить комфортные условия служ-
бы, проживания жителей города, военнослужащих и  
членов их семей.

Отдел строительства специальных объектов 
Космических войск (г. Мирный)

Мы вместе строим наш космодром
Продолжение. Начало на стр. 1
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В преддверии Дня строителя, который 
отмечается в нашей стране во второе 
воскресенье августа, глава Мирного 
Юрий Сергеев посетил Обособленное 
подразделение Строительное управле-
ние Мирный ППК «ВСК», чтобы поздра-
вить с профессиональным праздником 
его коллектив и руководителя, Василия 
Кислякова. Обращаясь к сотрудникам 
организации, Юрий Борисович побла-
годарил их за вклад в развитие города: 
«Люди, которые не были в Мирном по 
восемь-десять лет, с восхищением и 
удивлением воспринимают его новый 
облик. Наш город становится лучше и 
краше благодаря вашему труду». 
Глава Мирного вручил лучшим специ-
алистам управления благодарности, а 
Сергею Лисюку – ценный подарок, на-
ручные часы с символикой Мирного. 
Но они были не единственной его на-
градой, полученной в этот день, - Сер-
гею Михайловичу также вручена ме-
даль «Маршал Шестопалов». Еще один 
сотрудник ОП СУ Мирный ППК «ВСК», 
Николай Гребенников, награжден ме-
далью Минобороны РФ «За трудовую 
доблесть».

Грамоты организации  отличившимся работникам вручил начальник Обосо-
бленного подразделения. Правда, не все, чьи  фамилии  указаны в приказе о 
награждении, смогли  присутствовать на собрании, так как находились в это 
время непосредственно на строительных объектах. Обособленное подразде-
ление Строительное управление Мирный сейчас  активно работает на несколь-
ких участках. Об этом в интервью рассказал его начальник Василий Кисляков.

- Василий Владимирович, ваша организация выполняет задачи, поставлен-
ные отделом строительства специальных объектов КВ (г.Мирный). На каких 
объектах в Мирном, в жилой, скажем так, его части, сейчас работают брига-
ды?

- Мы работаем в микрорайоне № 2, здесь идет строительство трех двенад-
цатиэтажных домов. Еще один объект – спорткомплекс  «Звезда», через два 
года он станет совершенно другим. Также продолжается реконструкция обще-
жития на улице Советской, 7.

- Расскажите, пожалуйста, подробнее о домах и общежитии.
- В каждом из этих трех домов разместится по 72 квартиры (13  однокомнат-

ных,  35 двухкомнатных, трехкомнатных - 12 и  столько же четырехкомнатных). 
Из-за многоэтажности  здесь будут использоваться не газовые,  а электропли-
ты. Один из домов мы планируем сдать уже в конце сентября, остальные два 
– следующей осенью.

При  строительстве многое было сделано в плане создания инженерных 
систем. Подведены новые водо-
проводные, тепловые и  канализа-
ционные сети, оборудован новый 
тепловой пункт и  трансформатор-
ная подстанция. Всё это построено 
специально для того, чтобы хватило 
мощностей на эти  три  дома, о ко-
торых мы сейчас  говорим.

Что касается общежития, то в 
ходе реконструкции  оно претерпе-
ло серьезные изменения. В каждом 
из шестидесяти  номеров теперь 
появится небольшая кухня и  сану-
зел. Всего оно рассчитано на 160 
койко-мест.

- Наверное, многим будет ин-
тересно узнать, каким предста-
нет обновленный спорткомплекс 
«Звезда».

- На первом этапе работ мы 
возводим новое здание, в нем раз-
местятся два 25-метровых бассей-
на, взрослый и  детский. Второй 
этап – это строительство на месте 
старого здания «Звезды» – другого, 
уже без бассейна, но с  различны-
ми  спортивными  залами  для за-
нятий, например, волейболом или  
борьбой. Всё это предполагает, 
конечно, прокладку новых инже-

нерных сетей. Многое поменяется и  
на прилегающей территории, в част-
ности, будет оборудована большая 
парковка. Рассчитываем завершить 
работы в 2023  году.

- Уже, пожалуй, ни для кого не се-
крет, что идет подготовка к строи-
тельству нового здания госпиталя, 
на десятой площадке.

- Государственный контракт будет 
подписан в сентябре. Основной ком-
плекс  работ начнется в 2022 году, а в 
этом пройдет вырубка леса и  другие 
подготовительные работы. 

Объект будет представлять собой 
два десятка зданий, это администра-
тивный и  лечебные корпуса, вспомо-
гательные строения

- Хватит ли имеющихся у организа-
ции трудовых ресурсов, чтобы спра-
виться со всем объемом задач?

- У нас  уже сейчас  штат насчи-
тывает более тысячи  человек, но на-
бираем еще сотрудников. Для опре-
деленных работ будем привлекать 
субподрядные организации, допу-

стим, для устройства витражей и  окон на домах, благоустройства территории  
(асфальтирование).

- Ваша организация занимается параллельно и строительством, и рекон-
струкцией. Что для строителей сложнее: возводить с нуля или переделывать 
существующее?

- Реконструировать сложнее. Старые здания таят в себе секреты, порой не-
приятные, и, как правило, они  обнаруживаются тогда, когда работы уже начаты, 
а не в процессе проектирования и, соответственно, не учтены в документа-
ции. Приходится вызывать заказчика, иногда – привлекать проектировщиков 
и  разрабатывать дополнительные проектные решения, поэтому проще с  нуля 
построить.

- Вы уже давно работаете в строительной отрасли, приняли участие в соз-
дании многих объектов. Что чувствует строитель, когда работа завершена и 
объект сдается в эксплуатацию?

- Радость. Это всегда радостное событие, потому что созданный нами  объ-
ект скоро начнет работать и  приносить пользу: людям,  городу,  государству.

- Были или, может, есть в вашей жизни люди, служащие для вас примером 
профессионального мастерства?

- Когда я работал в Москве, в «Спецстрое», который тогда являлся военной 
организацией, моим командиром 
был полковник Олег Николаевич 
Загребнев. Вот он до сих пор для 
меня пример, и  как человек - всег-
да был честен, и  как руководитель 
- очень грамотный и  никогда, ни  
в какой сложной ситуации  подчи-
ненных не бросал. О нем остались 
только хорошие воспоминания. И  
также, когда в 2007 году в Кара-
чаево-Черкесской Республике мы 
строили  для военнослужащих це-
лую бригаду с  нуля, я был прора-
бом, а первым моим начальником 
участка стал Тенгиз Маликович 
Джгамадзе, тоже многому меня нау-
чил. Вот эти  два человека, которые 
мне запомнились, и  я стараюсь ра-
ботать так же, как они.

- Наша беседа проходит в пред-
дверии Дня строителя. Что бы Вы 
пожелали своим коллегам?

- Мои  пожелания будут самыми  
обыкновенными: крепкого здоро-
вья,  мирного неба над головой,  что-
бы в семьях царила любовь и  был 
достаток.

Лилия ПЕТРЕНКО

С Днем строителя!
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2 августа 2021 года на митинге, посвящённом 
началу проведения Комплекса мероприятий 
по сплочению воинских коллективов и пред-

упреждения нарушений уставных правил взаимо-
отношений между военнослужащими, эти слова 
звучали вполне уместно. С 1 по 31 августа в Во-
оружённых Силах РФ проводится Комплекс таких 
мероприятий. Личный состав всех воинских частей 
1 Государственного испытательного космодрома 
Министерства обороны Российской Федерации  
принимает в этих мероприятиях активное участие
 

Вспомним теорию
Мы все знаем, что в любой организации, либо 

гражданской, а особенно военной, основу полно-
ценной и  эффективной деятельности  составляет 
коллектив. И  очень хорошо, если  этот коллектив – 
профессионалы, честные и  преданные соратники, 
доброжелательные коллеги. А что делает таковым 
коллектив? Правильно,  сплочение. Вот и  армей-
ский коллектив надо правильно обучить, подгото-
вить к несению военной службы и  выполнению по-
ставленных боевых задач на «отлично», а для этого 
его, коллектив, необходимо сплотить. 

Проводится такой Комплекс  мероприятий два 
раза в год - в феврале и  в августе, что вполне за-
кономерно:  именно в эти  периоды в воинских ча-
стях космодрома заканчивается укомплектование 
подразделений военнослужащими  прибывшего по-
полнения. Причём в августе к этой когорте «нович-
ков», не имеющих ещё пока опыта военной службы, 
присоединяются молодые лейтенанты-выпускники  
высших военных учебных заведений. Так что для 
всех категорий военнослужащих такие мероприятия 
- это, своего рода, свод правил и  норм службы и  
жизни  в армейской среде, которыми  в дальнейшем 
придётся пользоваться каждому члену воинского 
коллектива.  

Работа по  сплочению коллектива - 
дело не одного дня

Комплекс  мероприятий по сплочению воинских 
коллективов и  предупреждения нарушений устав-
ных правил взаимоотношений между военнослу-
жащими  можно разделить на три  этапа: подго-
товительный, основной (непосредственно сам ход 
проведения Комплекса мероприятий) и  заклю-
чительный (подведение итогов). Во время под-
готовительного этапа обязательно даётся анализ 
состояния правопорядка и  воинской дисципли-
ны, деятельности  подчиненных должностных лиц 
по предупреждению и  профилактике нарушений 
уставных правил взаимоотношений между военнос-
лужащими, превышений должностных полномочий, 
и  эффективности  принимаемых мер по устране-
нию причин и  условий, им способствующих, во всех 
воинских частях космодрома. 

Согласитесь, работа по  сплочению коллектива - 
дело не одного дня,  вернее будет сказать,  каждоднев-
ная работа. В этот сложный и  многогранный процесс  
вовлечены все военнослужащие: и  те, к то воспитыва-
ет, обучает, сплачивает, и  те, на кого направлены эти  
воспитательные действия и  мероприятия. 

Необходимо отметить, что  мероприятия Ком-
плекса - это, своего рода и  учебные курсы, и  про-
верочный материал, которые помогают обновить 
или  приобрести  знания, умения и  навыки  в сфере 
межличностных и  правовых отношений. Программа 
Комплекса предусматривает проведение большого 
количества разнообразных по своей форме и  со-
держанию мероприятий. Это и  социометрические 
исследования воинских коллективов, по результа-
там которых уточняются социально-психологиче-
ские характеристики  воинских коллективов, состав 
и  направленность существующих микрогрупп, и  вы-
являются лидеры отрицательной направленности. 

Немало времени  уделяется инструкторско-ме-
тодическим занятиям с  должностными  лицами  
подразделений. Также проводятся тематические 
беседы и  информирование,  показные занятия с  

командирами  всех степеней по организации  под-
готовки  и  несения службы лицами  суточного на-
ряда, обучению их практическим действиям по 
предупреждению нарушений уставных правил взаи-
моотношений между военнослужащими. 

Немаловажны в программе Комплекса меропри-
ятий проведение  общих собраний военнослужащих 
с  повесткой дня: «Сила воинского коллектива в 
дружбе, товариществе и  взаимовыручке», тематиче-
ские беседы с  личным составом по теме: «Россия – 
многонациональная страна. Российская армия мно-
гонациональный коллектив» и  «Высокая воинская 
дисциплина – славная боевая традиция российских 
воинов»,  тематическое информирование по теме: 
«В жизни  всегда есть место подвигу».

Особый интерес  вызывают такие мероприятия 
как, например, коллективные обсуждения проблемы: 
«Что означает быть лидером в воинском подразде-
лении?», просмотры и  коллективные обсуждения 
видеофильмов патриотической направленности, ве-
чера вопросов и  ответов командования с  личным 
составом, диспут на тему: «Вежливость города бе-
рет», тематическая беседа с  личным составом «Вы-
сокая воинская дисциплина – славная боевая тра-
диция российских воинов».

С 16 по 22 августа в каждой воинской части  кос-
модрома будет проведена  Неделя правовых знаний 
с  участием руководящего состава воинских частей, 
а также представителей военной прокуратуры, воен-
ного суда, военного следственного отдела и  воен-
ной полиции. А  26 августа традиционно запланиро-
вано проведение Единого дня правовых знаний по 
теме: «О личной ответственности  каждого военнос-
лужащего за успешное выполнение поставленных 
задач и  поддержание воинской дисциплины».

На протяжении  всего Комплекса мероприятий 
по  сплочению воинских коллективов и  предупреж-
дения нарушений уставных правил взаимоотноше-
ний между военнослужащими  будет организован 
выпуск номеров стенной печати, фотогазет, посвя-
щенных военнослужащим, добившихся высоких 
результатов в боевой подготовке и  воинской дис-
циплине. Отличительной чертой Комплекса меро-
приятий на 1 ГИК  уже  8 лет является проведение 
среди  солдат и  сержантов по контракту и  призыву 
активной информационной работы о конкурсе спло-
чения воинских коллективов «Солдатское братство» 
имени  Виктора Марковненкова.

Обмен опытом 
по вопросам сплочения воинских коллективов
Также в рамках Комплекса всегда происходит 

обмен опытом по вопросам сплочения воинских 
коллективов. Своими  наработками  делятся офице-
ры, непосредственно связанные с  военно-полити-
ческой работой всего нашего гарнизона.

 Так, в Учебном центре ВКС, как и  во всех во-
инских частях гарнизона «Мирный», в августе 2021 
года проводится комплекс  мероприятий, направ-
ленных на недопущение неуставных правил взаи-
моотношений и  сплочение воинских коллективов

Специфика деятельности  Учебного центра тако-
ва, что период сплочения воинских коллективов со-
впадает с  периодом адаптации  нового пополнения 
к армейской жизни. Поддержать молодого курсанта, 
оказать ему помощь в его армейском становлении  
и  в формировании  как личности  - одна из главных 
задач командиров всех уровней. 

Командный состав роты, взвода играют важную 
роль в воспитании  личного состава, обучении  под-
чиненных воинскому мастерству, в овладении  ими  
военной техникой и  оружием, в привитии  высоких 
морально-боевых качеств, необходимых в бою. 

Одним из самых опытных командиров учебных 
взводов Учебного центра является капитан Семен-
ченко Андрей Павлович, который считает, что меро-
приятия сплочения воинских коллективов - это воз-
можность на конкретных примерах индивидуальной 
работы, в ходе повседневной деятельности, научить 
молодых солдат взаимовыручке и  сплочённости, 

разъяснив правовые основы поведения в воинском 
коллективе.

Из своего служебного опыта капитан Семен-
ченко А.П. знает, что основная проблема, с  которой 
сталкивается вновь призванный солдат в первые 
недели  службы, состоит в трудности  адаптации  к 
условиям военной службы. 

«Кто испытывает больше всего трудностей с адап-
тацией  в воинском коллективе? Это, как правило, 
солдат, который воспитывался в неполной семье (в 
основном без отца, и таких бывает до 40% в под-
разделении), который, все свое свободное время 
проводил в компьютерных  играх и переписке в 
сети. Такой военнослужащий имеет минимальную 
социализацию, трудности в общении с окружающи-
ми, любая проблема кажется для него почти нераз-
решимой. Вот здесь и проявляется ключевая роль  
командира: стать наставником  и оказать помощь 
солдату во всех служебных и жизненных вопросах. 
Я лично провожу  постоянные индивидуальные бе-
седы с такими военнослужащими, внимательно 
приглядываюсь к каждому, пристально слежу за 
ними, учитываю особенности личности, при этом 
обязательно пользуюсь рекомендациями психолога 
части»

 
Что обязан понимать каждый военнослужащий 

в вопросах сплочения?
Не стоит также забывать, что Комплекс  меро-

приятий рассчитан не только на военнослужащих, 
проходящих военную службу по призыву. Военнос-
лужащие, проходящие службу по контракту, - это 
главенствующее звено в процессе воспитания во-
инского коллектива, поэтому так необходимо обнов-
лять и  расширять их знания в сфере науки  о меж-
личностных отношениях. Каждый военнослужащий 
обязан понимать, сплочение воинских коллективов 
и  предупреждение нарушений уставных правил 
взаимоотношений – это один из основных этапов 
постоянного, целенаправленного и  кропотливо-
го труда в сложной системе процесса воспитания 
личного состава. Труд этот совместный,  а в ходе 
повседневной деятельности   даёт возможность по-
казать уровень взаимовыручки  и  сплочённости  во-
еннослужащих любого подразделения.

2 августа на митинге, посвящённом началу про-
ведения Комплекса мероприятий по сплочению во-
инского коллектива, начальником космодрома было 
сказано, что личный состав космодрома участвует 
в испытаниях ракетно-космической техники, что 
само по себе является коллективной работой, а зна-
чит надо так сплотить воинские коллективы, чтобы 
каждый мог сказать, что  дружба, дисциплина и  до-
блестный ратный  труд к новым победам в космосе 
нас  ведут! И, причём, постоянно!

Специалисты отделения по военно-политической 
работе войсковой части 13991 с использованием 
материалов, предоставленных Учебным центром 

ВКС

Дружба, дисциплина 
и доблестный ратный труд 
к новым победам в космосе 
нас приведут
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Мы часто говорим о внимательном отношении к лично-
му составу космодрома «Плесецк», заботе о ветеранах 
Вооружённых Сил и Великой Отечественной войны, тру-
жениках тыла. Эта прекрасная и трогательная традиция 
сложилась ещё на заре начала функционирования кос-
модрома и активно продолжается по сей день. Военнос-
лужащие воинских частей проводят мероприятия соци-
альной помощи и моральной поддержки всем мирянам, 
своим трудом приближавшим День Великой Победы.  
Недавно на имя начальника 1 ГИК МО РФ полковни-
ка Николая Андреевича Башляева пришло благодар-
ственное письмо от труженицы тыла в годы  Великой 
Отечественной войны, ветерана труда, жительницы 
города Мирный Скибы Нины Ивановны.
В этом письме Нина Ивановна выражает благодар-
ность военнослужащим узла связи войсковой части 
13991, которые не оставили  пожилую женщину в 
трудной ситуации, сделав ей ремонт в квартире, по-
страдавшей от пожара.

ОБ АВТОРЕ ПИСЬМА

Скиба Нина Ивановна коренная северянка,  родивша-
яся  в многодетной семье 17 августа 1932 года в де-
ревне Денисово Приозёрного района Архангельской 
области. Когда ей было 7 лет, семья переехала в село 
Конёво Плесецкого района. 

Её детство было омрачено Великой Отечественной 
войной,  о начале которой Нина Ивановна узнала в свои  
неполные девять лет. Все мужчины семьи  отправились 
на фронт. Один из братьев остался на полях сражений 
навсегда: Андрей погиб в 1943  году и  захоронен ря-
дом с  городом Великие Луки.

Женщины семьи  Нины Ивановны в военные годы 
помогали  фронту, чем могли: сестра Мария переда-
вала и  принимала телеграфные сообщения, сестра 
Анастасия заведовала детским садом, сама героиня 
статьи  в этот сложный жизненный период работала в 
колхозе. Вечерами  девушки  вязали, шили  вещи  для 
солдат, собирали  посылки  и  отправляли  их на фронт. 
С каждой отправленной посылкой на далёкие поля 
сражений уходила и  частичка тепла от женской поло-
вины семьи  нашей героини.

После войны, ещё совсем девчонкой, Нина Ивановна 
вышла замуж  и  стала трудиться на лесопильном заво-
де. Как говорит она сама: «Это были  мои  лучшие годы, 
которые вспоминаются всегда с  радостью. Я пела, вы-
ступала во Дворце культуры, выезжала на конкурсы в 
город Архангельск».

На глазах Нины Ивановны росли  космодром «Пле-
сецк» и  город Мирный, ведь она приехала сюда в 1959 
году и  за время своей трудовой деятельности  в воин-
ских частях космодрома немало сил и  энергии  вложи-
ла в его развитие. Об этом свидетельствуют её много-
численные награды.

17 августа 2021 года Нина Ивановна будет отмечать 
свой 89-й День рождения. Командование и  личный 
состав космодрома «Плесецк» сердечно поздравляют 
Нину Ивановну с  этим праздником!

Желают ей крепкого здоровья, оптимизма, любви  
близких  и  ещё многих лет жизни. 

Уважаемая Нина Ивановна, Вы всегда можете рас-
считывать на  помощь и  поддержку военнослужащих 1 
ГИК МО РФ.

Статью подготовила Лариса ГОРБ

Забота космодрома о своих людях – 
это не просто слова

Принято считать, что приступать к занятиям спортом 
надо еще в детстве, и это, в общем-то, справедливо, 
если хочешь добиться чемпионских титулов. Однако 
бывает так, что начав усиленно тренироваться лишь в 
зрелом возрасте, человек основательно «встряхива-
ет» свой организм, набирает необходимую форму и 
благодаря этому занимает призовые места на круп-
ных спортивных состязаниях

Юрию Сабурову 31 августа исполнится 77 лет. Он ро-
дился в Тюмени, а учился и  окончил школу в Котласе. 
Затем получил высшее образование – стал военным 
медиком. Служба проходила в Амурской области, в 
Германии, в Забайкалье, с  1986 года Юрий Николае-
вич с  семьей живет в Мирном. Здесь получил звание 
полковника медицинской службы, занимал должность 
начмеда госпиталя, в течение восемнадцати  лет воз-
главлял отделение скорой помощи  (военной) и  до сих 
пор продолжает там работать врачом.

Физическая подготовка присутствовала в его жиз-
ни  всегда, но, скорее, на любительском уровне – под-
тянуться на турнике, прокатиться в выходной на лыжах. 
Заняться спортом всерьез Юрия Сабурова заставило 
событие, после которого другой бы и  думать перестал 
о каких-то пробежках и  гимнастиках: «В 1989 году я, 
катаясь на лыжах, получил травму – перелом позвоноч-
ника, трех позвонков. В карьере с  трамплина прыгал, 
прыгал, и  вот… Были  бы мышцы спины покрепче, по-
сильнее, такого не произошло бы». После операции, 
курса восстановления жизнь Сабурова изменилась – он 
решил укреплять мышечную систему, начал постоянно 
ходить в бассейн, ежедневно делать зарядку и  уделять 
ей не десять минут, а час-два, всё чаще стал садиться 
на велосипед, а зимой вставать на лыжи.

Вторым значимым событием в спортивной карьере 
Юрия Николаевича оказалось знакомство – уже в двух-
тысячные – с  единомышленниками: Вячеславом Ан-
дреевым, Николаем Русаковым, Сергеем Сурыниным. 
Лыжные и  велосипедные гонки  – это то, что объеди-
няет их до сих пор. И  вот уже примерно пятнадцать лет 
Юрий Сабуров посвящает время спорту не только с  
целью укрепить здоровье, но и  для того, чтобы успеш-
но выступить на соревнованиях. Им заработано немало 
наград, каждая из них по-своему ценна, но отдельно он 
упомянул одну из первых – бронзовую медаль, которую 
получил в 2009 году на 20-километровой гонке патру-
лей, ежегодно проводимой в Мирном в память о погиб-
ших испытателях ракетно-космической техники: «За-
помнилась эта, за третье место. Наверное, потому, что 
это было еще начало моего участия в соревнованиях».

В 2018 году, Юрий Сабуров, которому на тот момент 

исполнилось уже 73  года, рискнул впервые подать заяв-
ку на участие в 50-километровом лыжном марафоне. И  
теперь каждый год он едет туда, где собираются самые 
выносливые и  целеустремленные лыжники, и  с  каж-
дым годом увеличивается количество гонок, в которых 
он участвует. Четырнадцать (!) раз Юрий Сабуров бо-
ролся с  соперниками  на столь протяженной дистанции, 
трижды выступал на 25 км. Ни  разу не сошел с  трас-
сы, всегда добирался до финиша. При  этом не считает 
марафон испытанием колоссальной сложности. Хотя в 
этом году в Мурманске, по его словам, участникам дей-
ствительно пришлось трудно: «Там  пошел дождь – вся 
трасса мокрая, сам весь мокрый. К тому же в первый 
день соревновались свободным стилем, во второй – 
классикой. Не все выдержали, но я смог. Правда, шел 
пять часов! Такого никогда не было, ну три, три  с  поло-
виной, до четырех, а тут пять часов шел. Устал,  конечно».

Проверку на прочность лыжнику устраивала не только 
погода. Перед марафоном,  проходившим в 2018 году в 
Вологде, Юрий Николаевич простыл, температура подня-
лась до 38 градусов, но, несмотря на это, он вышел на старт. 
«Пробежал – и  выздоровел», – с  улыбкой вспоминает он.

Вообще, больше всего ему нравится марафон «Де-
мино» в Ярославской области. Здесь прекрасная трас-
са, он имеет статус  международного, собирает более 
двух тысяч участников. Это, с  одной стороны, услож-
няет задачу, с  другой – делает соревнования интерес-
нее. На других гонках для Юрия Сабурова находится 
не так уж  много соперников его возраста, а здесь ему 
есть с  кем потягаться,  и  это не только соотечествен-
ники, но и  соседи  из скандинавских стран. В борьбе 
за медали  нашему лыжнику не раз удавалось опере-
дить и  финнов,  и  норвежцев.

В теплое время года Юрий Николаевич меняет 
лыжи  на велосипед,  но не меняет стремление махнуть 
куда-нибудь подальше. Во-первых, на рыбалку: сорок, 
пятьдесят, а то и  больше километров, с  полной экипи-

ровкой рыбака – для него не препятствие, когда есть 
настроение провести  время с  удочкой.

Во-вторых, и  летом он рвется к марафонскому фи-
нишу, но уже на велосипеде. Вместе с  такими  же ув-
леченными  гонщиками  Мирного и  других населенных 
пунктов Архангельской области  он преодолевает по 
двести, а то и  триста километров (с  небольшим пе-
рерывом в середине пути). К слову,  один из велома-
рафонов, в  2014 году, был организован в честь юбилея 
Юрия Сабурова.

…Иногда у него возникали  мысли  если  не прекра-
тить, то хотя бы снизить интенсивность своих трениро-
вок, но они  надолго не задерживались. «Благодаря за-
нятиям спортом, лыжам, велосипеду, смотришь на жизнь 
по-другому, – признается Юрий Николаевич. – Настро-
ение улучшается, появляется бодрость. Вот в послед-
нее время заметил, что иногда стала подводить память. 
Но забыл что-то, а после упражнений или  прогулки  всё 
вспоминаешь: улучшается кровоснабжение и  мозг луч-
ше работает. И  мышцы, конечно, укрепляются, а мышцы 
– это здоровье. Так что тренироваться надо!»

Лилия ПЕТРЕНКО
Использованы фото 

из личного архива Юрия САБУРОВА

Всегда в движениико Дню физкультурника
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Десятилетие с момента регистрации отметила 28 июля Мирнинская обще-
ственная организация родителей, имеющих детей-инвалидов и инвалидов 
с детства, «Радуга». Первым ее председателем была Марина Сысоева, а с 
2014 года во главе объединения стоит Наталья Титова. Количественный со-
став «Радуги» год от года по разным причинам меняется, сейчас в ней состо-
ят 55 семей

Главное,  для чего создавалась организация, – это улуч-
шение возможностей для образования и  социальной 
адаптации  детей-инвалидов. «Самой нашей большой 
мечтой было и  остается желание, чтобы нас  услыша-
ли  и  поняли, – признается председатель правления 
«Радуги», – чтобы в образовательных, медицинских, в 
каких-то иных учреждениях получалось решать вопро-
сы в пользу ребенка без многократного хождения по 
кругу». Да, еще не всё, чего хотелось бы достичь, сдела-
но, но определенные успехи  есть. Это стало выполни-
мо прежде всего потому, что «Радуга» объединила де-
ятельных и  настойчивых людей, они  не сидят на месте, 
а ищут новые возможности  и  добиваются поставлен-
ных целей. Наталья Титова с  гордостью говорит: «За 
эти  годы у нас  подобрался актив, сложилась отличная 
команда – Татьяна Демченко, Кристина Иванова, Ольга 
Яковлева – я знаю, что всегда могу рассчитывать на 
их помощь в решении  организационных вопросов, в 
подготовке необходимых документов. И  многие дру-
гие родители  тоже подключаются, когда мы проводим 
какие-то мероприятия, когда требуется объединить 
усилия». Можно сказать, что за десять лет организа-
ция окрепла, и  теперь это основательная, уверенно 
стоящая на ногах структура. О ней знают в городе и  
не только – с  некоторых пор «Радуга» входит в Союз 
общественных объединений инвалидов Архангельской 

области. Она участвует в городских мероприятиях, включается в проведение 
благотворительных акций, развивает информационную деятельность.

Как социально ориентированная некоммерческая организация «Радуга» мо-
жет на конкурсной основе, разработав целевые проекты, получить финансовую 
поддержку из местного и  других бюджетов. Опыт у нее теперь есть. В 2018 
году она, чтобы реализовать хотя бы некоторые свои  мечты, впервые подала 
заявку на конкурс, проводимый Фондом президентских грантов. Проект «Всё 
лучшее – детям!» получил одобрение организаторов. Полученные средства по-
зволили  закупить необходимое оборудование для проведения курса нейроре-
абилитации, обучить специалистов, привлечь к работе дефектолога,  логопеда и  
психолога.

Его продолжением в определенном смысле стал следующий проект – «По-
могатор», также прошедший отбор в Фонде президентских грантов. Реализа-
ция «Помогатора» продолжалась с  сентября 2020-го по июль 2021 года. Проект 
дал возможность провести  бесплатную инновационную немедикаментозную 
нейротерапию детям с  инвалидностью и  ОВЗ с  помощью прибора для биоа-
кустической коррекции  (закупленного на средства из предыдущего гранта) и  
нового аппарата для транскраниальной микрополяризации. Кроме того, аппа-
ратная терапия, по желанию обратившихся, могла сочетаться с  коррекционной 
работой дефектолога. Также осуществлялась психологическая поддержка для 
родителей в виде групповых тренингов. 

В проекте приняли  участие 33  ребенка и  их родители. В работе были  
задействованы четыре специалиста (три  медика, один учитель-дефектолог) и  
два психолога-волонтера.

«Появились новые звуки  и  слоги», «улучшилось понимание обращенной 

речи» – человеку, мало знакомому с  жизнью семьи, где воспи-
тывается ребенок-инвалид, эти  достижения могут показаться 
малозначительными. На самом деле, для некоторых ребятишек 
это огромный шаг вперед! И  особенно важно, что пройти  такой 
курс  стало возможно здесь, в Мирном. Ведь едва ли  не самая 
большая проблема для «Радуги» – это нехватка узкопрофильных 
специалистов и  оборудования, которые могли  бы помочь де-
тям с  особенностями  развития. Некоторые семьи  из-за этого 
меняют место жительства, уезжают в крупные города, где есть 
специализированные школы и  лучше организована медпомощь. 
«А хочется, – говорит Наталья Титова, – чтобы и  в Мирном было 
необходимое количество дефектологов, логопедов, чтобы наши  
дети  могли  получить всё необходимое (будь то образование 
или  курсы реабилитации) здесь».

Поэтому родители  из «Радуги» очень признательны тем пе-
дагогам, врачам, другим специалистам, кто сейчас  работает с  
их детьми, и  вообще всем людям, стремящимся улучшить жизнь 
объединения. За десять лет у него появилось много друзей и  
помощников – это муниципальные организации  и  воинские ча-
сти, волонтерские группы и  индивидуальные предприниматели, 

образовательные студии  и  учреж-
дения культуры и  спорта, а также 
сотрудники  администрации, про-
куратуры, отделения социальной 
защиты населения и  клиентской 
службы ПФР – их поддержка, го-
товность к сотрудничеству очень 
ценны. Наталья Титова благодар-
на каждому: «Самое приятное, что 
никого не надо уговаривать, про-
сто стоит сказать, что «организа-
ция «Радуга», возникла такая-то 
проблема» – и  все отзываются! 
Внимание к нам, к нашим делам 
вдохновляет и  нас, дает силы для 
новых успехов, пусть небольших, но 
каждый из которых – это радость, 
это яркий цвет в палитре нашей 
«Радуги»».

Лилия ПЕТРЕНКО
Фото из архива пресс-службы главы Мирного и МОО «Радуга»

«Радуге» – 10 лет!

ОС     БЕННЫЕ 

ДЕТИ

Марина Сысоева Наталья Титова
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С 15 июля начались работы по ликвидации  несанкционированных свалок в 
гаражной зоне № 1 (за ул. Дзержинского). В соответствии  с  муниципальным 
контрактом, заключенным с  МП ГО АО «Мирный» «Муниципал-сервис», запла-
нировано вывезти  на полигон ТБО около двухсот кубометров отходов – объем, 
который способны вместить кузова примерно двадцати  большегрузных КамА-
Зов. На эти  цели  из местного бюджета выделяется 198 тыс. руб. Срок испол-
нения контракта – до 15 августа текущего года.

Подобные свалки  в гаражных зонах – явление нередкое. В прошлом году 
очищали  вторую и  третью зону, тогда же начали  ликвидировать свалки  в пер-
вой. На вывоз 406 кубометров отходов было израсходовано 442 тыс. руб. Меж-
ду тем, эти  деньги  могли  бы пойти  и  на другие, не менее важные цели, если  
бы владельцы построек не засоряли  территорию между гаражами  и  свои  
старые вещи, испорченные заготовки, остатки  стройматериалов выбрасыва-
ли  в отведенных для этого местах, а организации, как положено, заключали  
договоры на вывоз и  утилизацию мусора. Странно, что приходится об этом 
напоминать, но всё же: для бытового мусора на территории  города обустро-
ены контейнерные площадки, рядом с  ними  есть и  специальные места для 
крупногабаритных отходов. Строительные же отходы подлежат размещению 
на полигоне ТБО на основании  талонов, приобретенных в Мирнинской жилищ-
но-коммунальной компании.

Несанкционированные свалки  не только портят окружающий вид и  нару-
шают экологическое равновесие, они  весьма пожароопасны. Малейшая искра 
или  непотушенный окурок могут стать причиной возгорания, которое грозит и  
серьезным материальным ущербом, и  причинением вреда жизни  и  здоровью 
граждан.

 Пресс-служба главы Мирного

Ликвидация несанкционированных свалок

С 1 января 2022 года социальная доплата к пенсии  
будет устанавливаться в беззаявительном порядке со 
дня назначения пенсии. Соответствующий проект при-
каза, которым будет утвержден Порядок обмена ин-
формацией между территориальными  органами  ПФР 
и  уполномоченными  органами  регионов, подготовлен 
Минтрудом.

“Назначение соцдоплаты к пенсии  станет новой ус-
лугой, которая будет назначаться проактивно с  2022 
года. Предоставление заявления,  а также других до-
кументов для получения соцдоплаты к пенсии  больше 
не потребуется”, - отметил замглавы Минтруда Росси-
и-статс-секретарь Андрей Пудов.

Проектом приказа уточняется последовательность 
действий территориальных органов Пенсионного фон-
да России  при  осуществлении  информационного об-
мена с  уполномоченными  органами  исполнительной 
власти  регионов при  установлении  социальной до-
платы к пенсии  и  осуществление ее беззаявительного 
установления.

Для установления федеральной социальной до-
платы уполномоченный орган исполнительной власти  
региона будет обязан направлять в территориальный 
орган ПФР информацию о произведенных изменениях, 
индексациях, увеличениях размеров денежных выплат 
гражданам, которым установлена федеральная соци-
альная доплата к пенсии, не позднее 5 рабочих дней 
со дня, с  которого произошли  соответствующие из-
менения.

Для установления региональной социальной до-
платы к пенсии  территориальные органы ПФР будут 
предоставлять уполномоченным органам регионов ин-
формацию о факте установления гражданину пенсии, 
размер которой ниже величины прожиточного мини-
мума пенсионера, установленной в данном регионе, а 
также о произведенных изменениях, индексациях, уве-
личениях размеров денежных выплат, гражданам, кото-
рым установлена региональная социальная доплата к 
пенсии, в срок не позднее 5 дней со дня, с  которого 
произошли  соответствующие изменения. Также ПФР 

будет передавать региональным органам информацию 
об осуществлении  пенсионером работы или  иной де-
ятельности, в период которой граждане подлежат обя-
зательному пенсионному страхованию.

Справочно
Всем неработающим пенсионерам, у которых об-

щая сумма материального обеспечения не достигает 

величины прожиточного минимума пенсионера (ПМП) 
в регионе, устанавливается социальная доплата к 
пенсии до величины ПМП, установленной в регионе 
проживания пенсионера.

ГКУ АО «Архангельский областной центр 
социальной защиты населения»

Социальная доплата к пенсии будет 
устанавливаться проактивно
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19 сентября на территории  Архангельской области  состоятся выборы де-
путатов Государственной Думы ФС РФ восьмого созыва.

Выборы будут проходить в трехдневном формате –17, 18 и  19 сентября с  
8:00 до 20:00. Это сделано из соображений не только эпидемиологической 
безопасности, но и  доступности,  удобства для избирателей.

Все избиратели  включены в список избирателей по месту своего житель-
ства – прописке. Но некоторые не проживают по адресу прописки  или  будут 
вынуждены уехать.  

Поэтому избиратели, которые по какой-то причине не смогут проголосовать 
на избирательном участке по месту регистрации, со 2 августа смогут восполь-
зоваться механизмом голосования по месту своего нахождения.

Если  в дни  голосования 17, 18 и  19 сентября 2021 года вы будете нахо-
диться не по месту своей регистрации  (месту жительства, указанному в па-
спорте), то воспользовавшись механизмом «мобильный избиратель», сможете 
проголосовать на удобном избирательном участке, например, рядом со своей 
работой или  рядом с  фактическим местом нахождения. 

Для этого необходимо лично с  паспортом гражданина Российской Федера-
ции, в период со 2 августа по 13 сентября 2021 года подать заявление с  ука-
занием удобного для голосования избирательного участка в городскую терри-
ториальную избирательную комиссию (ГТИК), МФЦ или  через Единый портал 
государственных и  муниципальных услуг (сайт «Госуслуги»).

График приема заявлений о включении в список избирателей 
по месту нахождения в ГТИК

Со 2 августа по 13 сентября 2021 года в часы работы: 
понедельник – пятница – с 16:00 до 20:00, 
суббота, воскресенье – с 10:00 до 14:00.

Стоит обратить внимание, что участковые избирательные комиссии  (УИК) 
будут вести  прием заявлений о голосовании  по месту нахождения только с  8 
по 13  сентября по указанному выше режиму работы.

Избиратели  с  временной регистрацией, которые имеют регистрацию по 
месту пребывания (временную прописку) в случае, если  они  зарегистриро-
ваны в границах одномандатного избирательного округа не позднее 18 июня 
2021 года, то воспользовавшись механизмом «мобильный избиратель» и  вы-
брав участок в границах этого одномандатного округа, они  получат бюллетени  
по федеральному и  одномандатному округам на выборах депутатов Государ-
ственной Думы. 

А если  на выборах депутатов Государственной Думы такая категория из-
бирателей воспользовалась механизмом «мобильный избиратель» и  выбра-
ла избирательный 
участок в другом 
одномандатном 
и з б и р а т е л ь н о м 
округе, то избира-
тель получит один 
бюллетень и  смо-
жет проголосовать 
только за списки  
кандидатов по фе-
деральному округу.

Мирнинская 
городская 

территориальная 
избирательная 

комиссия

Голосование по месту нахождения избирателя

   Вопрос-ответ? Законодательством Российской Федерации  предусмотрена уголовная ответствен-
ность за совершение мошеннических действий, то есть хищения чужого имущества 
либо приобретения права на чужое имущество путем обмана или  злоупотребления 
доверием.

Указанное преступление влечет за собой наказание в соответствии  со ст. 159 
Уголовного кодекса Российской Федерации.

В зависимости  от суммы похищенного, а также тяжести  последствий содеянного, 
максимальное наказание за совершение мошеннических действий предусмотрено в 
виде лишения свободы на срок до 10 лет со штрафом в размере до 1 млн руб. или  
в размере заработной платы или  иного дохода осужденного за период до 3  лет с  
ограничением свободы на срок до 2 лет.

Одним из распространенных методов совершения мошенничества является ис-
пользование мобильной связи  и  информационно-телекоммуникационной сети  «Ин-
тернет», то есть дистанционный способ.

Самыми  распространенными  способами  обмана при  дистанционном мошенни-
честве являются:

1. Звонок либо сообщение от лица, представившегося сотрудником банка и  за-
являющего о необходимости  перечисления денежных средств в связи  с  блокировкой 
банковского счета либо по иной причине.

Не следует предоставлять конфиденциальную информацию о банковской карте, 
которая позволит мошеннику дистанционно совершать банковские операции  по счету 
(например, номер банковской карты и  код CVV2), а также выполнять какие-либо опе-
рации  посредством банкомата или  онлайн. В случае возникновения сомнительной 
ситуации  следует обратиться в отделение банка за разъяснениями.

2. Публикация привлекательных объявлений о продаже товаров на интернет-ре-
сурсах. При  совершении  указанных действий мошенники  после перечисления де-
нежных средств просто не отправляют товар покупателю либо направляют совсем 
иную вещь.

В случае совершения указанных сделок следует обезопасить себя договоренно-
стью с  продавцом об оплате товара по факту получения наложенным платежом, не 
осуществлять предоплату за товар либо использовать иной способ, гарантирующий 
получение приобретаемого товара.

3. Звонок либо сообщение о «попавшем в беду родственнике». В данном случае 
жертве сообщаются заведомо ложные сведения о том, что кто-то из его родственни-
ков, близких пострадал либо им требуется иная помощь,  для оказания которой необ-
ходимо перечислить денежные средства.

До совершения каких-либо действий стоит предварительно позвонить предполага-
емому «лицу,  попавшему в трудную ситуацию»,  либо иным лицам, которые с  большой 
долей вероятности  могут быть в курсе его местонахождения. В любом из указанных 
случаев будьте бдительны.

В случае нарушения прав следует незамедлительно обратиться в органы внутрен-
них дел.

Прокурор старший советник юстиции Антон ФИЛИМОНОВ

ПРОКУРАТУРА ИНФОРМИРУЕТ:

Когда сделают участок дороги от правой стороны ул. Советская, 17 до об-
щежития по ул. Лесная, 3. Мамы с колясками идут или в пыли проезжающих 
машин или преодалевают громадные лужи (другого пути у них нет). А стоянка 
на ул.Советская, 17 вечно залита грязью, тем самым количество парковок 
меньше на 5-6 машин.

Сообщаем, что капитальный ремонт указанной дороги  на плановый период 
2021 - 2024 год не запланирован. Откачка дождевых вод из колодца возле 
дома № 17 по ул. Советская выполнена. Работы по отчистке колодца от ила 
и  грязи  и  отчистке асфальтового покрытия автомобильной парковки  запла-
нировано выполнить в срок до 31 августа. Организацие, обслуживающей дре-
нажные колодцы и  систему ливневой канализации, указано на необходимость 
осуществления регулярного контроля за состоянием данного участка и  сво-
евременного принятия мер.

И.о. заместителя главы Мирного - начальника МУ «Управление
муниципального имущества, строительного и городского хозяйства 

Р.И.БУЛЫТНОВ

В городской поликлинике с апреля 2021 года не функционирует аппарат 
ФГДС. Какие меры принимает руководство больницы для восстановления 
работы данного аппарата?

Сообщаю, что проведение ремонта вышедшего из строя эндоскопического 
оборудования является дорогостоящим и  нецелесообразным, так как предпо-
лагаемые затраты на него равны стоимости  нового оборудования.
ГБУЗ АО «Мирнинская центральная городская больница» является государ-
ственным учреждением,  поэтому в целях оснащения больницы новым эндоско-
пическим оборудованием руководством ГБУЗ АО «Мирнинская центральная 
городская больница» в адрес  Министерства здравоохранения Архангельской 
области  подготовлено ходатайство о приобретении  нового эндоскопическо-
го оборудования.

Главный врач ГБУЗ АО «Мирнинская центральная городская больница» 
В.Н.ШАРЫПОВ


